Zatagcznik Nr 7 do Regulaminu

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW
na stanowisko urzednicze/kierownicze stanowisko urzednicze:

KEFERENT

...................................................................................

(nazwa stanowiska urzedniczego/kierowniczego stanowiska urzedniczego)

.......................................

Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Szczecinku

LR L S ———— Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Szczecinku zamiescil
na stronie internetowej Gminy Szczecinek http:/gminaszczecinelapl oraz na tablic ogloszen
tut. Osrodka ogloszenie o naborze kandydatéw na stanowisko..... KE4 G420 T . .

o9

W wyniku ogloszenia do dnlavzyo‘?“??-)/do godziny..... /O ...........................
do tutejszego Osrodka wplynelo ...ed......... ofert.

Wodniu......oooicvvicvivciiinien.. Komisja powotana przez Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Szczecinku w skladzie:

dokonata otwarcia ztozonych ofert.

Po dokonaniu selekeji aplikacji zgodnie z zarzgdzeniem nr ? ‘60 7 -..... Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szczecinku z dnia ... .. Jeenl S -25;2'
a) wybrano nastgpujagcych  kandydatow uszeregowanych ‘wedlug poziomu
spetnienia przez nich wymagan okreslonych w ogtoszeniu o naborze,
b) nie wybrano zadnego kandydata sposréd ponizszych ofert — spetniajacych

wymagania
formalne:
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Zataczniki do protokotu:
1. Oferty kandydatéw /majwyzej 5/
2. Wyniki testu kwalifikacyjnego



3. Wyniki kwalifikacyjnej éz -
yniki rozmowy kwalifikacyjnej - Mg
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Ma osoby zatwierdzajacej protokot)



