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1. Wstęp 
 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku w 2020 roku realizował zadania 
wynikające z: 

• ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  (Dz. U. z 2020 r.   poz. 1876  
z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie  pieczy zastępczej 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z późn. zm.), 

• uchwały Nr 140 Rady Ministrów w sprawie ustanowienia wieloletniego programu 
„Posiłek w domu i w szkole” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018 r. poz. 1007), 

• ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r.  
poz. 111 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów  
(Dz. U. z 2020 r., poz. 808 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowaniu dzieci (Dz. U.  
z  2019 r. , poz. 2407 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.   
z 2020 r., poz. 218 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 4 kwietnia 2004 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów  
(Dz. U z 2020 r. poz. 1297), 

• ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny(Dz. U. z 2020 r. poz. 1348  
z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 
 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U z 2019 r., 
poz. 2133 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (Dz. U. z  2019 r.,  poz. 833  
z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(Dz. U. z 2020 poz. 1409 z późn. zm.), 

• ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r., 
poz. 685 tj.), 

• ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” (Dz. 
U. z 2020 r.,  poz. 1329), 

• ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 
r., poz. 2277 z późn.zm.). 

• ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2020 r., poz. 
1219 z późn. zm.) 

 
Podstawą działania były również akty wykonawcze do w/w ustaw, a w szczególności: 
 

• Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie 
specjalistycznych usług opiekuńczych (Dz. U. z 2005 r.,  Nr 189, poz. 1598 z późn. 
zm.), 

• Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych 
kryteriów dochodowych oraz kwot świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej (Dz. U 
z  2018, poz.1358), 
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• Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.  
w sprawie domów pomocy społecznej (Dz. U. z 2018r., poz. 734 z późn. zm.), 

• Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych 
warunków realizacji rządowego programu „Dobry start” (Dz. U. z 2018 r., poz. 1061  
z późn. zm.). 

2. Pomoc społeczna 
 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu 
umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są 
one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc 
społeczną organizują organy administracji rządowej i samorządowej, współpracując w tym 
zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem 
Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi  
i prawnymi. Ponadto pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do 
zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających 
godności człowieka oraz podejmuje działania zmierzające do życiowego usamodzielnienia 
osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.  
 

Na dzień 31.12.2020 r. gminę Szczecinek zamieszkiwało 9137 osób.  W roku 2020 
pomocą społeczną i pracą socjalną objętych zostało 453 rodziny w tym: 1254 osoby,  
co stanowi 13,72% ogółu ludności Gminy.  
 

Jednym z bardzo istotnych zadań realizowanych w Ośrodku Pomocy Społecznej 
a wynikających z art. 45 ust. 1- 4 ustawy o pomocy społecznej jest świadczenie usług w formie 
pracy socjalnej, rozumianej jako działalność zawodową, skierowaną na pomoc osobom  
i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie 
poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz na tworzenie warunków sprzyjających 
temu celowi.  
 

Nawarstwiające się problemy dnia codziennego powodują, że ludzie wymagają 
wsparcia osób trzecich. Są to pracownicy socjalni, których działalność ukierunkowana jest  
w szczególności na osoby samotne, chore, niepełnosprawne, rodziny niepełne, wielodzietne, 
wykazujące bezradność, w szczególności w sprawach opiekuńczo - wychowawczych. 
Uaktywnianie osób korzystających z pomocy oraz wyzwalanie sił tkwiących w nich samych 
odbywa się w szczególności poprzez zawieranie kontraktów socjalnych, pomoc w załatwianiu 
spraw urzędowych, komunikowaniu się z otoczeniem, integracji w środowisku. 

 
           Rozwiązywanie problemów socjalnych klientów Ośrodka wymaga szerokiej współpracy 
z licznymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi funkcjonującymi na terenie gminy  
i miasta Szczecinek. Ośrodek w ramach  pracy socjalnej dotyczącej rodziny korzystającej  
z pomocy w 2020 r. działał w zakresie: 
 
1. Współpracy z organizacjami: 
 
- współpraca z opiekunem prawnym -  8 osób 
-  procedura umieszczenia w domu pomocy społecznej – 1 osoba 
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- współpraca  w  zakresie pomocy rzeczowej, od organizacji charytatywnych, zbiórka odzieży, 
materiałów do remontu mieszkań, wyposażenia itp.: 

• Szczecinecka Fundacja na rzecz Osób Poszkodowanych w Wypadkach 
Komunikacyjnych -  produkty żywnościowe – pomocą objęto 3 773 osoby, 

• odzież, meble - przekazały osoby prywatne – 8 osób. 
 
2. Kontaktu z instytucjami: 
 
- PCPR, urzędy gmin, urzędy miast, Komenda Powiatowa Policji, sądy okręgowe  

i  rejonowe, ZUS, KRUS, przychodnie lekarskie, „Patronka”, „Salus”, 
- współpraca z archiwami państwowymi w celu pozyskania świadectw pracy/okresów 

zatrudnienia - 4 osoby, 
- pomoc w załatwieniu spraw o wymianę dowodu osobistego -  2 osoby, 
- współpraca z kuratorami sądowymi i społecznymi - 10 rodzin, 
- współpraca z policją - procedura Niebieskiej Karty (17 rodzin) i sprawy bieżące,                     
- reprezentowanie interesów podopiecznego w innych instytucjach (szkoły, organy orzekania 
  o stopniu niepełnosprawności, przychodnie itp.) -  308 rodzin, 
- pomoc w uzyskaniu świadczenia uzupełniającego dla osób niezdolnych do samodzielnej  

egzystencji - 53 osoby. 
 
3. Funkcjonowania rodziny: 
 
- mediacje podczas rozwiązywania konfliktów rodzinnych – 47 rodzin 
- kontakt z rodziną zewnętrzną – 17 rodzin 
- prowadzenie procedury Niebieskiej Karty – 17 rodzin 
- współpraca z Centrum Interwencji Kryzysowej - 17 rodzin 
- współpraca z pełnomocnikiem ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych -   
14 osób 
 
4.  Alimentów: 
 
- pomoc we wniesieniu powództwa o zasądzenie bądź podwyższenie alimentów - 2 osoby 
- wytoczenie powództwa o roszczenia alimentacyjne przez Kierownika Ośrodka - sprawa  
   z 2018 roku zakończona w 2020 roku. 
 
5. Uzyskania świadczenia z ZUS i instytucji pokrewnych: 
 
- pomoc w skompletowaniu dokumentacji w sprawach o rentę lub emeryturę - 5 osób 
- pomoc w skompletowaniu dokumentacji do uzyskania świadczenia uzupełniającego z ZUS - 
  5 osób 
- pomoc w skompletowaniu dokumentacji w  sprawach  o  ustalenie  lub  zmianę   stopnia  

niepełnosprawności - 12 osób 
- pomoc w uzyskaniu zasiłku pogrzebowego - 2 osoby 
- pomoc przy pisaniu odwołań od decyzji w sprawach o świadczenie pielęgnacyjne – 11 osób  
                                                                                 
6. Pracy: 
 
- rozpowszechnianie informacji o kursach organizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy oraz 

o kursach sfinansowanych  z Europejskiego Funduszu Społecznego (zdobycie nowych 
kwalifikacji zawodowych) – 243 osób, 
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- mobilizacja podopiecznych do poszukiwania pracy oraz przekazywanie ofert pracy dla 
podopiecznych GOPS – wszyscy podopieczni w wieku aktywności zawodowej zdolni do 
pracy, 

- pomoc w napisaniu podania o pracę lub CV – 88 osób. 
 
7. Oświaty i opieki medycznej: 
 
- współpraca ze szkołą - teren gminy, miasta oraz gmin ościennych  - 125 przypadków, 
- współpraca z pedagogiem szkolnym - 73 rodziny, 
- współpraca ze służbą zdrowia - na terenie gminy i miasta Szczecinek - 72 rodziny. 
 
          W pracy socjalnej kierujemy się ideą, że w każdym człowieku tkwi jego wewnętrzny 
kapitał, którym jest zasób wiedzy, umiejętności, zdrowie, energia, adaptacja do zmian. Toteż 
praca ta polega na  udzieleniu wsparcia  do pełnego uczestnictwa w życiu społecznym, 
przekonania, że posiadają wewnętrzną siłę, która pozwoli im wywrzeć wpływ na swoje życie 
i zmienić niekorzystne warunki. 
 
 
8. Udzielenie pomocy osobom bezdomnym:        
 
        Osoba bezdomna zgodnie z określeniem zawartym w ustawie o pomocy  społecznej to 
osoba niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie  praw 
lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt stały w rozumieniu 
przepisów ustawy o ewidencji ludności i dowodach osobistych, a także osoba niezamieszkująca 
w lokalu mieszkalnym i zameldowana na pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości 
zamieszkania.      
                                                                                                                                                                           
Na terenie gminy Szczecinek w 2020 r. przebywało  8 osób bezdomnych w tym: 

• 2 osoby w budynkach nie przeznaczonych do zamieszkania (pustostan)   
• 1 osoba w przyczepie kempingowej (osoba z Sianowa) 
• 9 osób z terenu gminy Szczecinek przebywały w Ośrodku „Pro - Bono”.                                                                           

Osoby bezdomne objęto pomocą finansową, rzeczową i pracą socjalną. 
 
Pomoc finansowa to:  

• wypłata zasiłków stałych dla osób przebywających w Ośrodku „Pro - Bono” – 
13 938,96 zł, 

• wypłata zasiłków okresowych dla osób przebywających  w Ośrodku „Pro - Bono” – 
13 136,50 zł,  

• wypłata zasiłków celowych dla osób przebywających w Ośrodkach „Pro – Bono” – 
13 032,92 zł, 

• wypłata specjalnych zasiłków celowych dla osób przebywających w Ośrodkach „Pro-
Bono” – 200,00 zł, 

• wypłata świadczeń na zakup żywności i posiłków dla przebywających w Ośrodku „Pro - 
Bono” – 12 904,00 zł.       

                                 
Praca socjalna na rzecz osób bezdomnych w 2020 r. to: 

• motywacja w kierunku podjęcia terapii odwykowej, 
• opiniowanie przez  pracowników  socjalnych osób bezdomnych do pozyskiwania 
żywności w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 
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współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym,                                                          
• skompletowanie dokumentów do ZUS w celu uzyskania prawa do emerytury,  
• przekazanie ubrań, 
• współpraca z Kierownikami Stowarzyszenia Pomoc Nieuleczalnie Chorym  

i  Bezdomnym „Pro-Bono” w Gałowie i Brodźcach.  
 

Na terenie gminy Szczecinek znajdują się dwa ośrodki „Pro – Bono” – w Gałowie  
i w Brodźcach. Ośrodek w Gałowie dysponuje 35 miejscami, w Brodźcach 25 miejscami.  
W Ośrodkach tych przebywają bezdomni z całego kraju. Pracownik socjalny kompletuje 
dokumenty, przeprowadza wywiady środowiskowe i przesyła je do innych Ośrodków według 
właściwości, czyli ze względu na miejsce ostatniego zameldowania na pobyt stały. W 2020 r. 
dotyczyło to 94 przypadków. 
 
9. Rządowy program wieloletni „ Posiłek w domu i w szkole” 
 

W roku 2020 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku realizował program 
rządowy „Posiłek w domu i w szkole na lata 2019-2023, ustanowiony na podstawie Uchwały 
Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r., którego strategicznym celem jest 
ograniczenie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub 
znajdujących się w trudnej sytuacji, ze szczególnym uwzględnieniem uczniów z terenów 
objętych wysokim poziomem bezrobocia i ze środowisk wiejskich oraz osób dorosłych,  
w szczególności osób samotnych, w podeszłym wieku, chorych lub osób niepełnosprawnych. 

 
Program powyższy realizowany był przez Ośrodek także w oparciu o uchwałę Rady 

Gminy nr III/15/2018 z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie podwyższenia kryterium 
dochodowego uprawniającego do uzyskania wsparcia w ramach wieloletniego rządowego 
programu „Posiłek w domu i w szkole” na lata 2019-2023. 

 
Ze środków przekazywanych w ramach w/w Programu GOPS udziela pomocy  

w szczególności:  
1) uczniom - do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej,  
2) osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach wymienionych w art. 7 w/w ustawy,  
w szczególności osobom samotnym, w podeszłym wieku, chorym lub niepełnosprawnym -  
w formie posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności albo świadczenia 
rzeczowego w postaci produktów żywnościowych.  

Ustawa o pomocy społecznej wskazuje, że do zadań własnych gminy o charakterze 
obowiązkowym należy dożywianie dzieci. Zgodnie z założeniami w/w Programu, pomoc  
w zakresie dożywiania przyznaje się osobom i rodzinom, spełniającym warunki wskazane w 
ustawie o pomocy społecznej oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 150% 
kryterium, o którym mowa w art. 8 w/w ustawy. Pomoc ta, ze szczególnym uwzględnieniem 
gorącego posiłku, może być przyznana nieodpłatnie dzieciom i młodzieży w okresie nauki 
szkolnej w formie zakupu posiłków.  

Zadanie powyższe jest finansowane ze środków otrzymanych od Wojewody 
Zachodniopomorskiego w wysokości 80% i ze środków własnych gminy Szczecinek 
w wysokości 20%. 
  Ośrodek  wykonywał zadania wynikające z realizacji w/w Programu, poprzez 
zapewnienie gorącego posiłku dla dzieci w przedszkolu oraz w szkołach posiadających 
stołówki, jak również w punktach żywieniowych w pozostałych szkołach. Ponadto w ramach 
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Programu GOPS udzielał pomocy osobom i rodzinom w formie świadczenia pieniężnego na 
zakup posiłku lub żywności (zasiłek celowy). 
 
 Na realizację powyższego Programu w 2020 r. przeznaczono ogółem: 262 396,08 zł,       
w tym:  

• dożywianie w szkołach      65 773,50 zł, 
• posiłki                       186 444,00 zł, 
• koszty dowozu posiłków       10 178,58 zł. 

 
Ogółem wkład własny gminy wyniósł: 52 479,22 zł, natomiast otrzymana na ten cel dotacja  
z budżetu państwa wyniosła  209 916,86 zł.  
 
 
Pomoc w formie posiłku za 2020 r. w ramach realizacji programu „Posiłek w domu i w 
szkole” 
 

 
 
Wyszczególnienie 
 
 
 
 
 

 
Program „Posiłek w domu i w szkole” 

Ogółem w tym: 

Dzieci do czasu 
rozpoczęcia 
nauki w szkole 
podstawowej 

Uczniowie do czasu 
ukończenia szkoły 
ponadgimnazjalnej 

Pozostałe osoby 
otrzymuj ące 
pomoc na 
podstawie art. 7 
ustawy o pomocy 
społecznej 

Liczba osób 
korzystających  
z posiłku 

218 0 218 0 

Liczba rodzin 113 x x x 
Liczba osób  
w rodzinach 

530 x x x 

Liczba posiłków 12 123 0 12 123 0 
Koszt posiłków  
w zł z tego: 

65 773,50  0 65 773,50   0 

- środki własne 
- dotacja 

13 154,70 
52 618,80 

0 
0 

13 154,70 
52 618,80 

0 
0 

 
 
Pomoc w formie zasiłku pieniężnego na zakup żywności za 2020 r. w ramach realizacji 
programu „Posiłek w domu i w szkole” 
 
 

 
Wyszczególnienie 

 

 
Program „Posiłek w domu i w szkole” – 

zasiłek celowy 
 
Liczba osób, którym przyznano decyzją 
świadczenie 

 
200 
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Liczba rodzin  196 
Liczba osób w rodzinach 
Liczba świadczeń 

464 
1 107 

Kwota świadczeń  w zł 186 444,00 
 
Z tego: 
 

środki własne 37 288,80 
dotacja 149 155,20 

                                                                       
                                                                                                                                                                                                                                                            

3. Realizacja zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej 

 

W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Szczecinku zatrudnionych do 31.03.2020 r. było 
dwóch asystentów rodziny a od 01.04.2020 r.  zatrudniony jest jeden asystent: 
 

• asystent 1 - wykształcenie wyższe, ukończone studia magisterskie na kierunku 
pedagogika,  

• asystent  2 – wykształcenie wyższe,  ukończone studia magisterskie na kierunku praca 
socjalna. 

  
W 2020 r. asystenturą rodziny objętych zostało 30 rodzin.  
 
Problemy występujące w rodzinach objętych asystenturą przedstawiały się następująco: 
 

1) trudności związane z opieką i wychowaniem dzieci. Przejawem tego typu zjawiska są:  
brak porozumienia, konflikty, niedostateczne zainteresowanie potrzebami i problemami 
dzieci, brak dbałości o prawidłowy rozwój, zdrowie i bezpieczeństwo dzieci, brak 
dbałości o realizację obowiązku szkolnego, niewystarczająca pomoc w nauce, 
nieposłuszeństwo wobec rodziców, brak autorytetów, zachowania agresywne, trudności 
szkolne, niska frekwencja w szkole, uzależnienia, konflikty z prawem, 

2) niedojrzałość emocjonalna, młody wiek rodziców, brak prawidłowych wzorców 
rodzicielskich, stosowanie niewłaściwego stylu wychowawczego do wieku dziecka, 
niewłaściwe postawy rodzicielskie, wyznawanie wartości dopuszczających przemoc, 

3) sytuacja społeczna rodziców: brak możliwości odpoczynku od dzieci, brak partnera lub 
wsparcia z jego strony, brak wsparcia w rodzinie dalszej, kumulacja rodzin 
z problemami w miejscu zamieszkania, 

4) niskie umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego - nieumiejętność 
racjonalnego gospodarowania budżetem domowym, zaburzona hierarchia potrzeb, niska 
umiejętność utrzymania czystości, niska higiena członków rodziny, niska umiejętność 
przygotowania pełnowartościowych posiłków, brak umiejętności  w zakresie remontów 
i napraw mieszkania, 

5) brak lub niskie umiejętności samodzielnego realizowania spraw na rzecz domu  
i rodziny oraz rozwiązywania trudnych sytuacji życiowych, niska umiejętność 
realizowania spraw urzędowych, pozyskiwania usług, zaległości  w opłatach, 
zadłużenia, niewiedza dotycząca zakresu działania urzędów, placówek oświatowych  
i zdrowotnych, 

6) bezrobocie, niski lub nieregularny dochód, brak mieszkania, trudne warunki 
mieszkaniowe, 
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7) długotrwała choroba lub niepełnosprawność, 
8) trudności w utrzymywaniu pozytywnych relacji, 
9) brak odczuwania kontroli nad własnym życiem oraz poczucia sprawstwa, czego 

objawem jest wycofanie się z życia społecznego, bierność, apatia, uzależnienia, 
agresywne zachowania, 

10)  nadużywanie alkoholu przez rodziców, 
11)  umieszczenie dzieci w pieczy zastępczej. 

 
Cele realizowane przez asystentów w rodzinach: 

• podwyższanie poziomu umiejętności wychowawczych rodziców, 
• praca z rodziną nad powrotem dziecka do rodziny biologicznej, 
•  zapewnienie dzieciom warunków do prawidłowego rozwoju, 
•  podwyższenie umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego, 
• podwyższenie umiejętności samodzielnego realizowania spraw na rzecz domu  

i rodziny oraz rozwiązywania trudnych sytuacji życiowych, 
• pozyskiwanie środków finansowych, 
• polepszenie warunków mieszkaniowych, 
• utrzymanie stanu zdrowia członków rodziny na optymalnym poziomie, 
• pozyskiwanie zatrudnienia i podwyższanie kwalifikacji, 
• utrzymywanie trzeźwości lub ograniczenie spożycia alkoholu do poziomu 

nieproblemowego, 
• nabycie umiejętności utrzymywania pozytywnych relacji interpersonalnych, 
• poczucie bezpieczeństwa członków rodziny, 
• poczucie kontroli nad własnym życiem oraz poczucie sprawstwa. 

 
Działania podejmowane przez asystentów w trakcie pracy z rodzinami: 
 

a) działania skierowane do rodziców:  
 

- pedagogizacja rodziców dotycząca prawidłowego wychowania i opieki nad dziećmi: 
przekazywanie informacji na temat prawidłowych postaw rodzicielskich, sposobów 
komunikowania się, metod wychowawczych, pokazywanie korzyści z tworzenia pozytywnych 
wzorców, dawanie im dobrego przykładu własnym zachowaniem; dostarczanie informacji 
dotyczących sposobów i miejsc spędzania wolnego czasu; modelowanie zachowania rodziców 
względem dzieci - w czasie kontaktów z rodziną pokazywanie jak spokojnie rozmawiać  
z dziećmi, jak wydawać polecenia i egzekwować, jak pomagać w odrabianiu lekcji; trening 
umiejętności wychowawczych oraz organizacji dnia codziennego, w tym podziału obowiązków 
między członków rodziny; zachęcanie do okazywania uczuć – przytulanie, chwalenie, 
nagradzanie; motywowanie rodziców  do dbałości o edukację i rozwój dziecka, do aktywnego 
uczestnictwa w życiu szkoły, do kontrolowania osiągnięć szkolnych; motywowanie rodziców 
do diagnozowania rozwoju dziecka w poradniach psychologiczno - pedagogicznych i innych 
poradniach specjalistycznych; dbanie o zdrowie rodziny - sprawdzanie czy dzieci maja 
wykonane szczepienia, bilanse, umawianie i towarzyszenie rodzicom w wizytach u lekarzy  
i specjalistów; poradnictwo w zakresie właściwego do pory roku ubierania dzieci i dbania  
o czystość ich bielizny i innych ubrań; pokaz jak pielęgnować niemowlę, przekazanie 
informacji dotyczących zasad prawidłowego żywienia i pielęgnacji dzieci; towarzyszenie  
w sporządzaniu list  zakupów, nauczenie planowania wydatków, asystowanie przy zakupach; 
informowanie o zasadach bezpieczeństwa w domu i innych miejscach; wzmacnianie  
i wspieranie konsekwencji i stanowczości rodziców wobec dzieci, 
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- działania w celu odbudowania więzi między członkami rodziny: wysłuchanie, wyrażanie 
emocji, szukanie kompromisu, wspieranie członków rodziny w wyrażaniu wzajemnych 
oczekiwań, motywowanie do uczestnictwa w poradnictwie specjalistycznym, informowanie  
o konsekwencjach prawnych wobec osoby stosującej przemoc, 
 
- poradnictwo i treningi w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego i realizacji spraw 
urzędowych: trening  wykonywania prac domowych (sprzątanie, zmywanie, gotowanie, pranie, 
prasowanie, remont itp.); zachęcanie rodziców do systematycznego wykonywania prac 
domowych; pomoc w tworzeniu harmonogramu wykonywania obowiązków domowych   
z podziałem na członków rodziny; nauczanie sporządzania różnych pism urzędowych; 
tłumaczenie pism urzędowych np. wyroków sądowych, opinii z poradni psychologiczno - 
pedagogicznych; trening budżetowy; zwracanie uwagi na systematyczne płacenie rachunków, 
pomoc w pisaniu podań o rozłożenie zadłużeń na raty itp., 
- doradztwo zawodowe, 
 
- działania służące podwyższeniu umiejętności intrapsychicznych i interpersonalnych rodziców 
- trening stosowania komunikatów typu „ja”; trening asertywności; trening panowania nad 
emocjami i zastępowania agresji, 
 
- udzielanie informacji oraz poszerzanie  świadomości w zakresie przysługujących klientom 
praw, 
 
- działania pośrednie polegające na łączności z innymi pracownikami służb społecznych, 
koordynowanie spotkań ze specjalistami , konsultacji z bardziej doświadczonymi specjalistami 
np. prawnikiem, psychologiem, psychiatrą, 
 

b) działania skierowane do dzieci: 
 
- prowadzenie zabaw plastycznych, ruchowych, logopedycznych w celu stymulowania małej  
i dużej motoryki, analizy i syntezy wzrokowej i słuchowej, 
 
- działanie edukacyjne i reedukacyjne mające na celu wyrównanie dysproporcji  
w poziomie wiedzy i umiejętności dzieci- prowadzenie dokształcania z różnych przedmiotów; 
motywowanie do nauki; motywowanie do uczestnictwa w zajęciach wyrównawczych, 
 
- poradnictwo i inne działania dla dzieci pokazujące korzyści z aktywnego włączenia się  
w życie rodziny - wspólne tworzenie zasad rodzinnych i ich przestrzeganie; wspólne spędzanie 
czasu wolnego; realizowanie obowiązków domowych, 
- działania wychowawczo – motywujące stymulujące prawidłowy rozwój emocjonalny oraz 
wyrabiający postawy prospołeczne - okazywanie zainteresowania, akceptacji i troski; 
chwalenie za drobne osiągnięcia; wspieranie emocjonalne w trudnych sytuacjach; wzmacnianie 
i wspieranie w dostosowaniu się do ustalonych zasad życia rodzinnego np. powrotu do domu, 
odrabiania zadań domowych; informowanie o zasadach zachowania się w sądzie; 
informowanie o konsekwencjach wynikających z kradzieży w sklepach, spożywania alkoholu, 
wagarach, bójek; pomoc w rozwiązywaniu konfliktów między rodzeństwem; prowadzenie 
rozmów dyscyplinujących, 
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- działania prozdrowotne - trening higieniczny; przekazywanie informacji dotyczących 
prawidłowych nawyków żywieniowych; zachęcanie do spędzania czasu wolnego na świeżym 
powietrzu, 
 
- profilaktyka uzależnień - edukacja na temat wpływu alkoholu, narkotyków, papierosów  
i innych używek, 
 
c) współpraca asystentów rodziny z placówkami szkolnymi, w tym z pedagogami, 
nauczycielami, psychologami i innymi instytucjami wspierającymi rodzinę 
 
Efekty pracy asystentów rodziny z rodzinami: 
 

• pozostanie 64 dzieci w środowisku rodzinnym (z rodzicami biologicznymi  
w miejscu zamieszkania), 

• zmniejszenie bezrobocia w rodzinach, 
•  rozpoczęcie terapii odwykowych przez osoby tego wymagające –  w 2 rodzinach , 
• utrzymywanie abstynencji lub zmniejszenie spożycia alkoholu do poziomu 

nieproblemowego, 
• poprawa warunków mieszkaniowych dzięki nauce właściwego zarządzania budżetem, 
•  podniesienie umiejętności samodzielnego realizowania spraw na rzecz domu i rodziny, 
• podniesienie umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego przez rodziny, w tym 

utrzymywanie porządku, 
• większa dbałość  o  właściwe  sprawowanie  opieki  i  wychowywanie dzieci: 

diagnozowanie dzieci w poradniach psychologiczno – pedagogicznych, prowadzanie 
dzieci na zajęcia logopedyczne, ruchowe,  

• większa dbałość członków rodzin o higienę, 
• częstsze wizyty rodziców w placówkach szkolnych,  
• poprawa relacji wewnątrzrodzinnych: relacje mąż- żona, partner - partnerka, rodzice- 

dzieci, dzieci – dzieci, 
• podniesienie samooceny członków rodzin, 
• stopniowa poprawa stanu zdrowia oraz wizerunku członków rodziny: korzystanie z 

usług stomatologa, dermatologa, psychiatry, neurologa, kardiologa, fryzjera, itp.,  
• udział dzieci  w zajęciach wyrównawczych w szkołach, 
• podniesienie wiedzy u małoletnich członków rodzin na temat wpływu alkoholu, 

narkotyków, papierosów i innych używek, 
• poprawa ocen w szkole dzięki zajęciom  edukacyjnym prowadzonym przez asystenta 

 
Koszty ponoszone przez Gminę w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej 
albo w rodzinnym domu dziecka kształtują się następująco: 
1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej; 
2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 

zastępczej; 
3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 
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Na takim samym poziomie kształtują się wydatki w przypadku umieszczenia dziecka  
w placówce opiekuńczo - wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo - terapeutycznej 
albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. 
 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku w roku 2020 realizował następujące 
zadania: 

1. Objęcie wsparciem  przez asystentów rodziny: 

Liczba rodzin 
 

30 

Rodziny pełne 
 

18 

Rodziny niepełne 
 

12 

Ilość osób w rodzinach w tym: 
 

120 

Dorosłych 
 

52 

Dzieci 
 

68 

Liczba rodzin z dziećmi umieszczonymi  
w zastępczej formie opieki 
 

6 
 

Ilość osób dorosłych wskazujących dysfunkcje 
rozwojowe 
 

5 

Ilość dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi 
 

17 

Ilość osób z problemem alkoholowym 
 

8 

Liczba rodzin w których wszczęto procedurę „Niebieskie 
Karty” 
 

0 

Liczba rodzin objęta nadzorem kuratora 
 

6 

Liczba rodzin które skorzystały z pomocy instytucji  
wspierających (poradnie pedagogiczne, psychologiczne 
itp.) 

18 

Liczba rodzin z którymi zakończono współpracę 
 

16 

 

2. Gmina współfinansowała pobyt 16 dzieci w rodzinach zastępczych, w tym; 

• 7  dzieci w rodzinach zastępczych spokrewnionych                           18 957,77 zł 
• 4 dzieci w   niezawodowej rodzinie zastępczej                                   16 161,36 zł 
• 5  dzieci w Rodzinnym  Domu Dziecka                                              35 367,93 zł 

OGÓŁEM:                                                                                           70 486,06 zł 
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Koszty realizacji pozostałych zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej w 2020 r. kształtowały się następująco: 

Finansowanie pracy asystentów rodziny: 
 

z dotacji celowej z budżetu państwa:                      1 700,00  zł 
z budżetu gminy:                                                   92 280,36  zł 
--------------------------------------------------------------------------------- 
ogółem:                                                                93 980,36  zł 
 

 
Pozostałe zadania w zakresie  monitorowania sytuacji rodzin przeżywających różnego rodzaju 
problemy, są realizowane przez pracowników socjalnych, w ramach obowiązków służbowych. 

4. Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie  
 

Od 2010 roku gmina Szczecinek realizuje lokalną politykę przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie  w zakresie i zgodnie z zadaniami, nałożonymi ustawą z dnia 29 lipca 2005 roku 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, do których należy: 
 

• opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie 
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie; 

• prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie; 

• zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc  w ośrodkach wsparcia; 
• tworzenie zespołów interdyscyplinarnych. 

 
Działania podejmowane w gminie Szczecinek na rzecz przeciwdziałania przemocy 

 w rodzinie są spójne z kierunkami i celami następujących dokumentów strategicznych: 
 

• Krajowym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 - 2020; 
• Wojewódzkim Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2012 - 2020; 
• Powiatowym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie 
• Gminnym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Gminie Szczecinek na lata 2015–2020. 
 
Kreowaniem lokalnej polityki w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie w gminie 
Szczecinek zajmuje się: 
 

• Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku; 
• Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Szczecinku; 
• Szkoły Gminne; 
• Komenda Powiatowa Policji w Szczecinku (policjanci, dzielnicowi); 
• Sąd Rejonowy III Wydział Rodzinny i Nieletnich w Szczecinku; 
•  Ochrona zdrowia:  pielęgniarka Przychodni Lekarskiej „Amelia” w Wierzchowie; 
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• Jednostka pozarządowa - Stowarzyszenie „DROGA”, 
• Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 

 
Działania realizowane przez w/w podmioty są uwzględnione w Gminnym Programie 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w gminie 
Szczecinek na lata 2015 - 2020 oraz w strategii szczegółowej na rok kalendarzowy, którego 
głównym celem jest przeciwdziałanie zjawisku przemocy w rodzinie w gminie Szczecinek, 
zapewnienie ochrony jej ofiarom oraz skuteczne oddziaływanie na sprawców. Uchwałą  
nr XXVIII/399/2020 Rady Gminy Szczecinek w dniu 29 grudnia 2020 r. został przyjęty 
Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy  
w Rodzinie na lata 2021-2023. 

 
Wskazane działania wykonywane są w szczególności poprzez: 
 

• dokonywanie diagnozy problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy (co 2 lata 
ankieta) 

• inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętym przemocą w rodzinie; 
• inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie; 
• podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie, mających na 

celu przeciwdziałanie temu zjawisku; 
• rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia 

pomocy w środowisku lokalnym; 
• tworzenie grup roboczych w celu rozwiązywania problemów związanych  

z wystąpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. 
 

W Programie zostały też wyznaczone cele operacyjne, które mają doprowadzić do osiągnięcia 
celu głównego, a są to: 
 
1.  Wsparcie rodzin, w których stosowana jest przemoc; 
2.  Podniesienie świadomości mieszkańców gminy w zakresie przemocy w rodzinie; 
3. Zacieśnienie współpracy pomiędzy podmiotami działającymi na rzecz przeciwdziałania 
      przemocy w rodzinie. 
 

Głównym celem działalności Zespołu Interdyscyplinarnego jest zmniejszenie skali 
zjawiska przemocy w rodzinie oraz stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu 
interwencji i wsparcia osób zagrożonych bądź uwikłanych w przemoc w rodzinie. Posiedzenia 
Zespołu Interdyscyplinarnego zwołuje jego Przewodniczący. Do udziału w pracach Zespołu 
mogą być również zapraszane osoby spoza składu Zespołu. Posiedzenia te są protokołowane.  
 
W 2020 roku odbyły się łącznie 4 spotkania Zespołu, na których omawiano: 

• sprawy związane z bieżącym funkcjonowaniem Zespołu i grup roboczych; 
• dokonano weryfikacji i modyfikacji dokumentów obowiązujących grupy robocze; 
• wymieniano informacje o działaniach zrealizowanych i planowanych do zrealizowania 

w ramach Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 
Ofiar Przemocy w gminie Szczecinek na lata 2015 - 2020; 

• omawiano również nowe instrumenty i narzędzia przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie realizowane w gminie Szczecinek; 

• na każdy rok działalności Zespołu opracowywana jest strategia szczegółowa dotycząca 
planu pracy Zespołu. Działania i cele operacyjne zostały zrealizowane. 
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Lp. Działania i cele operacyjne Sposób realizacji Podmiot 

odpowiedzialny 
Termin realizacji 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

Podnoszenie świadomości 
społecznej w obszarze 
przyczyn i sutków przemocy 
oraz integrowanie i 
koordynowanie działań w tym 
zakresie. 
 
Diagnozowane problemu 
przemocy w rodzinie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Podnoszenie efektywności  
działań i współpracy instytucji 
oraz organizacji świadczących 
pomoc osobom 
doświadczającym przemocy w 
rodzinie 

- rozpowszechnianie 
Informacji o 
instytucjach, 
osobach 
i możliwościach 
uzyskania pomocy 
w środowisku 
lokalnym 
(przygotowanie 
ulotki informacyjnej) 
 
- kampania ulotkowa  
 
- pełna diagnoza skali 
zjawiska przemocy w 
rodzinie na terenie 
Gminy 
- rozeznanie potrzeb    
w zakresie 
przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie 
- ankieta 

 
- udział członków 
Zespołu w zebraniach 
szkolnych z 
rodzicami 
(przekazywanie 
informacji na temat 
przemocy) 
- zorganizowanie 
konferencji na temat 
zjawiska przemocy 
 
-  regularne 
posiedzenia Zespołu 
Interdyscyplinarnego 
w tym podejmowanie 
działań, interwencji i 
monitorowanie 
pojętych działań 
 
-  uczestnictwo w 
szkoleniach i 
konferencjach 

GOPS Szczecinek, 
GKRPA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Przekazane do szkół 
 
- wszystkie 
podmioty Zespołu 
Interdyscyplinarnego 
 
co 2 lata 
 
 
 
 
 
 
-  KPP 
-  Kuratorzy 
-  GKRPA 
- GOPS 
- Szkoły 
- Służba zdrowia 
- Stowarzyszenie 
(opis działań w 
sprawozdaniach 
podmiotów) 
 
-wszystkie podmioty 
funkcjonując w 
Zespole 
Interdyscyplinarnym 
 
 
 
 
-wszystkie podmioty 
funkcjonujące w ZI 
zostały przeszkolone 

31.12.2020 r. 
zrealizowane 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
zrealizowane 
 
zadanie stałe 
 
 
 
zadanie stałe 
 

 

 

 

do 31.12.2020 r. 
(sprawozdania) 
 
 
 
 
 
 

 
  
zadanie stałe 
 
 
 
 
 
 
 
 do 31.12.2020 r. 
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podnoszących 
poziom kompetencji 
zawodowych w 
zakresie 
przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie 
 
 
 

 
 
 GOPS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zapewnienie profesjonalnej 
pomocy osobom 
doświadczającym przemocy w 
rodzinie i świadkom przemocy 
w rodzinie 
 
 
 
 
 
 
Strategia wsparcia 
dotyczącego zapobiegania 
przemocy wobec dzieci i osób 
dorosłych 

- możliwość 
korzystania z Punktu 
Konsultacyjnego 
przy UG Sz-nek 
 
- placówki 
udzielające pomocy 
na terenie miasta 
Szczecinek 
 
 
- opracowanie i 
realizacja programu 
edukacyjnego z 
zakresu 
przeciwdziałania 
przemocy dla dzieci 
 

 GOPS 
każdy czwartek o 
godz. 14.00-16.00 
 
wykaz instytucji 
pomocowych 

 
 
 
 
 

- Kuratorzy 
- GOPS 
- GKRPA 
- KPP 
 

 zadanie stałe 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
do 31.12.2020 r. 
 

4 Inicjowanie działań w 
stosunku do osób stosujących 
przemoc w rodzinie. 
 
Opracowani i realizacja 
programu terapeutycznego 
dla sprawców przemocy w 
rodzinie ukierunkowana na 
zmianę zachowań i postaw 
osób stosujących przemoc. 

 Umożliwienie 
osobom stosującym 
przemoc w rodzinie 
udział w programie 
korekcyjno -
edukacyjnym, a w 
przypadku osób 
uzależnionych od 
alkoholu podjęcia 
terapii w systemie 
otwartym lub 
zamkniętym. 
 

- GKRPA 
- PCPR Sz-nek 
- „Patronka” 

 2 razy w roku 

5 Analiza i ocena działań 
Zespołu Interdyscyplinarnego 
ds. Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie. 

- stała ewaluacja 
technikami 
ilościowymi i 
jakościowymi. 
Ocena i weryfikacja 
dotychczasowych 
działań. 

Zespół 
Interdyscyplinarny 

do 31.12.2020r. 
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Ośrodek w 2020 roku zapewniał obsługę organizacyjno - techniczną Zespołu 
Interdyscyplinarnego oraz powoływanych przez Zespół grup roboczych. Spotkania Zespołu 
oraz powołanych przez niego grup roboczych odbywały się w siedzibie Urzędu Gminy przy ul. 
Pilskiej 3. 
 

Zespół Interdyscyplinarny wraz z grupami roboczymi w 2020 roku realizował działania 
w zakresie koordynowania współpracy lokalnych podmiotów na rzecz przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie – w ramach posiedzeń Zespołu, na których na bieżąco omawiano 
współpracę instytucji, ustalano zasady współdziałania, dokonywano niezbędnych korekt  
i uzgodnień  mających na celu poprawę koordynacji współpracy. 
 
Koordynacja działań zawartych w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy  
w Rodzinie zapewniona została poprzez: 

• rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia 
pomocy w środowisku lokalnym – działanie to realizowane było m.in. poprzez 
dystrybucję ulotek i plakatów skierowanych do ofiar przemocy w rodzinie, 
umieszczanie plakatów na tablicach informacyjnych, w różnych instytucjach, 
świetlicach wiejskich, szkołach, a także poprzez stronę internetową prowadzoną przez 
Urząd Gminy w Szczecinku, 
 

• udzielanie informacji i wyjaśnień głównie ofiarom przemocy domowej  
o możliwościach uzyskania wsparcia poprzez konsultacje terapeutyczne rodzinne  
i indywidualne, pedagogiczne i psychologiczne w Punkcie Konsultacyjnym 
mieszczącym się w Urzędzie Gminy Szczecinek w każdy czwartek od godz. 14.00 do 
godz. 16.00, 
 

• analizowanie problemu przemocy w rodzinie na terenie gminy Szczecinek – Zespół 
Interdyscyplinarny co 2 lata przeprowadza w środowisku lokalnym diagnozę za pomocą 
ankiety gromadząc dane dotyczące tego negatywnego zjawiska, 
 

• podejmowanie interwencji wobec rodzin dotkniętych przemocą poprzez powoływanie 
grup roboczych w indywidualnych przypadkach – działania te realizowano w oparciu  
o procedurę  „Niebieskie Karty”, którą określa Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy 
„Niebieska Karta”. Procedura obejmuje ogół czynności podejmowanych  
i realizowanych przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 
gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, policji, oświaty, sądu  
i ochrony zdrowia, w związku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy  
w rodzinie. Przedstawiciele wymienionych podmiotów realizują procedurę „Niebieskiej 
Karty” w oparciu o zasadę współpracy i przekazują informację o podjętych działaniach 
Przewodniczącemu Zespołu Interdyscyplinarnego. 

 
Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego pragnąc sprostać zmianom i przeobrażeniom 
w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, posiadać adekwatną, aktualną wiedzę 
i kompetencje oraz utrzymać profesjonalny poziom realizowanych zadań, uczestniczyli 
w konferencjach i szkoleniach z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
  

Zarządzeniem Wójta Gminy Szczecinek Nr 106/2020 z dnia 18 maja 2020 r. został 
powołany Zespół Interdyscyplinarny  ds. Przeciwdziałania przemocy w Rodzinie w nowym 
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składzie. Obecnie w skład Zespołu wchodzi 11 przedstawicieli instytucji pierwszego kontaktu 
ds. przemocy.  
 
 W 2020 r. członkowie grup roboczych uczestniczyli w 52 posiedzeniach, pomocą 
członków Zespołu objęto 44 osoby - 19 kobiet, 18 mężczyzn, 7 dzieci. W roku 2020 Zespół 
prowadził procedurę w 17 rodzinach, w jednym przypadku uznał brak zasadności 
podejmowania działań. Zakończono prowadzenie procedury NK w 14 rodzinach. Sytuacja  
w tych przypadkach jest zawsze monitorowana przez pracowników socjalnych GOPS oraz 
dzielnicowych KPP co najmniej przez okres trzech miesięcy. 

5. Fundusz alimentacyjny i świadczenia rodzinne 
 

Fundusz alimentacyjny – to fundusz przeznaczony do zabezpieczenia wypłacania 
alimentów, których płatnicy okazali się niewypłacalni lub uchylali się od ich płacenia. 

 
Osobą uprawnioną do świadczeń z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, które ma 

zasądzone od rodzica alimenty (mogą to być również alimenty na podstawie ugody zawartej 
przed sądem), jeżeli egzekucja tych alimentów jest bezskuteczna. Świadczenia z FA 
przysługują na dziecko do ukończenia 18 lat. Na dziecko starsze świadczenia przysługują do 
ukończenia 25 lat pod warunkiem, że uczy się w szkole lub szkole wyższej. Na dziecko 
posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, którego rodzic nie płaci 
zasądzonych  alimentów, świadczenia przysługują bez względu na wiek dziecka. Prawo do 
świadczenia z FA przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód netto na osobę w rodzinie 
w roku poprzedzającym okres świadczeniowy nie przekracza 900 zł. 

Od dnia 01.10.2020 r. do świadczeń z funduszu alimentacyjnego została wprowadzona 
zasada „złotówka za złotówkę”. Przy zastosowaniu tej reguły rodzice otrzymujący świadczenie 
po przekroczeniu  kryterium dochodowego (900,00 zł na osobę w rodzinie)  nie utracą prawa 
do świadczeń i otrzymują je nadal, ale w odpowiednio niższej wysokości. Zasada ta ma 
zastosowanie, gdy dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie przekroczy kwotę 900 zł 
o kwotę nie wyższą niż kwota świadczeń z funduszu (przysługująca danej osobie uprawnionej 
w okresie świadczeniowym, na które ustalane jest prawo do tego świadczenia). W takiej 
sytuacji świadczenie z funduszu alimentacyjnego zostanie przyznane w wysokości różnicy 
między kwotą świadczenia z funduszu alimentacyjnego, jaka przysługuje danej osobie a kwotą, 
o którą został przekroczony dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie. W przypadku 
gdy wysokość świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługującego danej osobie 
uprawnionej, ustalona zgodnie z w/w zasadami jest niższa niż 100 zł, świadczenie to nie 
przysługuje. 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w kwocie bieżąco zasądzonych 
alimentów, ale nie mogą wynieść więcej niż 500 zł na każde z uprawnionych do alimentów 
dzieci. Dłużnik alimentacyjny jest zobowiązany do zwrotu organowi właściwemu wierzyciela 
należności w wysokości wypłaconych świadczeń z funduszu wraz z ustawowymi odsetkami. 40 
% zwróconej kwoty  stanowi dochód własny gminy, a pozostałe 60 % tej kwoty oraz odsetki to 
dochód budżetu państwa. 
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Świadczenia rodzinne przysługują: 
 
1)   obywatelom polskim; 
2)   cudzoziemcom: 
          a)  do których stosuje się przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, 
          b)  jeżeli wynika to z wiążących RP umów dwustronnych o zabezpieczeniu społecznym, 
          c) przebywającym na terytorium RP na podstawie zezwolenia na pobyt stały, zezwolenia 
na pobyt rezydenta długoterminowego UE, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego  
w związku z okolicznościami, o których mowa w art. 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub w związku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej 
statusu uchodźcy lub ochrony uzupełniającej, jeżeli zamieszkują z członkami rodzin na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 
         d) posiadającym kartę pobytu z adnotacją „dostęp do rynku pracy”, z wyłączeniem 
obywateli państw trzecich, którzy uzyskali zezwolenie na pracę na terytorium państwa 
członkowskiego na okres nieprzekraczający sześciu miesięcy, obywateli państw trzecich 
przyjętych w celu podjęcia studiów oraz obywateli państw trzecich, którzy mają prawo do 
wykonywania pracy na podstawie wizy. 
Świadczenia rodzinne przysługują w/w osobom jeżeli zamieszkują na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasiłkowy, w którym otrzymują świadczenia rodzinne, 
chyba że przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego lub dwustronne umowy 
międzynarodowe o zabezpieczeniu społecznym stanowią inaczej. 

Świadczeniami rodzinnymi są: 

1. zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, 
2. jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, 
3. świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne i specjalny 

zasiłek opiekuńczy, 
4. zasiłek dla opiekuna jako świadczenie będące realizacją wyroku Trybunału 

Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13. 
5. świadczenie rodzicielskie – to wypłacane po urodzeniu dziecka wsparcie finansowe dla 

rodziców, którzy nie mają uprawnień do zasiłku macierzyńskiego (nie podlegają 
ubezpieczeniu chorobowemu). Mogą więc z niego skorzystać m.in. studenci, osoby 
bezrobotne (niezależnie od tego czy są zarejestrowane w urzędzie pracy czy nie),  osoby 
pracujące na podstawie umów zlecenia i o dzieło, rolnicy. Przepisy dot. świadczenia 
rodzicielskiego weszły w życie 1 stycznia 2016 r. Zasadniczo świadczenie przysługuje 
matce dziecka w wysokości 1000 zł miesięcznie  do ukończenia przez dziecko 1-go 
roku życia miesięcznie i nie jest uzależnione od kryterium dochodowego. Kwotę 
świadczenia rodzicielskiego przysługującą za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę 
świadczenia przez liczbę wszystkich dni kalendarzowych w tym miesiącu, a otrzymaną 
kwotę mnoży się przez liczbę dni kalendarzowych, za które świadczenie przysługuje. 
Uzyskaną kwotę zaokrągla się do 10 groszy w górę. 

6. jednorazowe świadczenie z tytułu urodzenia się żywego dziecka posiadającego 
zaświadczenie o ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniu albo nieuleczalnej chorobie 
zagrażającej życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie 
porodu w kwocie 4.000,00 zł ( ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w 
ciąży i rodzin „ Za życiem”).  W 2019 r. złożono jeden  wniosek o ustalenie prawa do 
w/w świadczenia. 
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Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód rodziny  
w przeliczeniu na osobę w rodzinie albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 674 
zł. W przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem  
o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu 
niepełnosprawności, zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód rodziny 
w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 764 zł.  

Osoba mająca prawo do zasiłku rodzinnego może ubiegać się o następujące dodatki: 

•  z tytułu urodzenia dziecka 
•  z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 
•  z tytułu samotnego wychowywania dziecka 
•  z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 
• z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 
• z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 
• z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego 

W roku 2020 w ramach realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych z wymienionych 
świadczeń skorzystało 506 rodzin, świadczenie pielęgnacyjne pobierało 98 rodzina a zasiłek 
pielęgnacyjny wypłacany był dla 300 osób.  

Analiza finansów  świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego w GOPS Szczecinek 
za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. 

Otrzymana  dotacja na realizację w/w zadań wyniosła                               5 148 179,00 zł 

Dotację wykorzystano na: 
- wypłatę świadczeń rodzinnych                                                                  4 245 628,06 zł                   
- wypłatę świadczeń z funduszu alimentacyjnego                                          426 256,05 zł   
- wypłatę świadczenia „Za życiem"              4 000,00 zł 
- opłacenie składek na ubezpieczenie społ. za świadczeniobiorców     327 702,34 zł 
- koszty obsługi           144 592,55 zł    

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------       
Razem                    5 148 179,00 zł 

Kwota do zwrotu                                0,00 zł 

 
Świadczenia  zwrócone przez dłużników alimentacyjnych wyegzekwowane przez 
komorników Sadowych dotyczące wypłaty świadczeń z funduszu alimentacyjnego to 
199 520,61 zł, z czego przekazane na: 
 
dochód budżetu państwa                                                                         150 477,15 zł  
dochód własny gminy                                                                              49 043,46 zł 
 
Razem                                                                                                     199 520,61 zł 
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Liczba osób uprawnionych  do świadczeń z funduszu                                           79                                                                      
Liczba rodzin pobierających świadczenia z FA na dzień 31-12-2020 r.                 49                                                 
 
Ponadto w 2020 r. Komornicy Sądowi  wyegzekwowali i przekazali na konto Ośrodka kwotę 
6 549,84 zł tytułem zwrotu wypłaconej zaliczki alimentacyjnej, z czego jedna połowa 
(3 274,92 zł) stanowi dochód Budżetu Państwa, natomiast druga połowa (3 274,92 zł)  
to dochód Gminy Szczecinek. 

6. Świadczenie „Dobry start” 
 

Świadczenie „Dobry Start” – to 300 zł jednorazowego wsparcia dla uczniów 
rozpoczynających rok szkolny. Świadczenie to przysługuje raz w roku na dziecko uczące się w 
szkole, aż do ukończenia przez nie 20. roku życia. Dzieci niepełnosprawne  uczące się w szkole 
otrzymują świadczenie do ukończenia przez nie 24 roku życia.  

 
Świadczenie dobry start przysługuje także w przypadku ukończenia 20. roku życia 

przez dziecko lub osobę uczącą się przed rozpoczęciem roku szkolnego w roku 
kalendarzowym, w którym dziecko lub osoba ucząca się kończy 20. rok życia lub w przypadku 
ukończenia 24. roku życia przez dziecko lub osobę uczącą się przed rozpoczęciem roku 
szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko lub osoba ucząca się kończy 24. rok 
życia - w przypadku dzieci lub osób uczących się legitymujących się orzeczeniem  
o niepełnosprawności. 

 
Świadczenie to nie przysługuje jeżeli dziecko lub osoba ucząca się zostały umieszczone 

w domu pomocy społecznej, schronisku dla nieletnich, zakładzie poprawczym, areszcie 
śledczym, zakładzie karnym, szkole wojskowej lub innej szkole, jeżeli instytucje te zapewniają 
nieodpłatnie pełne utrzymanie, a także na dzieci uczące się w przedszkolu oraz realizujące 
roczne przygotowanie przedszkolne (tzw. zerówka).  

 
Wsparcie z programu „Dobry Start” należy się rodzicom, opiekunom prawnym  

i faktycznym (opiekun faktyczny, to osoba, która sprawuje opiekę nad dzieckiem i wystąpiła do 
sądu o jego przysposobienie), rodzinom zastępczym, osobom prowadzącym rodzinne domy 
dziecka, a także dyrektorom placówek opiekuńczo – wychowawczych i dyrektorom 
regionalnych placówek opiekuńczo – terapeutycznych.  

 
Na dzieci pozostające w pieczy zastępczej wnioski złożyć należy w Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie. 
Świadczenie to nie jest uzależnione od  kryterium dochodowego i nie podlega 

koordynacji przepisów zabezpieczenia społecznego. 
 

Wnioski o ustalenie prawa do tego świadczenia można składać od 01 lipca danego roku  
w wersji elektronicznej za pomocą bankowości elektronicznej, ministerialnego systemu 
teleinformatycznego PIU CSIZS bądź portalu Empatia lub od dnia 01 sierpnia danego roku  
w wersji papierowej. Wniosek najpóźniej trzeba złożyć do dnia 30 listopada danego roku. 
Wnioski złożone po tym dniu pozostawia się bez rozpatrzenia. 
 
 



Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku  za rok 2020 
 

 

 

 

23 

Analiza finansów świadczeń „Dobry Start” w GOPS Szczecinek za okres od 01.01.2020 r. 
do 31.12.2020 r.  
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania             350 000,00 zł 
 
Dotację wykorzystano na: 
 
wypłatę świadczeń                                                     338 400,00 zł 
koszty obsługi                                                              11 330,00 zł 
 
Razem                                                                        349 730,00 zł 
 
Kwota zwrotu                                                                    270,00 zł 
  
 
Liczba przyznanych świadczeń na dzieci: 
 w szkole podstawowej         712 
w szkole ponadpodstawowej 378 
w dotychczasowym gimnazjum       27 
w specjalnym ośrodku szkolno – wychowawczym   14 
 
Razem 
 

 
1 131 

 

7. Karta Dużej Rodziny 
 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień  dla rodzin 3+ 
zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Od 1 stycznia 2019 r. prawo 
do posiadania Karty Dużej Rodziny przysługuje również wszystkim rodzicom oraz małżonkom 
rodziców, którzy mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci. Jej  posiadacze mają 
możliwość tańszego korzystania z oferty instytucji kultury, ośrodków rekreacyjnych  czy 
księgarni na terenie całego kraju. Posiadanie Karty ułatwia więc dużym rodzinom dostęp do 
rekreacji oraz obniża koszty codziennego życia. Od 1 stycznia 2018 r. Karta Dużej Rodziny jest 
dostępna w dwóch formach: tradycyjnej (tj. plastikowej) i elektronicznej (tj. na urządzeniach 
mobilnych). 

 

 
Liczba złożonych wniosków 
 
za pomocą systemu teleinformatycznego (empatia, bank) 
 

493 

w wersji papierowej 
 

356 

Razem 
 

849 
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Uchwałą Rady Gminy Szczecinek nr XXII/222/2016 z dnia 29  lutego 2016 r. 
zwolniono z opłaty za odpady komunalne rodziny wielodzietne, które posiadają Kartę Dużej 
Rodziny. Wysokość zwolnienia wynosi 100% opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi na trzecie i kolejne dziecko w rodzinie. Ponadto na mocy w/w uchwały zwalnia 
się z części opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości,  
na których zamieszkują mieszkańcy, w części dotyczącej gospodarstw domowych 
obejmujących rodziny wielodzietne, o których mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2014 r.  
o Karcie Dużej Rodziny. 

 
W praktyce Karta Dużej Rodziny zapewnia zniżki przy zakupie jedzenia i kosmetyków, 

odzieży i obuwia, książek, zabawek i paliwa. Obniża także koszty rachunków za usługi 
telekomunikacyjne czy bankowe. Pozwala na tańsze przejazdy pociągami i komunikacją 
publiczną w wybranych miejscowościach. 
 
Karta jak już wspomniano wyżej przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów 
rodzinom z co najmniej trójką dzieci: 

• w wieku  do ukończenia 18 roku życia, 
• w wieku do ukończenia 25 roku życia, w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole do 

dnia 30 września następującego po końcu roku szkolnego, w szkole wyższej do końca 
roku akademickiego, 

• bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem  
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepełnosprawności na okres ważności 
orzeczenia. 

 
Rodzicowi oraz małżonkowi rodzica Karta jest przyznawana na czas nieokreślony. 
 
W okresie objętym sprawozdaniem wpłynęły 43 wnioski o przyznanie Karty Dużej Rodziny,  
z tego : 
- złożone po raz pierwszy – 22 
- złożone po raz pierwszy wyłącznie przez rodziców – 16 
- o uzupełnienie rodziny – 5 
  
Liczba kart przyznanych dla nowego członka rodziny – 1 
Liczba nowych kart przyznanych dla członka rodziny, który był już jej posiadaczem – 6 
 
Karty przyznane w formie tradycyjnej  – 152 
Karty przyznane w formie elektronicznej  – 137  
 
 
Koszty realizacji zadania 
 

 
do 28.02.2020 r. 

 
od 01.03.2020 r. 

za wniosek o dodanie rodziny 
 

13,89 zł 14,21 zł 

za wniosek o dodanie rodziny 
składającej się wyłącznie z 
rodziców 

5,45 zł 5,58 zł 

wniosek o dodanie nowej osoby 2,79 zł 2,86 zł 
za wniosek o duplikat 
 

1,40 zł 1,44 zł 
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za wniosek o nową kartę dla 
osoby, która już była 
posiadaczem 

2,79 zł 2,86 zł 

za wniosek o przyznanie 
dodatkowej formy karty 

1,40 zł 1,44 zł 

 
Wysokość opłaty za wydanie duplikatu Karty od 1 marca 2020 r. wynosi 9,78 zł, natomiast za 
domówienie drugiej formy Karty - 9,21 zł (kwota ta nie podlega waloryzacji). 
 
Od 1 stycznia 2020 roku wnioskodawca ponosi opłatę za domówienie drugiego rodzaju Karty 
także w sytuacji, gdy o pierwszy rodzaj Karty zawnioskowano przed 1 stycznia 2018 r. 
Zwolnienie z opłaty, czyli możliwość bezpłatnego domówienia Karty elektronicznej do 
posiadanej Karty tradycyjnej, jeśli o Kartę tradycyjną zawnioskowano najpóźniej 31 grudnia 
2017 r., obowiązywało jedynie do końca 2019 roku.  
 
Wysokość opłaty za wydanie duplikatu Karty od 1 marca 2020 r. wynosi 9,78 zł, natomiast 
wysokość opłaty za domówienie drugiej formy Karty, wynosi 9,21 zł (kwota ta nie podlega 
waloryzacji). 
 
Dotacja z budżetu państwa  na realizację w/w zadania w 2020 r. wyniosła 720,00 zł, natomiast 
poniesione wydatki wyniosły 438,68 zł.  
 
Samorząd nie ponosi żadnych kosztów z tytułu realizacji tego zadania. Wskazuje jedynie 
partnerów, którzy przystąpili do programu. 
 
 
8. Zachodniopomorska Karta Dużej Rodziny. Zachodniopomorska Karta 
Seniora  

 

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objęte są rodziny z minimum 
dwojgiem dzieci, z terenu województwa zachodniopomorskiego. Program ten ma na celu 
poprawę sytuacji rodzin. Karta taka umożliwia korzystanie na preferencyjnych warunkach, z 
katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych usług oferowanych przez 
partnerów Programu. 
 
O wydanie tej Karty mogą ubiegać się: 
a) rodzice prowadzący wspólne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem dzieci oraz 
dzieci (do 18 roku życia lub 26 roku życia w przypadku kontynuowania nauki, dożywotnio  
w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności); 
b) rodziny zastępcze zamieszkałe pod wspólnym adresem; 
c) rodzinne domy dziecka. 
 

Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora natomiast objęte są osoby starsze 
zamieszkałe na terenie województwa zachodniopomorskiego. Karta ta umożliwia korzystanie 
na preferencyjnych warunkach z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych 
usług oferowanych przez partnerów Programu. O Kartę tą mogą ubiegać się osoby, 
które ukończyły 60 lat. Karty wydawane są bezpłatnie. 
 
W 2020 r. nikt nie ubiegał się o wydanie w/w kart. 



Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku  za rok 2020 
 

 

 

 

26 

9. Dodatki mieszkaniowe 
 

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez gminę, 
mającym na celu dofinansowanie do wydatków mieszkaniowych. Przysługuje on najemcom, 
podnajemcom, członkom spółdzielni oraz właścicielom lokali mieszkalnych. Do świadczenia 
tego uprawnione są również osoby, zajmujące lokal mieszkalny bez tytułu prawnego, ale 
oczekujące na przysługujący im lokal zamienny lub socjalny. Dodatek mieszkaniowy 
przysługuje osobom, jeśli średni miesięczny dochód na jednego członka gospodarstwa 
domowego w okresie 3 miesięcy przed datą złożenia wniosku o przyznanie dodatku nie 
przekraczał:   
- w gospodarstwie jednoosobowym - 175 % najniższej emerytury tj. kwoty  2100,00 zł, 
- w gospodarstwie wieloosobowym  - 125 % najniższej emerytury, tj. kwoty 1500,00 zł – 
obowiązującej w dniu składania wniosku.  
Od dnia 1.03.2020 r. wysokość najniższej emerytury wynosi 1 200 zł. 
 
Realizacja dodatków mieszkaniowych w okresie od stycznia 2020 r. do grudnia 2020 r. 
 
 
Ilość przyjętych wniosków  17 
Ilość wydanych decyzji przyznających świadczenie 17 
Ilość wydanych decyzji odmownych 0 
Ilość wypłaconych świadczeń 101 
Kwota wypłaconych świadczeń     16 973,66 zł 
Liczba rodzin korzystających z dodatku  12 
 

10. Zryczałtowany dodatek energetyczny 
 

Zryczałtowany dodatek energetyczny przysługuje odbiorcy wrażliwemu energii elektrycznej. 
 
Odbiorca wrażliwy energii elektrycznej – osoba, której przyznano dodatek mieszkaniowy  
w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, 
która jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii elektrycznej zawartej  
z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej.  
 
Minister właściwy do spraw energii ogłasza w terminie do dnia 30 kwietnia każdego roku  
w drodze obwieszczenia w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”, 
wysokość dodatku energetycznego na kolejne 12 miesięcy, biorąc pod uwagę środki 
przewidziane na ten cel w ustawie budżetowej.  
 
Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Klimatu z dnia 10 kwietnia 2020 r. w sprawie wysokości 
dodatku energetycznego obowiązującej od dnia 1 maja 2019 r. do dnia 30 kwietnia 2020 r., 
(MP z 2020 r., poz. 374) wysokość dodatku energetycznego obowiązująca od dnia 1 maja 2020 
r. do dnia 30 kwietnia 2021 r. dla gospodarstwa domowego: 
1) prowadzonego przez osobę samotną wynosi 10,94 zł/miesiąc; 
2) składającego się z 2 do 4 osób wynosi 15,19 zł/miesiąc;  
3) składającego się z co najmniej 5 osób wynosi 18,23 zł/miesiąc. 
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Gminy otrzymują dotacje celowe z budżetu państwa na finansowanie wypłat dodatku 
energetycznego. Przy ustalaniu wysokości dotacji celowej na realizację wypłat dodatku 
energetycznego, uwzględnia się koszty wypłacania odbiorcom wrażliwym energii elektrycznej 
dodatku energetycznego, w wysokości 2% łącznej kwoty dotacji wypłaconych w gminie. 
Gmina składa wojewodzie wniosek o przyznanie dotacji co kwartał, w terminie do 15 dnia 
miesiąca poprzedzającego dany kwartał.  
 
Dotacje na dany kwartał  są przekazywane gminom przez wojewodę w ratach miesięcznych. 
Nadpłata dotacji za kwartał może być zaliczana na poczet dotacji należnej w kwartale 
następnym, z wyjątkiem nadpłaty za dany rok, która podlega przekazaniu na rachunek 
właściwego urzędu wojewódzkiego,  w terminie do dnia 20 stycznia następnego roku. 
 
W 2020 r. z dodatku energetycznego skorzystało 6 rodzin. Wypłacono 47 dodatków 
energetycznych.  
 
Złożono 9 wniosków o przyznanie świadczenia, z tego: 
• gospodarstwa domowe składające się  z 2 do 4 osób – 5 
• gospodarstwa domowe składające się z co najmniej 5 osób – 4 
 
Wykorzystanie dotacji na wypłatę dodatków energetycznych w 2020 roku  
 
Kwota otrzymanej dotacji - 847,92 zł, 
Kwota wykorzystanej dotacji - 803,15 zł z tego: 

• wydatkowana na wypłatę dodatków - 787,40 zł, 
• koszty wypłaty dodatku - 2% - 15,75 zł 

Kwota zwróconej dotacji - 44,77 zł  

11. Program „Czyste Powietrze” 
 

Czyste Powietrze to kompleksowy program, którego celem jest zmniejszenie lub 
uniknięcie emisji pyłów i innych zanieczyszczeń wprowadzanych do atmosfery przez domy 
jednorodzinne. Program skupia się na wymianie starych pieców i kotłów na paliwo stałe oraz 
termomodernizacji budynków jednorodzinnych by efektywnie zarządzać energią. Działania te 
nie tylko pomogą chronić środowisko, ale dodatkowo zwiększą domowy budżet, dzięki 
oszczędnościom finansowym. 
 

W dniu 1 października 2020 r. weszła w życie ustawa z dnia 14 sierpnia 2020 r.  
o zmianie ustawy o biokomponentach i  biopaliwach ciekłych oraz o niektórych innych ustaw 
(Dz. U. poz. 1565), która poprzez dodanie przepisu art. 411 ust. 10h do ustawy z dnia 27 
kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska, wprowadziła nowe zadanie dla wójtów, 
burmistrzów lub prezydentów miast.  
 
Zadanie to polega na wydaniu na żądanie strony zaświadczenia o wysokości przeciętnego 
miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego dla osoby 
fizycznej, która zamierza złożyć wniosek o przyznanie dofinansowania z Narodowego lub 
Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. 
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Na podstawie art. 411 ust. 10 r ustawy prawo ochrony środowiska Wójt Gminy Szczecinek 
upoważnił  Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej do prowadzenia postępowań 
oraz wydawania zaświadczeń w tych sprawach. 
 
W 2020 r. do tutejszego Ośrodka wpłynęły 2 takie żądania i wydano 1 zaświadczenie.   

12. Stypendia i zasiłki szkolne 
 

Przyznanie stypendium szkolnego uzależnione jest od dochodu rodziny ucznia, dla 
którego ma być przyznane świadczenie, w szczególności gdy w rodzinie tej występuje: 
bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak  
umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo - wychowawczych, alkoholizm lub narkomania 
a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. 
Stypendium może być udzielone w formie: całkowitego lub częściowego pokrycia kosztów 
udziału w zajęciach edukacyjnych, w tym wyrównawczych, pomocy rzeczowej o charakterze 
edukacyjnym, w tym w szczególności zakupu podręczników. W uzasadnionych przypadkach 
stypendium może być przyznane w formie świadczenia pieniężnego. Przyznawane jest ono na 
okres nie dłuższy niż od września do czerwca w danym roku szkolnym. Wnioski o stypendium 
szkolne składane są do 15 września danego roku szkolnego. 
 

Zasiłek szkolny możne być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo  
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. Przyznawany jest w formie 
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym lub w formie świadczenia pieniężnego na 
pokrycie wydatków związanych z procesem edukacyjnym. Zasiłek szkolny przyznawany jest 
niezależnie od otrzymanego stypendium szkolnego. O tę formę pomocy można ubiegać się  
w terminie nie dłuższym niż dwa miesiące od wystąpienia zdarzenia uzasadniającego 
przyznanie tego świadczenia. Za zdarzenie losowe należy rozumieć jakiekolwiek zjawisko 
zewnętrzne w stosunku do uprawnionego, którego nie można było przewidzieć ani mu 
przeciwdziałać (np. klęska żywiołowa, śmierć, lub choroba). 

 
Realizację zadania przedstawia tabela 1. Zadanie objęte jest w 80 % dotacją budżetu państwa. 
 
Tab. 1 Realizacja stypendiów i zasiłków szkolnych w 2020 r. 
 
Rodzaj zadania Ilość osób 

objętych 
świadczeniem 

Dotacja budżetu 
państwa 80% w zł 

Wkład własny 
gminy 20% w zł 

Stypendia I – VI 
 

57  
45 354,24 zł 

 
11 338,56 zł 

Stypendia IX – XII 
 

55 

 
Razem 

 
56 692,80 zł 
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W sprawie stypendiów szkolnych w roku 2020 wydano 119 decyzji administracyjnych, w tym 
7 decyzji odmownych. 

12. Świadczenia wychowawcze 
  

Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych  
z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. 

Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka 
albo opiekunowi prawnemu dziecka do ukończenia przez dziecko 18 roku życia w kwocie 
500,00 zł miesięcznie na dziecko w rodzinie bez względu na dochody uzyskiwane przez 
rodzinę. 

Świadczenie wychowawcze 500,00 zł nie jest liczone do dochodu przy ustalaniu prawa 
do innych świadczeń m.in. z pomocy społecznej, funduszu alimentacyjnego oraz świadczeń 
rodzinnych. Okres, na który ustalane jest prawo do świadczenia wychowawczego jest od dnia  
1 października do 30 września następnego roku. 

 
 

Analiza finansów świadczeń wychowawczych w GOPS Szczecinek za okres 01-01-2020 r. 
do 31-12-2020 r. 
 
Planowana dotacja z budżetu państwa                 9 213 609,00 zł   
- wykorzystana                                                        9 183 660,76 zł 
 
Wypłacone świadczenia pomniejszone o zwroty nienależnie pobranych świadczeń        9 105 345,08 zł                         
Wydatki na obsługę                                                                                                                 78 315,68 zł 
 
RAZEM                                                                                                                            9 183 660,76 zł 
 
Kwota do zwrotu          29 948,24 zł 
  
Stan na koniec 31.12.2020 r.: 
 
Liczba rodzin pobierających świadczenia wychowawcze   1 000                                                             
Liczba wypłaconych świadczeń wychowawczych wypłaconych  1 648 
 
W okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. świadczenia wychowawcze nie były 
przekazywane w formie rzeczowej czy opłacenia usług. 

13. Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014 - 2020 
  

Program ten przyczynia się do ograniczania ubóstwa poprzez zwiększenie 
bezpieczeństwa żywnościowego osób najbardziej potrzebujących i realizację działań na rzecz 
włączenia społecznego. Kierowany jest on do tych osób i rodzin, które z powodu niskich 
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dochodów nie mogą zapewnić sobie/rodzinie odpowiednich produktów żywnościowych 
(posiłków) i dlatego też trafia do osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji życiowej 
(określonej przesłankami wynikającymi z art. 7 ustawy o pomocy społecznej oraz poziomem 
dochodów odniesionych do procentowej wartości odpowiedniego kryterium dochodowego 
określonego w tej ustawie), stanowiąc systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana jest w postaci 
artykułów spożywczych, które są przekazywane osobom najbardziej potrzebującym bezpłatnie. 
 

Pomoc ta przekazywana jest osobom najbardziej potrzebującym za pośrednictwem 
Organizacji Partnerskich Lokalnych w formie paczek żywnościowych składających się z co 
najmniej trzech artykułów spożywczych z różnych grup towarowych wydawanych 
jednorazowo, a wchodzących w skład zestawu, który od stycznia do grudnia 2020 r. obejmował 
następujące produkty spożywcze: 
 
 

 
Produkt 

 
Ilość ton/litrów żywności przekazanej 

mieszkańcom 
 

Ryż biały 2,4 
Herbatniki 0,34 
Mleko UHT 7 320 
Ser podpuszczkowy 2 
Groszek z marchewką 1,8 
Fasola biała 3 
Koncentrat pomidorowy 1,024 
Powidła śliwkowe 3,276 
Gołąbki 2,203 
Filet z makreli w oleju 1,4688 
Szynka drobiowa 3,6288 
Cukier biały 4,32 
Olej rzepakowy 4 860 
Pasztet wieprzowy 1,3092 
Makaron bezglutenowy 1,12 
Buraczki wiórki 1,24 
Sok jabłkowy 4,32 
Kasza jęczmienna 2,592 
Makaron jajeczny 4,48 
 

W w/w okresie tą formą pomocy objętych było 740 mieszkańców Gminy Szczecinek, 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, spełniających kryteria określone w cytowanym 
wyżej art. 7 ustawy o pomocy społecznej, których dochód odpowiedni nie przekraczał kwoty 
1402 zł dla osoby samotnie gospodarującej i 1056 zł dla osoby w rodzinie. 
Pracownicy socjalni tut. Ośrodka w trakcie trwania w/w podprogramu wydali  299 skierowań 
uprawniających do obioru paczki żywnościowej. Ogółem wydano 3 773 paczki żywnościowe. 
W ramach w/w działań Gmina Szczecinek współpracuje z 2 organizacjami partnerskimi, do 
których wydaje skierowania tj. Szczecinecka Fundacja na rzecz Osób Poszkodowanych  
w Wypadkach Komunikacyjnych oraz PCK w Koszalinie. 
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14. Klub Senior + 
 
 Klub rozpoczął swoją działalność 30 grudnia 2019 r. we Gwdzie Wielkiej. 
Przeznaczony on jest dla mieszkańców z terenu gminy Szczecinek, którzy ukończyli 60 rok 
życia. Jest to placówka zaadresowana dla ludzi starszych, którzy mają dużo wolnego czasu. To 
miejsce integracji  
i aktywności seniorów w którym rozwijać się będzie życie społeczne i życie kulturalne 
seniorów.  
                                                                                                                                                                      
Od 2 stycznia 2020 r. rozpoczęły się pierwsze zajęcia w Klubie Seniora +. W ramach stałych 
zajęć zorganizowane zostały różnorodne formy działania,  między innymi: 
                                                                                                                                                                                       
1. warsztaty muzyczne,                                                                                      
2. warsztaty florystyczne,                                                                                       
3. warsztaty kulinarne, zajęcia kulinarne,                                                                                          
4. zajęcia manualne, 
5. zajęcia ruchowe, 
6. zajęcia z psychologiem, 
7. zajęcia fizjoterapeutyczne, 
8. gry i zabawy stolikowe 
 
Warsztaty muzyczne prowadzone są cztery razy w miesiącu w każdą środę po 2 godziny. 
Zajęcia z muzyką cieszyły się największą popularnością wśród seniorów, dostarczały im wiele 
pozytywnych emocji, pozwalały zapomnieć o trudnościach dnia codziennego. Muzyka 
wypełniała seniorów spokojem, wzruszeniem i wewnętrznym ładem. Śpiewali różny repertuar. 
Były to piosenki ludowe, biesiadne czy patriotyczne. Organizowano  wiele spotkań 
integracyjnych między innymi urodziny seniorów, ognisko, grille gdzie oprawą muzyczną był 
śpiew seniorów. Warsztaty te były okazją do prezentacji swoich umiejętności artystycznych, 
twórczego spędzania czasu wolnego, wymiany doświadczeń oraz dostarczały wiele 
pozytywnych emocji. 
 
Warsztaty florystyczne prowadzone są  raz w miesiącu przez 3 godziny. Ich głównym celem 
jest wyrobienie wśród seniorów zainteresowań plastycznych w dziedzinie florystyki poprzez 
działalność manualną i artystyczną, jak również kształtowanie i rozwijanie zdolności 
twórczych wśród seniorów. Wykonane zostały takie prace jak: wiązanki z świeżych kwiatów na 
stół, kompozycje z kory i z roślin w szkle, wianki z kwiatów sztucznych na zawieszenie w 
oknach, sadzenie świeżych kwiatów w kwietnikach przy klubie, kompozycje z ogrodowych 
kwiatów  
i warzyw, wianki na głowę, girlandy z sztucznych kwiatów i wiązanki na święto zmarłych. 
Warsztaty florystyczne są dla seniorów  sferą   dobrej zabawy i odskocznią od codzienności. 
 
Warsztaty kulinarne prowadzone są raz w miesiącu przez 3 godziny. Warsztaty te to jeden  
z najlepszych sposobów na wartościowe i miłe spędzenie ze sobą czasu. Wraz z  szefem kuchni 
seniorzy przygotują posiłki pełne smaku kuchni polskiej, niemieckiej, francuskiej , 
amerykańskiej walorów estetycznych oraz miłości. Organizowane były tematyczne imprezy 
takie jak grille, święto ziemniaka. Uwieńczeniem warsztatów kulinarnych jest wspólne 
biesiadowanie, które w bardzo pozytywny sposób wpływa na procesy integracyjne w grupie. 
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Zajęcia kulinarne odbywają się według potrzeb seniorów. Pieczone są chrusty, ciasta i torty na 
urodziny uczestników, lepione są pierogi, gotowany jest bigos, potrawy z ziemniaka, 
przygotowane są różnego rodzaju mięsa i sałatki na grilla czy zupy sezonowe, jak np. z cukinii 
czy z dyni. Zajęcia ukierunkowane są na poprawę samoobsługi i podniesienie sprawności w 
wykonywaniu podstawowych czynności w gospodarstwie domowym, kształtują nawyki 
higieniczne, uczą planowania i wspólnego wykonywania poszczególnych czynności oraz 
przyrządzania posiłków w miłej przyjaznej i bezpiecznej atmosferze. 
 
Zajęcia manualne prowadzone są cztery razy w miesiącu w każdy wtorek po 3 godziny. 
Cieszą się one wśród seniorów dużym zainteresowaniem, gdyż rozwijają ich sprawność 
manualną, pobudzają do myślenia, rozwijają możliwości twórcze, udoskonalają takie cechy 
jak: cierpliwość, dokładność, precyzję, opanowanie umiejętności właściwego zastosowania 
przyrządów do różnego rodzaju prac plastycznych,  materiałów oraz sposobów łączenia ich,  
fantazji, kreatywności, rozwijają zainteresowania plastyczne, uczą spędzania wolego czasu w 
sposób twórczy.   Zadania te realizowano poprzez naukę nowych technik plastycznych tj. 
decupage, papier marche, robienie kwiatów z bibuły i rurek papierowych do wikliny 
papierowej, dekorowanie jajek zwiniętą bibułą, robienie doniczek z cementu, owijanie 
szklanych naczyń sznurkiem,  przygotowanie do suszenia zboża i kwiaty, robienie kompozycji 
kwiatowej na gałęziach wierzby. 
 
Zajęcia ruchowe prowadzone są cztery razy w miesiącu po dwie godziny. Zgodnie z zasadą, 
że regularne ćwiczenia opóźniają procesy starzenia, stosowano różnorodne formy aktywności 
ruchowej. Przebywając na świeżym powietrzu czy w klubie wykonywano ćwiczenia 
oddechowe, rozciągające, wzmacniające, odprężające, ćwiczono przy muzyce, planowano 
spacery  z kijkami  do nordic walkingu, wykonywano ćwiczenia z piłkami, z laskami 
gimnastycznymi, na stepach do ćwiczeń fitness, na sprzęcie rehabilitacyjnym. Ćwiczenia 
dostosowywano do potrzeb i możliwości zainteresowanych osób. 
 
Zajęcia z psychologiem prowadzone są raz w miesiącu po 3 godziny zarówno  indywidualnie 
jak i w grupach. Dzięki temu, można znaleźć wsparcie również wśród innych klubowiczów, 
którzy zmagają się z podobnymi problemami. 
 
Zajęcia z fizjoterapeutą prowadzone są cztery razy w miesiącu po 5 godzin. Seniorzy 
korzystają z masaży leczniczych, które poprawiają samopoczucie. Jednocześnie terapeuta 
przygotowuje  pokazuje instruktaż indywidualnych ćwiczeń oraz autoterapię, którą seniorzy 
mogą wykonać w domu w celu poprawienia jakości swojego życia. 
 
Gry i zabawy stolikowe prowadzone są prawie codziennie. Podczas zajęć zastosowano 
różnorodne formy usprawniania pamięci:  organizowano rozgrywki w „Chińczyka”, 
„Warcaby”,  grano w scrabble, układano puzzle, poznawano zasady w wybrane gry, 
przeprowadzono zabawy rozwijające sprawność umysłową – zagadki, wykreślanki, odgadnij 
wyraz, kalambury, utrwalano przysłowia, tworzono mapy pojęciowe – ułatwiające 
zapamiętywanie, rozwiązywano krzyżówki i rebusy, opowiadano dowcipy i żarty, pisano i 
układano teksty piosenek i życzeń. Na zajęciach chętnie czytano prasę, zapoznawano się na 
bieżąco z sytuacją w kraju i za granicą. Wymieniano poglądy i dzielono się wiedzą. Oglądano 
seriale telewizyjne, słuchano muzyki relaksacyjnej, pomagano w pracach kronikarskich. 
Zabawy integracyjne to okazja do nawiązywania bliskich relacji, rozwijanie twórczej 
aktywności i zdolności. 
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W ramach funkcjonowania Klubu organizowane były również imprezy okolicznościowe  
z udziałem zaproszonych gości i społeczności lokalnej. Na utrzymanie  i funkcjonowanie 
Klubu w 2020 r. wydano 211 706,40 zł.  
 

Z dniem 30 grudnia 2020 r. utworzono kolejny Klub „Senior+” z siedzibą  
w Wierzchowie. 


