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1. Wstęp 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku jest jednostką organizacyjną gminy 
stanowiącą instytucję lokalnej polityki społecznej utworzoną na podstawie uchwały 
Gminnej Rady Narodowej Nr XI/52/90 z dnia 24 kwietnia 1990 r. Jego celem jest realizacja 
zasad sprawiedliwości społecznej poprzez zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych 
i przywrócenie samodzielności świadczeniobiorców oraz zapewnienie bytu w warunkach 
odpowiadających godności człowieka. 

 
Ośrodek prowadzi działalność zgodnie z kierunkami wytyczonymi przez Gminę 

Szczecinek. Jest on jednostką budżetową a jego finanse oparte są na sporządzanym rocznym 
planie finansowym uwzględniającym kwoty dochodów i wydatków określonych przez Radę 
Gminy 
w uchwale budżetowej. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku w zakresie zadań 
własnych finansowany jest z budżetu Gminy natomiast w zakresie zadań zleconych ze środków 
budżetu państwa. 

Ośrodek realizuje zadania zlecone, zadania własne gminy i zadania własne gminy 
o charakterze obowiązkowym w zakresie pomocy społecznej oraz zadania wynikające z innych 
ustaw i  programów zewnętrznych,  a także świadczy pomoc mającą na celu umożliwienie 
osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są w stanie 
pokonać wykorzystując własne uprawnienie, zasoby i możliwości.  

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
(Dz. U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.) „Kierownik ośrodka pomocy społecznej składa radzie 
gminy coroczne sprawozdanie z działalności ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie 
pomocy społecznej”. 
 

Analogicznie jak w latach poprzednich, misją Ośrodka jest efektywne i skuteczne 
wspieranie mieszkańców gminy Szczecinek. Na bazie wieloletnich doświadczeń w realizacji 
zadań spoczywających na Ośrodku, kładziono szczególny nacisk na zapewnienie możliwie 
najwyższej jakości świadczonych usług, podnoszenie kompetencji kadry oraz oferowanie 
mieszkańcom gminy form wsparcia stanowiących odpowiedź na ich zidentyfikowane potrzeby. 
Podobnie jak w latach poprzednich, również i w 2023 roku zachodziło wiele zmian w sytuacji 
społeczno-gospodarczej w kraju rzutujących na zadania służb pomocy społecznej. 

  
Sprawozdanie niniejsze zawiera analizę budżetu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Szczecinku w roku 2023 oraz szczegółowy opis realizowanych zadań. 
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2. Kadra Ośrodka Pomocy Społecznej 

 
Utworzenie i utrzymywanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków na 

wynagrodzenia pracowników jest zadaniem obowiązkowym gminy wynikającym z art. 17  
ust. 1 pkt 18 ustawy o pomocy społecznej. Na dzień 31 grudnia 2023 roku Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczecinku zatrudniał 23 osoby. Do realizacji zadań wynikających z ustawy 
o pomocy społecznej Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudnia pracowników socjalnych. 
W 2023r. zatrudnionych było 6 pracowników socjalnych, w tym 5 świadczących pomoc 
w formie pracy socjalnej i przeprowadzających wywiady środowiskowe. 

Na dzień 31 grudnia 2023 roku wewnętrzny podział organizacyjny przedstawiał się 
następująco: 

OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ  

Dyrektor  1 

Kierownik Referatu 2 

Pracownicy socjalni  6 

w tym  Starszy specjalista pracy socjalnej 1 

 Specjalista pracy socjalnej 4 

 Pracownik socjalny 1 

Asystent rodziny 1 

Księgowość 2 

Pozostali pracownicy  11 

OGÓŁEM 23 

 

Kwalifikacje zawodowe i wykształcenie pracowników ośrodka 

Niezbędnym warunkiem prawidłowej realizacji zadań pomocy społecznej jest posiadanie 
dobrego zespołu pracowników wyposażonego w specjalistyczną wiedzę i doświadczenie. 
Ustawa o pomocy społecznej określa, kto może zostać pracownikiem socjalnym. 
Zgodnie z art. 116 ust. 1 może to być osoba, która posiada dyplom ukończenia kolegium 
pracowników służb społecznych lub ukończyła studia na kierunku praca socjalna lub 
w zakresie pracy socjalnej albo do dnia 31 grudnia 2013 roku ukończyła studia wyższe 
o specjalności przygotowującej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z wskazanych we 
wspomnianym przepisie kierunków. 
 

W ostatnich latach można obserwować stały wzrost liczby realizowanych przez pomoc 
społeczną zadań, co wiąże się z koniecznością stałego doskonalenia zawodowego, poszerzania 
posiadanej wiedzy i umiejętności nie tylko wśród pracowników socjalnych ale całej kadry 
Ośrodka. Pracownicy Ośrodka zawsze są gotowi na poszerzanie doświadczenia. Chętnie rozwijają 
swoje zdolności i mierzą się z nowymi wyzwaniami, stale poszerzając swoją wiedzę. Pracownicy 
Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku w 2023 roku uczestniczyli w różnego 
rodzaju kursach i szkoleniach. 
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Przygotowane uchwały 

 

W celu realizacji zadań Ośrodek Pomocy Społecznej przygotowuje projekty uchwał, które 
Rada Gminy podejmuje w drodze uchwały. W 2023 r. podjęto 14 uchwał. 

 
 
 

Lp. Nr uchwały z dnia w sprawie 

 
 

1. 

 
 

LIX/707/2023 

 
 

26.01.2023 r. 

podwyższenia kryterium dochodowego 
uprawniającego do uzyskania wsparcia w ramach 

wieloletniego rządowego programu 
„Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 

 
 
 

2. 

 
 
 

LIX/708/2023 

 
 
 

26.01.2023 r. 

zawarcia Porozumienia pomiędzy Gminą 
Szczecinek a Miastem Szczecinek dotyczącego 

powierzenia Miastu Szczecinek realizacji zadania 
publicznego Gminy Szczecinek w zakresie 

pomocy społecznej polegającego na kierowaniu 
mieszkańców Gminy Szczecinek do 

Środowiskowego Domu Samopomocy 
„Walentynka” w Szczecinku 

 
 

3. 

 
 

LXI/720/2023 

 
 

30.03.2023 r. 

zmiany załącznika do uchwały 
Nr IX/75/2011 Rady Gminy Szczecinek z dnia 
28 czerwca 2011 r. w sprawie określenia trybu 

i sposobu powoływania i odwoływania członków 
Zespołu Interdyscyplinarnego 

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

 
 

4. 

 
 

LXI/721/2023 

 
 

30.03.2023 r. 

przyjęcia Programu osłonowego wsparcia 
seniorów z terenu Gminy Szczecinek 

w ramach Programu „Korpus Wsparcia Seniorów 
na rok 2023” - Moduł II 

 
 

5. 

 
 

LXV/757/2023 

 
 

16.06.2023 r. 

przyjęcia Raportu z przeprowadzonego 
monitoringu „Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych Gminy Szczecinek  
na lata 2018 – 2027” za 2022 rok 

 
6. 

 
LXVI/762/2023 

 
23.06.2023 r. 

przekazania do Wojewódzkiego Sądu 
Administracyjnego w Szczecinie skargi 
prokuratora rejonowego w Szczecinku 

 
7. 

 
LXVII/776/2023 

 
25.07.2023 r. 

utworzenia na terenie Gminy Szczecinek 
Placówki Wsparcia Dziennego 

w formie podwórkowej 

 
8. 

 
LXVII/777/2023 

 
25.07.2023 r. 

trybu i sposobu powoływania oraz odwoływania 
członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej 
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9. 

 
 
 

LXIX/797/2023 

 
 
 

28.09.2023 r. 

podwyższenia kryterium dochodowego 
uprawniającego do uzyskania wsparcia w ramach 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek 
w szkole i w domu” na  lata 2024-2028 oraz 

określenia zasad zwrotu wydatków 
w zakresie dożywiania w formie posiłku albo 
świadczenia rzeczowego w postaci produktów 

żywnościowych. 

 
10. 

 
LXIX/798/2023 

 
28.09.2023 r. 

przyjęcia Programu Ochrony Zdrowia 
Psychicznego dla Gminy Szczecinek  

na lata 2023 – 2030 

 
11. 

 
LXXVI/832/2023 

 
14.12.2023 r. 

likwidacji na terenie Gminy Szczecinek Placówki 
Wsparcia Dziennego w formie podwórkowej 

 
12. 

 
LXXVI/833/2023 

 
14.12.2023 r. 

utworzenia na terenie Gminy Szczecinek 
Placówki Wsparcia Dziennego 

w formie podwórkowej 

 
13. 

 
LXXVI/840/2023 

 
14.12.2023 r. 

przyjęcia Gminnego Programu Wspierania 
Rodziny na lata 2024 – 2026 

 
14. 

 
LXXVI/841/2023 

 
14.12.2023 r. 

przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej  
na lata 2024-2028 

 
 

3. Pomoc społeczna 
 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu umożliwienie 
osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 
pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc społeczną 
organizują organy administracji rządowej i samorządowej, współpracując w tym zakresie,  
na zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem 
Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi  
i prawnymi. Ponadto pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do 
zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwia im życie w warunkach odpowiadających 
godności człowieka oraz podejmuje działania zmierzające do życiowego usamodzielnienia 
osób i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem.  
 

Na dzień 31.12.2023 r. gminę Szczecinek zamieszkiwało 8924 osób.  W 2023 r. pomocą 
społeczną i pracą socjalną objętych zostało 783 rodziny w tym: 1 112 osób, co stanowi 12,46% 
ogółu ludności Gminy.  
 

Jednym z bardzo istotnych zadań realizowanych w Ośrodku a wynikającym z art. 45 
ustawy o pomocy społecznej jest świadczenie usług w formie pracy socjalnej, która rozumiana 
jest jako działalność zawodowa, skierowana na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu 
lub odzyskaniu zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie poprzez pełnienie 
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odpowiednich ról społecznych oraz na tworzenie warunków sprzyjających temu celowi. 
Nawarstwiające się problemy dnia codziennego powodują, że ludzie wymagają wsparcia osób 
trzecich. Pomoc taką prowadzą pracownicy socjalni, których działalność ukierunkowana jest 
w szczególności na osoby samotne, chore, niepełnosprawne, rodziny niepełne, wielodzietne, 
wykazujące bezradność, w szczególności w sprawach opiekuńczo - wychowawczych. 
Uaktywnianie osób korzystających z pomocy oraz wyzwalanie sił tkwiących w nich samych 
odbywa się w szczególności poprzez zawieranie kontraktów socjalnych, pomoc w załatwianiu 
spraw urzędowych, komunikowaniu się z otoczeniem, integracji w środowisku. 

 
    Rozwiązywanie problemów socjalnych klientów Ośrodka wymaga szerokiej współpracy  
z licznymi instytucjami i organizacjami pozarządowymi funkcjonującymi na terenie gminy  
i miasta Szczecinek. Ośrodek w ramach  pracy socjalnej dotyczącej rodziny korzystającej  
z pomocy w 2023 r. działał w zakresie: 
 
1. Współpracy z organizacjami 
 

- współpraca z opiekunem prawnym -  10 osób, 
-  procedura umieszczenia w domu pomocy społecznej – 1 osoba, 
- współpraca  w  zakresie pomocy rzeczowej, od organizacji charytatywnych, zbiórka odzieży, 

materiałów do remontu mieszkań, wyposażenia itp: 
 Szczecinecka Fundacja na rzecz Osób Poszkodowanych w Wypadkach 

Komunikacyjnych  -  produkty żywnościowe  - pomocą objęto 396 osób, wydano 375 
paczek żywnościowych oraz 157 skierowań do otrzymania tej formy pomocy 

 odzież, meble - przekazały osoby prywatne - 1 osoba. 
 

2. Kontaktu z instytucjami 
 

- PCPR, urzędy gmin, urzędy miast, Komenda Powiatowa Policji, sądy okręgowe i  rejonowe, 
ZUS, KRUS, przychodnie lekarskie, „Patronka”, „Salus” – 412 osób, 

- współpraca z archiwami państwowymi w celu pozyskania świadectw pracy/okresów 
zatrudnienia - 5 osób, 

- pomoc w załatwieniu spraw o wymianę dowodu osobistego -  5 osób, 
- współpraca z kuratorami sądowymi i społecznymi - 12 rodzin, 
- umieszczenie bez zgody klienta w szpitalu psychiatrycznym – 2 osoby, 
- współpraca z policją - procedura Niebieskiej Karty (9 rodzin) i sprawy bieżące,                     
- reprezentowanie interesów podopiecznego w innych instytucjach (szkoły, organy orzekania 

o stopniu niepełnosprawności, przychodnie itp.) -  126 rodzin, 
- pomoc w uzyskaniu świadczenia uzupełniającego dla osób niezdolnych do samodzielnej  

egzystencji - 17 osób. 
 
3. Funkcjonowania rodziny 
 

- mediacje podczas rozwiązywania konfliktów rodzinnych – 6 rodzin, 
- kontakt z rodziną zewnętrzną – 39 rodzin, 
- prowadzenie procedury Niebieskiej Karty – 9 rodzin, 
- współpraca z Centrum Interwencji Kryzysowej - 3 rodziny, 
- współpraca z pełnomocnikiem ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych -   
11 osób. 
 
4.  Alimentów 
 

- pomoc we wniesieniu powództwa o zasądzenie bądź podwyższenie alimentów - 10 osób 
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5. Uzyskania świadczenia z ZUS i instytucji pokrewnych 
 

- pomoc w skompletowaniu dokumentacji w sprawach o rentę lub emeryturę - 6 osób, 
- pomoc  w  skompletowaniu  dokumentacji  niezbędnej  do  uzyskania  świadczenia 

uzupełniającego z ZUS -  5 osób, 
- pomoc w skompletowaniu dokumentacji w  sprawach  o  ustalenie  lub  zmianę   stopnia  

niepełnosprawności - 12 osób, 
- pomoc w uzyskaniu zasiłku pogrzebowego - 8 osób, 
- pomoc przy pisaniu odwołań od decyzji w sprawach o świadczenie pielęgnacyjne –  6  osób. 
                                                                                 
6. Pracy 
 

- rozpowszechnianie informacji o kursach organizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy oraz 
o kursach finansowanych  z Europejskiego Funduszu Społecznego (zdobycie nowych 
kwalifikacji zawodowych) – 140 osoby, 

- mobilizacja podopiecznych do poszukiwania pracy oraz przekazywanie ofert pracy dla 
podopiecznych GOPS – wszyscy podopieczni w wieku aktywności zawodowej zdolni do 
pracy – 140 osób, 

- pomoc w napisaniu podania o pracę lub CV – 15 osób. 
 
7. Oświaty i opieki medycznej 
 

- współpraca ze szkołą - teren gminy, miasta oraz gmin ościennych  - 75 przypadków, 
- współpraca z pedagogiem szkolnym - 75 rodzin, 
- współpraca ze służbą zdrowia - na terenie gminy i miasta Szczecinek - 43 rodziny. 
 

W pracy socjalnej pracownik kieruje się ideą, że w każdym człowieku tkwi jego 
wewnętrzny kapitał, którym jest zasób wiedzy, umiejętności, zdrowie, energia, adaptacja do 
zmian, dlatego też praca ta polega na  udzieleniu wsparcia  do pełnego uczestnictwa w życiu 
społecznym, przekonania, że posiadają wewnętrzną siłę, która pozwoli im wywrzeć wpływ na 
swoje życie i zmienić niekorzystne warunki. 

 
 
8. Pomocy osobom bezdomnym 
 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej za osobę bezdomną uznaje się osobę 
niezamieszkującą w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów 
i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowaną na pobyt stały, w rozumieniu przepisów 
o ewidencji ludności, a także osobę niezamieszkującą w lokalu mieszkalnym i zameldowaną na 
pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania.  

Do udzielania pomocy osobom bezdomnym zobowiązana jest gmina wg. ostatniego 
miejsca zameldowania tej osoby na pobyt stały. W przypadkach szczególnie uzasadnionych 
oraz w sprawach pilnych, pomoc może być udzielona również w miejscu pobytu osoby 
bezdomnej, przy czym gmina właściwa ze względu na ostatnie miejsce zameldowania osoby 
bezdomnej na pobyt stały obowiązana jest do zwrotu wydatków gminie, która przyznała 
świadczenie o charakterze materialnym w miejscu pobytu. 

W 2023 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku udzielił wsparcia oraz 
podejmował działania w odniesieniu do 21 osób bezdomnych z ostatnim adresem 
zameldowania na pobyt stały na terenie gminy Szczecinek. 
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Gmina Szczecinek w 2023 podpisała umowę na zapewnienie schronienia bezdomnym 
mieszkańcom z terenu gminy Szczecinek z trzema stowarzyszeniami: 

1)  Stowarzyszeniem Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym Pro Bono z siedzibą 
w Szczecinku przy ul. Sikorskiego 1. Osoby kierowane przez GOPS zgłaszały się do 
placówek Stowarzyszenia  znajdujących się w miejscowościach: Gałowo 24, Brodźce 1 
i Linowo 8, 

2) Chrześcijańskim Stowarzyszeniem Dobroczynnym Oddział Terenowy w Rybniku – 
Niewiadomiu, ul. Sportowa 136/1, 44-273 Rybnik (dane teleadresowe placówki oraz 
adres siedziby stowarzyszenia są tożsame), 

3) Ogólnopolskim Stowarzyszeniem Arka Nowego w Głomsku, Zakrzewo 1, 
77-424 Zakrzewo (dane teleadresowe placówki oraz adres siedziby stowarzyszenia są 
tożsame) 

Pozostałe osoby bezdomne z ostatnim adresem zameldowania na terenie Gminy Szczecinek, 
przebywały w 2023 r. w następujących miejscach: 

- 1 osoba bezdomna przebywała w barakowozie na terenie miasta Szczecinka, 
- 1 osoba bezdomna przebywała w myjni samochodowej na terenie Gryfic, 
- 1 osoba bezdomna przebywała w Fundacji Dom Ojca w Brodach k. Sulechowa, 
- 2 osoby bezdomne przebywały w Domu Miłosierdzia Bożego w Warcinie, 
- 2 osoby bezdomne przebywały w Domu Miłosierdzia Bożego w miejscowości Role. 
 

Placówki, w których przebywały osoby bezdomne z terenu Gminy Szczecinek w 2023 r. 
 

Nazwa i adres placówki Liczba osób 

Placówka Stowarzyszenia Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym  
PRO BONO Brodzće 1, 78-400 Szczecinek 

2 

Placówka Stowarzyszenia Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym  
PRO BONO Gałowo 24, 78-400 Szczecinek 

3 

Placówka Stowarzyszenia Pomoc Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym  
PRO BONO Linowo 8, 78-425 Biały Bór 

1 

Schronisko Chrześcijańskiego Stowarzyszenia Dobroczynnego w Rybniku 
Niewiadomiu, ul. Sportowa 136 lok. 1, 44-273 Rybnik 

1 

Ogólnopolskie Stowarzyszenie Arka Noego w Głomsku, Zakrzewo 1,  

77-424 Zakrzewo 

4 

Łącznie 11 

 
Rada Gminy Szczecinek w 2021 roku ustaliła w drodze uchwały szczegółowe zasady 

ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach dla osób bezdomnych. Koszty pobytu 
mieszkańców Gminy w ww. placówkach pokrywane były wyłącznie ze środków własnych 
gminy, ponieważ zgodnie z ustawą o pomocy społecznej udzielenie schronienia, zapewnienie 
posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym należy do zadań własnych gminy 
o charakterze obowiązkowym. 
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Wydatki na schronienie poniesione przez Gminę Szczecinek w 2023 r. 
 

Forma pomocy Liczba osób Kwota  

Schronienie 10 71 254,60 zł 

 
W 2023 r. nie odnotowano przypadku, w którym osoba bezdomna pozostała bez pomocy  

w formie schronienia z uwagi na brak miejsca w placówkach. W trzech przypadkach osoby 
bezdomne przebywające na terenie gminy Szczecinek, pomimo interwencji służb, z rożnych 
względów odmówiły skorzystania ze schronienia w placówce decydując się na pozostanie  
w budynku nieprzeznaczonym do zamieszkania  tzn. w budynku po starej hydroforni, w garażu 
oraz w kontenerze (osoba bezdomna z ostatnim adresem zameldowania na pobyt stały 
w Sianowie). Osoby te otrzymały pomoc w innej formie min. świadczeń finansowych, 
produktów żywnościowych, odzieży zimowej i obuwia, a ich miejsce pobytu było stale 
monitorowane przez pracowników socjalnych oraz przedstawicieli policji. Postawa osób 
bezdomnych uniemożliwiła udzielenie kompleksowego wsparcia.  
 

Osobom bezdomnym z terenu gminy Szczecinek w 2023 r. poza schronieniem udzielono 
również innych form wsparcia. Przyznano następujące świadczenia z pomocy społecznej: 

1)  świadczenia pieniężne: zasiłki celowe, zasiłki okresowe, zasiłki stałe, świadczenia 
pieniężne na zakup żywności z programu „Posiłek w szkole i w domu”, 

2)  świadczenia niepieniężne: składki na ubezpieczenie zdrowotne, świadczenia 
niepieniężne na pokrycie kosztów gorącego posiłku z programu „Posiłek w szkole 
i w domu”, niezbędne ubranie, bilet kredytowany. Wśród świadczeń, które nie miały 
charakteru finansowego bardzo istotną rolę pełni praca socjalna, która polegała m. in. na 
pomocy w uzyskaniu przez osoby bezdomne dokumentu tożsamości, otrzymaniu 
należnych świadczeń z zabezpieczenia społecznego (pomoc w kompletowaniu 
dokumentacji w celu uzyskania renty, emerytury i innych świadczeń poza 
świadczeniami z pomocy społecznej); rozwiązywaniu problemów mieszkaniowych 
(pomoc w wypełnianiu wniosków o przydział lokalu z zasobów mieszkaniowych gminy 
Szczecinek); załatwianiu konsultacji lekarskich, kompletowaniu dokumentów w celu 
uzyskania orzeczenia o stopniu niepełnosprawności; współpracy z innymi ośrodkami 
pomocy społecznej i organizacjami pozarządowymi w celu wyjaśnienia i poprawy 
sytuacji osób bezdomnych.  
 

Formy udzielonej pomocy osobom bezdomnym w 2023 r. 
 

Forma pomocy Liczba osób Kwota 

Świadczenie pieniężne na zakup żywności  z programu 
„Posiłek w szkole i w domu” 

15 65 244,24 zł 

Zasiłek stały 8 55 358,75 zł 

Zasiłek okresowy 10 19 324,90 zł 

Składka na ubezpieczenie zdrowotne opłacana za osoby 
pobierających zasiłek stały 

5 3 069,40 zł 
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Świadczenie niepieniężne na pokrycie kosztów gorącego 
posiłku z programu „Posiłek w szkole i w domu”  

7 2 805,00 zł 

Zasiłek celowy 1 100,00 zł 

Bilet kredytowany 1 60,80 zł 

 
Na terenie gminy Szczecinek w 2023 r. nadal działały dwa ośrodki Stowarzyszenia Pomoc 

Nieuleczalnie Chorym i Bezdomnym Pro Bono w Gałowie i w Brodźcach. Ośrodek w Gałowie 
dysponował 35 miejscami, natomiast w Brodźcach 25 miejscami dla bezdomnych kobiet 
i mężczyzn. W w/w placówkach w 2023 r. przebywały osoby bezdomne z różnych regionów 
Polski.  

 
Pracownik socjalny Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku przeprowadzał 

z mieszkańcami wywiady środowiskowe na potrzeby jednostki organizacyjnej pomocy 
społecznej z terenu innej gminy, kompletował dokumenty niezbędne do udzielenia pomocy 
i przesyłał je do ośrodków pomocy społecznej właściwych ze względu na miejsce ostatniego 
zameldowania osób bezdomnych na pobyt stały. W 2023 r. przeprowadzonych zostało 
98 wywiadów środowiskowych z osobami bezdomnymi w Ośrodkach Stowarzyszenia Pro 
Bono. 
 
9. Rządowy program wieloletni „ Posiłek w domu i w szkole” 
 
 

W roku 2023 Ośrodek realizował rządowy program „Posiłek w domu i w szkole na lata 
2019-2023", ustanowiony na podstawie uchwały Nr 140 Rady Ministrów z dnia 
15 października 2018 r. Program „Posiłek w szkole i w domu” zapewnia pomoc zarówno 
dzieciom, które wychowują się w rodzinach znajdujących się w trudnej sytuacji, jak i osobom 
starszym, niepełnosprawnym, o niskich dochodach. Program przewiduje wsparcie finansowe 
gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku 
celowego na zakup posiłku lub żywności albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów 
żywnościowych. Program ma charakter całoroczny. 

 
Program powyższy realizowany był również w oparciu o uchwałę Nr LIX/707/2023 Rady 

Gminy Szczecinek z dnia 26 stycznia  2023 r. w sprawie podwyższenia kryterium 
dochodowego uprawniającego  do uzyskania wsparcia w ramach wieloletniego rządowego 
programu „Posiłek w domu i w szkole” na lata 2019-2023. 

 
Pomoc ta, ze szczególnym uwzględnieniem zapewnienia dzieciom i młodzieży w wieku 

szkolnym zjedzenia gorącego posiłku przygotowanego w stołówce szkolnej, może być 
przyznana nieodpłatnie. 

 
Zgodnie z założeniami w/w Programu, pomoc w zakresie dożywiania przyznaje się osobom  

i rodzinom, spełniającym warunki do otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy 
społecznej oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 200% kryterium, o którym 
mowa w art. 8 w/w ustawy.  

 
Dożywianie dzieci zgodnie z ustawą  o pomocy społecznej należy do zadań własnych 

gminy o charakterze obowiązkowym. 
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Ośrodek realizował w/w Program, poprzez zapewnienie gorącego posiłku dla dzieci  
w przedszkolu i w szkołach podstawowych  posiadających stołówki i punkty żywieniowe oraz 
w formie zasiłku pieniężnego dla dzieci w szkołach ponadpodstawowych. Ponadto w ramach 
Programu udzielono wsparcia osobom i rodzinom w formie zasiłku celowego pieniężnego na 
zakup posiłku lub żywności. 

  
 Na realizację powyższego programu przeznaczono w 2023 r. ogółem: 386 060,00 zł, 

w tym:  
 dożywianie w szkołach                                         143 606,00 zł 
 zasiłek celowy na zakup posiłku                       242 454,00  zł 

 
Zadanie powyższe sfinansowane zostało z dotacji z budżetu państwa - 308 848,00 zł (80%)  

i ze środków własnych gminy Szczecinek -  77 212,00 zł  (20%). 
 

Pomoc w formie posiłku w ramach realizacji w/w programu  

Wyszczególnienie 

 
 
 

Ogółem 

w tym: 

dzieci do czasu 
rozpoczęcia 

nauki w szkole 
podstawowej 

 
uczniowie do czasu 
ukończenia szkoły 

podstawowej 

 
 

pozostałe osoby  

Liczba osób 
korzystających  

z posiłku 

 
142 

 
36 

 
99 

 
7 

Liczba rodzin 82 x x x 
Liczba osób  
w rodzinach 

355 x x x 

Liczba posiłków 15 506 5 207 10 262             37 

Koszt posiłków 143 606,00  zł 48 070,00 zł 92 731,00 zł 2 805,00 zł 

z tego: 

- środki własne 

- dotacja 

 

28 721,00 zł 

 114 885,00 zł 

 

9 614,00 zł 

38 456,00 zł 

 

18 546,00 zł 

74 185,00 zł 

 

561,00 zł 

        2 244,00 zł 

 
 

Pomoc w formie zasiłku pieniężnego na zakup żywności w ramach realizacji  w/w programu 

Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie 171 

Liczba rodzin  163 

Liczba osób w rodzinach 377 

Liczba świadczeń 1925 

Kwota świadczeń  242 454,00 zł 

 
z tego: 

środki własne 48 491,00 zł 

dotacja 193 963,00 zł 
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10. Program "Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej"- edycja 2023 
 

W roku 2023 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizował program „Asystent osobisty 
osoby niepełnosprawnej”- edycja 2023 finansowany ze środków Funduszu Solidarnościowego. 
Program był kierowany do mieszkańców z terenu Gminy Szczecinek.  

 
Usługi asystenta miały zwiększyć szanse osób niepełnosprawnych na prowadzenie bardziej 

samodzielnego i aktywnego życia, a co za tym idzie dążyć do poprawy funkcjonowania osoby 
niepełnosprawnej w jej środowisku oraz umożliwić im uczestnictwo w wydarzeniach 
społecznych, kulturalnych lub rozrywkowych. Za usługi te uczestnicy Programu nie ponosili 
żadnej odpłatności. 
 

Głównym celem Programu było wprowadzenie usługi asystenta jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia dla: 

 
 dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze 
znacznie  ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego 
współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 
i edukacji, 

 osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym 
stopniu niepełnosprawności.  

 
Wniosek o przyznanie dofinansowania złożony został na 8 osób: 

- 5 osób dorosłych ze znacznym stopniem niepełnosprawności, 
- 1 osoba dorosła ze znacznym stopniem niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną, 
- 1 osoba dorosła z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, 
- 1 dziecko do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności. 
 

W roku 2023 z Programu skorzystało łącznie 7 osób: 
- 5 z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, 
- 1 z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności z niepełnosprawnością sprzężoną, 
- 1 z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. 
 
Analiza finansowa  
 
Środki otrzymane na realizację Programu         161 568,00 zł 
Środki wykorzystane                                         112 282,40  zł 
 
Łączna kwota zwrotu niewykorzystanych środków  49 285,60zł 
 
Przyczyną niewykorzystanych środków była zbyt mała liczba osób zainteresowanych wzięciem 
udziału w Programie i mniejsza liczba wykonanych godzin usług asystenta. Informacje 
o Programie były rozpowszechniane  wśród mieszkańców przez pracowników Ośrodka oraz 
dostępne na stronie internetowej. 
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11. Program "Opieka wytchnieniowa"- edycja 2023 
 

W 2023 r. Gmina Szczecinek przystąpiła do realizacji Programu „Opieka wytchnieniowa” 
– edycja 2023, finansowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego w ramach 
resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej.  

 

Głównym celem programu było wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad: 

 dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności,  
 osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności oraz orzeczeniami równoważnymi,  

poprzez możliwość uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usług opieki 
wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej. 

 

Wsparcie przewidziane zostało dla 3 osób dorosłych ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności i 2 dzieci z orzeczeniem o niepełnosprawności. Limit usług opieki 
wytchnieniowej w ramach pobytu przypadający na jednego uczestnika wyniósł 204 godziny. 

 
Informacje o Programie dostępne były na stronie internetowej Ośrodka, tablicy ogłoszeń 

oraz rozpowszechniane  przez pracowników socjalnych wśród mieszkańców gminy. 
 

Z Programu skorzystała 1 osoba. 
 

Analiza finansowa  

 

Środki otrzymane na realizację Programu                 41 616,00 zł 
Środki wykorzystane                                                   8 723,41 zł 
 
Łączna kwota zwrotu niewykorzystanych środków  32 930,44 zł 
 
 

 
12. Program "Korpus Wsparcia Seniorów" 
 

Program „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2023 był elementem polityki społecznej 
państwa w zakresie wsparcia działań na rzecz seniorów niesamodzielnych ze względu na wiek 
oraz stan zdrowia. 

 
Jego celem było zapewnienie usługi wsparcia na rzecz seniorów w wieku 65 lat i więcej 

przez świadczenie usług wynikających z rozeznanych potrzeb na terenie gminy, wpisujących 
się we wskazane w programie obszary, poprawa poczucia bezpieczeństwa oraz możliwości 
samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych przez dostęp do 
tzw. „opieki na odległość”. 
 

Gmina Szczecinek przystąpiła do jego realizacji poprzez przyjęcie na podstawie 
art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej uchwały 
nr LXI/721/2023 Rady Gminy Szczecinek z dnia 30 marca 2023 r. programu osłonowego 
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wsparcia seniorów z terenu Gminy Szczecinek w ramach Programu „Korpus Wsparcia 
Seniorów na rok 2023” – Moduł II.  
 
Adresaci programu to: 

 mieszkańcy Gminy Szczecinek, 
 osoby w wieku 65 i więcej lat, którzy mają problemy związane z samodzielnym 

funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, 
 osoby prowadzące samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkające z osobami 

bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającej opieki w codziennym 
funkcjonowaniu w zakresie odpowiadającym ich potrzebom. 
 

Usługa będąca przedmiotem niniejszego programu polegała na udostępnieniu seniorom 
tzw. „opasek bezpieczeństwa” wyposażonych w przycisk bezpieczeństwa – sygnał SOS, 
detektor upadku, czujnik zdjęcia opaski, lokalizator GPS, funkcje umożliwiające 
komunikowanie się z centrum obsługi i opiekunami, funkcje monitorujące podstawowe 
czynności życiowe (puls, saturacja, temperatura) oraz sprawowaniu całodobowej opieki na 
odległość nad seniorami przez centrum monitoringu, ponieważ opaska bezpieczeństwa 
połączona jest z usługą operatora pomocy – w przypadku trudnej sytuacji lub nagłego 
zagrożenia wciśniecie guzika alarmowego, znajdującego się na opasce, umożliwia połączenie 
się ze stale gotową do interwencji centralą. Po odebraniu zgłoszenia dyspozytor (ratownik 
medyczny) podejmował decyzję o sposobie udzielenia pomocy seniorowi. W zależności od 
sytuacji mógł on zapewnić wsparcie emocjonalne przez telefon, poprosić o interwencję kogoś 
z jego najbliższego otoczenia (rodzinę, sąsiadów, opiekunów), poprosić o interwencję 
pracownika ośrodka pomocy społecznej lub wezwać służby ratunkowe. 
 

Udział w Programie był całkowicie bezpłatny i wymagał wkładu własnego Gminy. Środki 
na jego realizację pochodziły z dotacji celowej budżetu państwa w zakresie realizacji przez 
gminy zadania własnego, określonego w art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 
o pomocy społecznej, tj. podejmowania działań z zakresu z zakresu pomocy społecznej 
wynikających z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów 
osłonowych oraz ze środków własnych gminy. 

 
Wsparciem powyższym objętych zostało 72 seniorów z terenu gminy.  
 

 
Analiza finansowa   
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                  22 804,00 zł 
Wkład własny (20%)                                                          5 701,00 zł 
 
Razem                                                                             28 505,00 zł 
 
Środki powyższe przeznaczono na promocję programu i opłatę abonamentu za usługę 
teleopieki. 
 
 
 
 



Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku  za rok 2023 
 

 
 

 
16 

13. Zadania wynikające z ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
ze środków publicznych 

 
Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146) do korzystania ze 
świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych na zasadach określonych 
w ustawie (czyli bezpłatnie, tak jak osoby ubezpieczone) mają prawo osoby inne niż 
ubezpieczone, posiadające obywatelstwo polskie i miejsce zamieszkania na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej, które spełniają kryterium dochodowe, określone w przepisach 
o pomocy społecznej. 
 

Wydanie decyzji o ustaleniu prawa do świadczeń opieki zdrowotnej realizowanych ze 
środków publicznych następuje na wniosek zainteresowanego, a w przypadku stanu nagłego – 
na wniosek świadczeniodawcy udzielającego świadczenia opieki zdrowotnej złożony 
niezwłocznie po udzieleniu świadczenia. Wydanie decyzji administracyjnej poprzedzone jest 
przeprowadzeniem wywiadu środowiskowego. Wywiad przeprowadzany jest niezwłocznie po 
otrzymaniu informacji o potrzebie ustalenia uprawnień. Wywiad przeprowadza się w miejscu 
zamieszkania (pobytu) osoby zainteresowanej. Celem tej czynności jest ustalenie czy osoba 
zainteresowana spełnia kryterium dochodowe zgodnie z ustawą o pomocy społecznej oraz 
ustalenie czy nie występują dysproporcje między udokumentowaną wysokością dochodu 
a sytuacją majątkową tej osoby. 
 

Decyzja administracyjna w sprawie przyznania lub odmowy przyznania prawa do 
świadczeń opieki zdrowotnej wydawana jest w terminie miesiąca od daty złożenia wniosku 
wraz z wymaganą dokumentacją. 

 
Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie ww. decyzji przysługuje przez okres 

90 dni, chyba że w tym okresie świadczeniobiorca zostanie objęty ubezpieczeniem 
zdrowotnym. Jeżeli istnieje konieczność dalszego leczenia, dłuższego niż 90 dni – może zostać 
wydana kolejna decyzja. Świadczeniodawcy NFZ realizują świadczenia na rzecz osób 
nieubezpieczonych legitymujących się ww. decyzją. 
 

W 2023 r. w tej sprawie do tut. Ośrodka wpłynęło 6 wniosków. Prawo do świadczeń opieki 
zdrowotnej przyznano decyzją administracyjną również 6 osobom . 
 
 

4. Realizacja zadań z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1426 ze zm.), określa: 

 zasady i formy wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych, 

 zasady i formy sprawowania pieczy zastępczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej 
pełnoletnich wychowanków, 

 zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej, 

 zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, 
 zadania w zakresie postępowania adopcyjnego. 
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Założeniem podstawowym ustawy jest stworzenie spójnego systemu opieki nad dzieckiem 
i rodziną, zwłaszcza jeśli ma ona trudności w wypełnianiu swoich funkcji. Chodzi 
o zapewnienie pomocy, która wyeliminuje groźbę zabrania dziecka rodzinie lub 
w szczególnych sytuacjach, szybki powrót do rodziny po okresowym pobycie poza nią. 
Kierując się tą ideą, w przepisach ustawowych duży nacisk położono na działania 
profilaktyczne, pomagające rodzinie w prawidłowym funkcjonowaniu i zapobiegające 
powstawaniu patologii. Profilaktyka rodzinna jest realizowana przede wszystkim przez gminne 
i powiatowe instytucje świadczące usługi na rzecz dziecka i rodziny i jest w głównej mierze 
skierowana do rodzin niewydolnych wychowawczo, dotkniętych przemocą domową, ubogich 
i zagrożonych ubóstwem. Obejmie również spokrewnione rodziny zastępcze, a także 
usamodzielniających się wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych, rodzin 
zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka. 

 
Istotne znaczenie ma tutaj praca z rodziną, prowadzona m.in. w formie wsparcia asystenta 

rodziny, konsultacji i specjalistycznego poradnictwa, pomocy prawnej w zakresie prawa 
rodzinnego, mediacji i terapii rodzinnej oraz organizowania grup wsparcia dla rodziców.  
 

Zadania własne Gminy w zakresie wspierania rodziny określa art. 176 ww. ustawy. 
Do zadań tych należy: 

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny 
 

Uchwałą Nr LXXVI/840/2023 Rady Gminy Szczecinek z dnia 14 grudnia 2023 r. został 
przyjęty „Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2024-2026”. 
 

2. Tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny 
 

Asystent rodziny w 2023 roku uczestniczył w szkoleniach: 
 Bezpieczeństwo IT dla każdego”, 
 „O zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych innych 

ustaw. Nowelizacja ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi z uwzględnieniem uzależnień behawioralnych. Problemy narkomanii 
w środowisku lokalnym”, 

 „ Parents first – Rodzicu najpierw zadbaj o siebie”, 
  „Zrozumieć FASD”. 

 
3.  Tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia 

dziennego, oraz praca z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo-wychowawczych przez: 
 
a) zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny 
oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa 

 
 
 Finansowanie pracy asystenta rodziny 
 

ogółem:                                                                99 409,67 zł 
z dotacji celowej budżetu państwa :                       2 000,00 zł 
z budżetu gminy :                                                 97 409,67 zł 
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W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Szczecinku zatrudniony jest jeden asystent 
rodziny. W 2023 r. asystenturą rodziny objętych zostało 18 rodzin.  
 

Liczba rodzin ogółem, w tym: 18 

Rodziny pełne 10 

Rodziny niepełne 8 

Ilość osób w rodzinach, w tym: 78 

Dorosłych 27 

Dzieci 51 

Liczba rodzin z dziećmi umieszczonymi  
w zastępczej formie opieki 

5 

 

Ilość osób dorosłych wskazujących dysfunkcje rozwojowe 8 

Ilość dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi 15 

Ilość osób z problemem alkoholowym 7 

Liczba rodzin w których wszczęto procedurę „Niebieskie Karty” 1 

Liczba rodzin objęta nadzorem kuratora 12 

Liczba rodzin które skorzystały z pomocy instytucji. 
wspierających (poradnie pedagogiczne, psychologiczne itp.) 

11 

 

Liczba rodzin z którymi zakończono współpracę 5 

 
 
 
 Efekty pracy asystenta rodziny z rodzinami: 
 

 pozostanie 40 dzieci w środowisku rodzinnym (z rodzicami biologicznymi  
w miejscu zamieszkania), 

 zmniejszenie bezrobocia w rodzinach, 
 skierowanie na terapię odwykową osoby tego wymagające –  w 6 rodzinach, 
 skierowanie na terapię rodzinną - w 5 rodzinach, 
 utrzymywanie abstynencji lub zmniejszenie spożycia alkoholu do poziomu 

nieproblemowego, 
 poprawa warunków mieszkaniowych dzięki nauce właściwego zarządzania budżetem, 
  podniesienie umiejętności samodzielnego realizowania  spraw na rzecz domu i rodziny, 
 podniesienie umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego przez rodziny, w tym 

utrzymywanie porządku, 
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 większa dbałość  o  właściwe  sprawowanie  opieki  i  wychowywanie dzieci: 
diagnozowanie dzieci w poradniach psychologiczno – pedagogicznych, prowadzanie 
dzieci na zajęcia logopedyczne, ruchowe,  

 większa dbałość członków rodzin o higienę, 
 częstsze wizyty rodziców w placówkach szkolnych,  
 poprawa relacji wewnątrzrodzinnych: relacje mąż- żona, partner - partnerka, rodzice- 

dzieci, dzieci – dzieci, 
 podniesienie samooceny członków rodzin, 
 stopniowa poprawa stanu zdrowia oraz wizerunku członków rodziny: korzystanie 

z usług stomatologa, dermatologa, psychiatry, neurologa, kardiologa, fryzjera, itp.,  
 udział dzieci  w zajęciach wyrównawczych w szkołach, 
 podniesienie wiedzy u małoletnich członków rodzin na temat wpływu alkoholu, 

narkotyków, papierosów i innych używek, 
 poprawa ocen w szkole dzięki zajęciom  edukacyjnym prowadzonym przez asystenta. 

 
 
Gmina Szczecinek udzielała wsparcia specjalistycznego zgodnie z art. 10 ust. 3 ustawy 

poprzez spotkania,  terapię indywidualną, rodzinną w Punkcie Konsultacyjnym mieszczącym 
się przy Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Szczecinku przez pedagoga-terapeutę, 
psychologa w czwartki w godz. 1400-1600 z którego pomocy skorzystały  44 osoby z 25 rodzin, 
w których ogółem jest 81 osób. Ogólnie udzielono 65 konsultacji terapeutycznych. 
 

Z poradnictwa terapeutycznego skorzystało 18 dzieci. Dodatkowo przy Urzędzie Gminy 
Szczecinek w Punkcie Konsultacyjnym dla Osób Uzależnionych i Współuzależnionych 
od Alkoholu prowadzonym przez specjalistę psychoterapii uzależnień w każdą środę 
w godz. 1300- 1400, z którego w 2023 r.  skorzystało 113 osób. Poradnictwo prowadzone było 
również przez pracowników socjalnych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku. 
Również w szkołach podstawowych na terenie gminy zatrudniani są psychologowie, będący do 
dyspozycji dzieci i rodziców. Rodziny przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo - wychowawczych z terenu gminy Szczecinek miały możliwość skorzystania 
z ośrodków wsparcia oraz Punktu Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie w Szczecinku, Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Szczecinku zatrudniającej 
specjalistów z dziedziny:  psychologii, pedagogiki, logopedii i doradztwa zawodowego. 
Natomiast w Starostwie Powiatowym w Szczecinku mieszkańcy Gminy mogli skorzystać 
z porad prawnych.  
 

b) organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających 
 

Gmina Szczecinek nie posiada rodzin wspierających. W celu ich pozyskania na stronie 
internetowej Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku oraz na tablicy ogłoszeń od 
października 2018 r. widnieje ogłoszenie o poszukiwaniu rodzin, które chciałyby zostać 
rodzinami wspierającymi rodzin mających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczych. Również podczas spotkań z rodzicami w szkołach podstawowych z terenu 
gminy Szczecinek przekazywano informację o poszukiwaniu chętnych rodzin do tworzenia 
rodzin wspierających.  
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c) prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla 
dzieci 

 
Uchwałą Nr LXVII/776/2023 Rady Gminy Szczecinek z dnia 25 lipca 2023 r. został 

utworzona Placówka Wsparcia Dziennego w formie podwórkowej prowadzona przez 
wychowawcę w miejscowości Skotniki 
 
 
4. Finansowanie 

 
a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny 

 
Asystent rodziny w 2023 roku wziął udział w 2 szkoleniach finansowanych z budżetu gminy 
i w 2 szkoleniach bezpłatnych. 

 
b) kosztów związanych z udzielaniem pomocy ponoszonych przez rodziny wspierające 

 
Brak rodzin wspierających na terenie gminy Szczecinek 
 

 
5. Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka, 

placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej 
lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym 

 
Koszty ponoszone przez Gminę w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej 

albo w rodzinnym domu dziecka kształtują się następująco: 

1) 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka 
w pieczy zastępczej; 

2) 30% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy 
zastępczej; 

3) 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka - w trzecim roku i następnych latach 
pobytu  dziecka w pieczy zastępczej. 

 
Na takim samym poziomie kształtują się wydatki w przypadku umieszczenia dziecka  

w placówce opiekuńczo - wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej 
albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym. 
 
   Gmina w 2023 r. współfinansowała pobyt 21 dzieci w rodzinach zastępczych, w tym; 

 5  dzieci w rodzinach zastępczych spokrewnionych                              17 094,32 zł 
 2 dzieci w niezawodowej rodzinie zastępczej                                          9 428,32 zł 
 4 dzieci w zawodowej rodzinie zastępczej                                               7 918,12 zł 
 8 dzieci w Rodzinnym  Domu Dziecka                                                  66 610,33 zł 
 1 dziecko w Wielofunkcyjnej Placówce 

                   Opiekuńczo - Wychowawczej                                            23 655,78 zł 
 1 dziecko w Placówce Opiekuńczo - Wychowawczej                            2 802,78 zł 

 
OGÓŁEM:                                                                                         127 510,10 zł 
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6. Sporządzanie, zgodnie ze wzorami udostępnionymi drogą elektroniczną przez ministra 
właściwego do spraw rodziny, sprawozdań rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania 
rodziny oraz przekazywanie ich właściwemu wojewodzie w wersji elektronicznej 
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego 
 
a) do dnia 31 stycznia danego roku – za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia 
poprzedniego roku – wysłano 13.01.2023 r. 
 
b) do dnia 31 lipca danego roku – za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego 
roku - wysłano 07.07.2023 r. 

 
7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub 
przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczej, 
zamieszkałego na terenie gminy 
 

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub przeżywającej trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczej prowadzony był na bieżąco zarówno przez 
asystenta rodziny, pracowników socjalnych Ośrodka a także członków Gminnego Zespołu 
Interdyscyplinarnego w Szczecinku w ramach: 
• pracy grup diagnostyczno-pomocowych powołanych do prowadzenia procedury Niebieskie 
Karty w danej rodzinie, 
• wizyt w środowisku rodziny przez pracowników socjalnych i asystenta i Dyrektora Ośrodka, 
• konsultacji  z  pedagogami szkolnymi, kuratorami  sądowymi, dzielnicowymi, a także 
z sołtysami i radnymi. 
 

REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY 
 

Lp. Zadanie Realizacja zadania 

1. Podnoszenie kompetencji 
rodzin tego wymagających 

w zakresie pełnienia 
prawidłowych funkcji 

opiekuńczo – 
wychowawczych, poprzez 

organizowanie szkoleń, 
warsztatów, konsultacji, 

poradnictwa oraz 
udostępnianie fachowej 

literatury 
 

W celu podniesienia kompetencji rodzicielskich asystent skierował rodziców 
z trzech rodzin do udziału w „Szkole dla rodziców”. Rodzice z dwóch rodzin 
ukończyli „Szkołę dla rodziców”. 
 

Rodzice mają możliwość skorzystania z pomocy terapeuty z Punktu Konsultacyjnego 
przy GOPS w Szczecinku w siedzibie Ośrodka jak również w miejscu zamieszkania 
rodziny. Swoją pomoc oferują również pracownicy socjalni poprzez rozmowy a także 
kierowanie do instytucji pomocowych tj. PCPR w Szczecinku czy Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej w Szczecinku. 
 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w świetlicach z terenu 
gminy Szczecinek w miejscowościach Wierzchowo, Trzebiechowo, Drawień oraz 
Wilcze Laski zorganizowała warsztaty edukacyjno- informacyjne dla dzieci 
i młodzieży  jak również osób niepełnosprawnych dotyczące negatywnych zachowań, 
przemocy, agresji, spożywania alkoholu oraz środków psychoaktywnych. Wykazano 
na podstawie sprawozdania rocznego Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w Szczecinku, brak danych szczegółowych dotyczących dat i tytułu  
odbytych warsztatów. 

 
2. 

 
Zapewnienie opieki asystenta 

rodziny rodzinom 
przeżywającym trudności 

w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo – 

wychowawczych 

 
W 2023 r. asystenturą objętych zostało 18 rodzin 
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3. 

 
 

Finansowanie szkoleń 
w zakresie podnoszenia 

kwalifikacji przez 
asystentów rodziny 

 „Bezpieczeństwo IT dla każdego” – finansowane z budżetu gminy. 
 „O zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych 

innych ustaw. Nowelizacja ustawy o wychowaniu w trzeźwościi przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi z uwzględnieniem uzależnień behawioralnych. Problemy 
narkomanii w środowisku lokalnym.” – finansowane z budżetu gminy. 

 „ Parents first – Rodzicu najpierw zadbaj o siebie” -bezpłatne – organizowane 
przez Urząd Marszałkowski. 

 „Zrozumieć FASD” – bezpłatne – organizowane przez WSCEiT. 
 
 

4. 

 
 

Zapewnienie dostępności 
konsultacji, poradnictwa 
specjalistycznego oraz 

organizowanie i 
informowanie o miejscach 

pomocy 
 
 

W Punkcie Konsultacyjnym dla Ofiar i Sprawców Przemocy w Rodzinie utworzonym 
przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku z konsultacji 
terapeutycznych w 2023 r. skorzystały  44 osoby z 25 rodzin, w których ogółem jest 
81 osób. Ogólnie udzielono 65 konsultacji terapeutycznych. Z poradnictwa 
terapeutycznego skorzystało również 18 dzieci. Konsultacje w/w liczby osób nie były 
jednorazowe. W razie konieczności wizyty terapeutyczne odbywały się również 
w miejscu zamieszkania rodziny. 
W Punkcie Konsultacyjnym dla osób uzależnionych i współuzależnionych przy 
Urzędzie Gminy w  2023 r. z porad skorzystało 113 osób. 

 
5. 

 
Monitorowanie środowisk 

zagrożonych uzależnieniami, 
motywowanie do podjęcia 

terapii przez rodziców dzieci 
ze środowisk zagrożonych i 
monitorowanie ich terapii 

 

Monitorowanie środowisk zagrożonych uzależnieniami, motywowanie do podjęcia 
terapii przez rodziców dzieci ze środowisk zagrożonych i monitorowanie ich terapii 
realizowane jest przez pracowników socjalnych poprzez wizyty w środowisku 
rodziny, indywidualne rozmowy z osoba wymagającej pomocy, zachęcanie do 
podjęcia współpracy z terapeutami Punktu Konsultacyjnego. Podjęcie różnorodnych 
działań i ustalenie indywidualnego planu pomocy przez Zespół Interdyscyplinarny 
oraz Gminną Komisję Rozwiazywania Problemów Alkoholowych 

 
6. 

 
Organizowanie wypoczynku 

dla dzieci i młodzieży 
 

Tut. Ośrodek kwalifikuje dzieci i młodzież z terenu gminy Szczecinek według 
wskazanego kryterium i liczby dzieci na kolonie letnie finansowane przez Kuratorium 
Oświaty w Szczecinie. Z wypoczynku skorzystało w 2023 r. 9 dzieci. 

 
7. 

 
Rozwijanie aktywnych form 
integracji społecznej wśród 

rodzin 

 W Szkole Podstawowej w Turowie w dniu 02.06.2023 odbył piknik rodzinny pod 
hasłem „Bezpieczeństwo”, w której udział wzięli przedstawiciele straży pożarnej, 
policjanci, przedstawiciele WOPR i ratownicy medyczni ze Szczecineckiej 
Akademii Ratownictwa.. Uczestnicy imprezy mogli zapoznać się z pracą służb 
ratowniczych. 

 W szkole podstawowej w Parsęcku przy współpracy ze Stowarzyszeniem „Razem 
dla szkoły” zorganizowało rodzinny piknik. ,,Piknik Rodzinny Familiada 2023” 
odbył się 17 czerwca. W imprezie uczestniczyła Ochotnicza Straż Pożarna 
z Parsęcka, przedstawiciele Policji, przedstawiciele urzędu gminy. Głównym 
celem była integracja lokalnej społeczności. 
 

 W Szkole Podstawowej w Wierzchowie w dniu 02.10.2023 r. zorganizowano 
obchody Międzynarodowego Dnia Bez Przemocy poprzez pogadankę na temat 
przemocy przedstawicieli Zespołu i przedstawiciela GKRPA. 

 
 

8. 

 
 

Zapewnienie pomocy 
materialnej i rzeczowej 

ubogim rodzinom 
 

Przyznawana jest pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym czyli 
stypendia i zasiłki szkolne są udzielane uczniom w celu zmniejszenia różnic 
w dostępie do edukacji i umożliwienia pokonywania barier dostępu do edukacji 
wynikających z trudnej sytuacji ucznia. Z powyższej formy pomocy w okresie od  
I -VI przyznano stypendia szkolne dla 34 dzieci, od IX - XII przyznano stypendium 
szkolne 30 dzieci.   
 

Pomoc w ramach POPŻ kierowana jest do tych osób i rodzin, które z powodu niskich 
dochodów nie mogą zapewnić sobie/rodzinie odpowiednich produktów 
żywnościowych (posiłków) i dlatego też trafia do osób znajdujących się 
w najtrudniejszej sytuacji życiowej. W miesiącu czerwcu 2023 r. pomocą 
żywnościową w ramach PO PŻ objęto 396 mieszkańców Gminy Szczecinek. 
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9. 

 
Objęcie dożywianiem 
wszystkich dzieci tego 

wymagających 
 

W 2023 r. objętych dożywianiem jest było 135 dzieci, przyznano również świadczenie 
pieniężne  na zakup posiłku dla 31 dzieci uczniów szkół ponadpodstawowych. Jest to 
realizacja programu „Posiłek w szkole i w domu”. 
 

 
 

10. 

 
 

Zapewnienie pomocy 
osobom doznającym 

przemocy 
 
 

Sytuacja w rodzinie po zakończeniu procedury „Niebieska Karta” jest zawsze 
monitorowana przez pracowników socjalnych GOPS oraz dzielnicowych KPP przez 
okres 9 miesięcy. Osoby doznające przemocy otrzymywały informację o miejscach 
gdzie można uzyskać pomoc, objęte są pomocą pracownika socjalnego poprzez pracę 
socjalną oraz z innych form pomocy oferowanych przez Ośrodek. Zapewnioną mają 
pomoc w formie konsultacji z terapeutą Punktu Konsultacyjnego. Mają możliwość 
wzięcia udziału w programie psychologiczno-terapeutycznym dla osób doznających 
przemocy w GOPS w Szczecinku. Działania edukacyjne i programy terapeutyczne są 
prowadzone w formie spotkań indywidualnych i grupowych. Podstawową formą pracy 
są przede wszystkim spotkania grupowe uzupełnione pracą indywidualną, 
dostosowaną do indywidualnych potrzeb uczestnika. 

 
11. 

 
Zabezpieczenie środków na 

pobyt dziecka w rodzinie 
zastępczej 

 

W planie budżetu gminy na 2023 r. zabezpieczono środki w wysokości 130.250,00 zł 
 

 
POTRZEBY I KIERUNKI DZIAŁAŃ ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ZADAŃ 

Z ZAKRESU WSPIRANIA RODZINY 
 

Podstawową  potrzebą i wymogiem  jest realizacja 3-letniego gminnego programu 
wspierania rodziny, o którym mowa w art. 176 pkt 1 ustawy.   

 

W programie tym zostały określone szczegółowe potrzeby wynikające z zapisów ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz rozeznanych potrzeb środowiska 
lokalnego: 
 

 Kontynuacja działań związanych z aktywizacją zawodową członków rodzin korzystających 
ze świadczeń z pomocy społecznej. 

 Zapewnienie dzieciom i młodzieży z rodzin o niskich dochodach możliwości spożywania 
posiłków na terenie placówek oświatowych. 

 Zabezpieczenie środków finansowych na pokrycie kosztów związanych z pobytem dzieci 
w pieczy zastępczej. 

 Wsparcie finansowe rodzin stosownie do uprawnień wynikających z przepisów prawa. 
 Wspieranie rodzin w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych. 
 Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrożonej kryzysem lub 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczej zamieszkałego 
na terenie gminy. 

 Realizowanie działań i podejmowanie nowych zadań na rzecz wspierania rodzin zgodnie 
z zaplanowanym budżetem na rok 2024. 

 Zabezpieczenie finansowe kosztów szkoleń pracowników socjalnych i asystenta rodziny. 
 Pozyskanie oraz finansowanie rodzin wspierających.  
 Promowanie idei rodzin wspierających dla rodzin objętych wsparciem Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej.  
 Rozpowszechnianie informacji i podejmowanie działań na rzecz kobiet w ciąży i ich 

 rodzin wynikających z ustawy „Za życiem”.  
 Utrzymanie przez gminę powstałej placówki wsparcia dziennego, o której mowa w art. 18c 

i 24 ww. ustawy. 
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Rok 2024 i kolejne będą kontynuacją prowadzonych działań w zakresie tworzenia systemu 
opieki oraz pomocy rodzinie znajdującej się w trudnej sytuacji, która nie wykonuje swoich 
funkcji rodzicielskich w sposób prawidłowy oraz zapewnienia rodzinie z problemami 
potrzebnego wsparcia. Gminny Program Wspierania Rodziny zakłada tworzenie warunków dla 
poprawy jakości życia rodzin i dzieci w Gminie Szczecinek. Zawarte w programie propozycje 
były realizowane w 2023 roku w toku bieżącej pracy poszczególnych stanowisk pracy 
i  jednostki. 

 

Ze sprawozdania wynikają następujące kierunki działań dla Gminy Szczecinek: 
 Praca z rodzinami przeżywającymi trudności w celu poprawy ich kompetencji 

wychowawczych. 
 Położenie głównego nacisku na utrzymanie dzieci w ich naturalnym środowisku. 
 Wzmocnienie działań profilaktycznych: doskonalenie metod pracy z rodziną, realizowanie 

różnych form pomocy rodzinie. 
 Prowadzenie poradnictwa dla rodzin w kryzysie. 
 Dalsza współpraca pomiędzy instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz dziecka 

i rodziny (szkoły, przedszkola, policji, Sąd, organizacje pozarządowe). 
 

Wskazane jest podejmowanie działań przede wszystkim profilaktycznych 
i wspomagających. W celu osiągnięcia zamierzonych efektów konieczne jest dalsze 
interdyscyplinarne współdziałanie wielu służb i organizacji działających na rzecz rodziny 
i dzieci, bowiem wyłącznie praca zespołowa stanowić będzie pełne i kompleksowe wsparcie. 
 

5. Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. przeciwdziałania przemocy  
domowej 

 
W dniu 22 czerwca 2023 r. weszły w życie zmiany w przepisach dotyczących 

przeciwdziałaniu przemocy domowej. Wprowadzone zostały ustawą z dnia 9 marca 2023 r. 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie i niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r., poz. 
535). 
 

Przepisy, które weszły w życie zmieniają terminologię stosowaną w ustawie – pojęcie 
przemocy w rodzinie zostało zastąpione przemocą domową.  Zmiana ta zapewnia właściwe 
spojrzenie na jednostkę doświadczającą przemocy, a nie rodzinę jako taką, w której przemoc 
występuje. Zarówno osobami doświadczającymi przemocy w związkach bliskich, jak i jej 
sprawcami są bowiem konkretne - indywidualne - osoby, a jej przyczyną nie są dysfunkcje 
rodziny jako podstawowej komórki społecznej.  

Nowelizacja rozszerza dotychczasowe formy przemocy domowej o dwie kolejne formy,  
tj. przemoc ekonomiczną i cyberprzemoc, a także zakres podmiotowego zastosowania ustawy. 
Krąg osób, na które będą oddziaływać jej zmienione przepisy został rozszerzony miedzy 
innymi: o byłego małżonka, byłego partnera lub inną osobę pozostającą obecnie lub 
w przeszłości w trwałej relacji uczuciowej lub fizycznej niezależnie od wspólnego 
zamieszkiwania i gospodarowania. 

W terminie trzech miesięcy od dnia wejścia w życie znowelizowanej ustawy, należało 
powołać nowe zespoły interdyscyplinarne, a to oznacza, że z dniem ich powołania zostały 
zniesione dotychczasowe zespoły interdyscyplinarne oraz grupy robocze. Nowo powołane 
zespoły interdyscyplinarne i grupy diagnostyczno-pomocowe prowadzą wszystkie sprawy 
wszczęte i niezakończone przez dotychczasowe zespoły interdyscyplinarne i grupy robocze.  
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Zespół Interdyscyplinarny po raz pierwszy został powołany Zarządzeniem Nr 69/2010 
Wójta Gminy Szczecinek z dnia 10 grudnia 2010 r. natomiast Zarządzeniem Nr 235/2023 
Wójta Gminy Szczecinek z dnia 11 września 2023 r. powołano Zespół Interdyscyplinarny do 
spraw przeciwdziałania przemocy domowej. 

Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego, pragnąc sprostać zmianom i przeobrażeniom 
w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej, posiadać adekwatną, aktualną wiedzę 
i kompetencje oraz utrzymać profesjonalny poziom realizowanych zadań, uczestniczyli 
w konferencjach i szkoleniach z zakresu przeciwdziałania przemocy: 

 
 „Nowelizacja ustawy o przemocy domowej”. 
 „Postepowanie z kobietami po doświadczeniu przemocy seksualnej, w tym gwałtu”. 
 „Nowość! Ustawa z dnia 09 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie oraz niektórych innych ustaw. Nowelizacja ustawy o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z uwzględnieniem uzależnień 
behawioralnych. Problem narkomanii w środowisku lokalnym”. 

 
Obecnie w skład Zespołu wchodzi 11 przedstawicieli instytucji „pierwszego kontaktu” 
ds. przemocy: 

1) jednostki organizacyjnej pomocy społecznej: 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku: 

              - Pani Marzena Nowacka 
              - Pani Anna Sztyler-Wysocka 
              - Pani Olga Łosek 
              - Pan Andrzej Tarasewicz 

2) Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (GKRPA): 
- Pani Anna Jarosz 

3) Policji: 
Komenda Powiatowa Policji w Szczecinku: 
- Pan Zbigniew Noga 
- Pan Daniel Nazarewski 

4) Oświaty: 
Szkoła Podstawowa w Żółtnicy 
- Pan Piotr Żyjewski 

5) Ochrony zdrowia: 
Pomorski Ośrodek Diagnostyki Medycznej PODIMED w Szczecinku 
- Pani Jolanta Zakrzewska-Łuczak 

6) Organizacji pozarządowej: 
       Stowarzyszenie „DROGA” z siedzibą w Turowie 

- Pani Anna Dzięcioł 
       7)   Sądu Rejonowego w Szczecinku: 
             Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej 
             - Pani Beata Brosiłowicz 
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Działania Zespołu wykonywane są w szczególności poprzez: 
 

 diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym (co 2 lata), 
 inicjowanie działań profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych mających na celu 

przeciwdziałanie przemocy domowej i powierzanie ich wykonania właściwym 
podmiotom, 

 inicjowanie działań w stosunku do osób doznających przemocy domowej oraz osób 
stosujących przemoc domową, 

 opracowanie projektu gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz 
ochrony osób doznających przemocy domowej, 

 rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia 
pomocy w środowisku lokalnym, 

 powoływanie grup diagnostyczno-pomocowych i bieżące monitorowanie realizowanych 
przez nie zadań, 

 monitorowanie procedury "Niebieskie Karty", 
 przekazywanie informacji, o której mowa w art. 9e ust. 3, oraz dokumentacji, o której 

mowa w art. 9c ust. 5a, 
 kierowanie osoby stosującej przemoc domową do uczestnictwa w programie 

korekcyjno-edukacyjnym dla osób stosujących przemoc domową lub programie 
psychologiczno-terapeutycznym dla osób stosujących przemoc domową, 

 składanie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, zawiadomienia o popełnieniu    
przez osobę stosującą przemoc domową wykroczenia, o którym mowa w art. 66c 
ustawy z dnia 20 maja 1971 r. - Kodeks wykroczeń (Dz. U. z 2022 r., poz. 2151, 2311, 
2581 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289 i 535). 

 
Gmina Szczecinek realizuje lokalną politykę przeciwdziałania przemocy domowej 

w zakresie i zgodnie z zadaniami, nałożonymi ustawą z dnia 29 lipca 2005 r. 
o przeciwdziałaniu przemocy domowej, do których należy: 
 

 opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziałania przemocy domowej oraz 
ochrony osób doznających przemocy domowej, 

 prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej 
w szczególności poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych 
i wychowawczych kompetencji rodziców w rodzinach zagrożonych przemocą domową, 

 zapewnienie osobom dotkniętym przemocą domową miejsc w ośrodkach wsparcia, 
 tworzenie zespołów interdyscyplinarnych. 

 
Działania podejmowane w gminie Szczecinek na rzecz przeciwdziałania przemocy 
domowej są spójne z kierunkami i celami następujących dokumentów strategicznych: 

 
 Krajowym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na rok 2023, 
 Wojewódzkim Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2021 – 2025, 
 Powiatowym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie, 
 Gminnym Programem Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Gminie Szczecinek na lata 2021–2023. 
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Kreowaniem lokalnej polityki w zakresie przeciwdziałania przemocy domowej w gminie 
Szczecinek zajmuje się: 
 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku, 
 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Szczecinku, 
 Szkoły Gminne, 
 Komenda Powiatowa Policji w Szczecinku (policjanci, dzielnicowi), 
 Sąd Rejonowy III Wydział Rodzinny i Nieletnich w Szczecinku, 
  Ochrona zdrowia:  pielęgniarka Przychodni Lekarskiej PODIMED w Szczecinku, 
 Jednostka pozarządowa - Stowarzyszenie „DROGA”, 
 Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy Domowej. 

 
Działania realizowane przez podmioty są uwzględnione w Gminnym Programie 

Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej 
w gminie Szczecinek na lata 2024 - 2028, w strategii szczegółowej na rok kalendarzowy, 
którego głównym celem jest przeciwdziałanie zjawisku przemocy domowej w gminie 
Szczecinek, zapewnienie ochrony osobom doznającym przemocy oraz skuteczne 
oddziaływanie na sprawców. Uchwałą nr LXXVI/841/2023 Rady Gminy Szczecinek w dniu 
14 grudnia 2023 r. został przyjęty Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz 
Ochrony  Osób Doznających Przemocy Domowej na lata 2024-2028. 

 

Głównym celem działalności Zespołu Interdyscyplinarnego jest zmniejszenie skali 
zjawiska przemocy w rodzinie oraz stworzenie jednolitego, profesjonalnego systemu 
interwencji i wsparcia osób zagrożonych bądź uwikłanych w przemoc domową. Posiedzenia 
Zespołu Interdyscyplinarnego w Szczecinku, zwołuje Przewodniczący Zespołu 
Interdyscyplinarnego. Do udziału w pracach Zespołu Interdyscyplinarnego mogą być również 
zapraszane osoby spoza składu Zespołu. Posiedzenia Zespołów Interdyscyplinarnych są 
protokołowane. 
 
 

Liczba założonych Niebieskich Kart w latach 2021-2023 przez Instytucje 
 

 
Instytucja  

zakładająca NK  

Liczba Niebieskich Kart przekazanych do 
Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego 

2021 2022 2023 

RAZEM 6 9 6 

Policja 4 8 3 

GOPS 2 1 2 

Oświata 0 0 0 

Służba zdrowia 0 0 0 

GKRPA 0 0 0 

Przesłana do realizacji z innej gminy 0 0 1 
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Realizacja zadań w 2023 roku 
 

Działania 2023 

Liczba procedur „ NK” kontynuowanych z roku poprzedniego 3 

Liczba posiedzeń Zespołu 9 

Liczba posiedzeń grup diagnostyczno-pomocowych 32 

 
 

Charakterystyka osób uczestniczących w procedurze „Niebieskie Karty” 
 

2023 

 Osoby doznające przemocy 
Osoby stosujące 

przemoc 
ogółem dzieci dorosłe   

< 65 
starsze 
> 65 

niepełnosprawne dorosłe 
> 18 

kobiety 
6 2 2 1 1 1 

mężczyźni 
2 1 0 0 1 5 

 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Szczecinku w 2023 roku zapewniał obsługę 

organizacyjno - techniczną i finansową Zespołu Interdyscyplinarnego. Spotkania Zespołu oraz 
powołanych przez niego grup diagnostyczno-pomocowych odbywały się w siedzibie 
tut. Ośrodka. 

 
W 2023 r. członkowie grup diagnostyczno-pomocowych uczestniczyli w 32 posiedzeniach, 

pomocą członków Zespołu objęto 26 osób- 9 kobiet, 8 mężczyzn, 9 dzieci; w roku 2023 Zespół 
wszczął procedurę w 5 rodzinach, w jednym przypadku Niebieska Karta została przesłana do 
realizacji z innej gminy. Zakończono prowadzenia procedury NK w 6 rodzinach. Sytuacja w 
tych przypadkach jest zawsze monitorowana przez pracowników socjalnych GOPS oraz 
dzielnicowych KPP co najmniej przez okres 9 miesięcy. 
 

REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY 
DOMOWEJ ORAZ OCHRONY OSÓB DOZNAJĄCYCH PRZEMOCY DOMOWEJ 

Lp. CELE INFORMACJA O REALIZACJI ZADAŃ 

 

1. 
 

Podnoszenie świadomości społecznej 
w obszarze przyczyn i skutków przemoc 
oraz integrowanie i koordynowanie 
działań w tym zakresie 
 
 
 

 

Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 
i możliwościach uzyskania pomocy w środowisku lokalnym 
(ulotki, plakaty, umieszczenie informacji o placówkach 
świadczących pomoc osobom, rodzinom dotkniętym przemocą 
na stronach internetowych, świetlicach, szkołach, za 
pośrednictwem pracowników OPS, dzielnicowych KPP, 
kuratorów, przedstawicieli organizacji pozarządowych, 
GKRPA, a przede wszystkim przedstawicieli oświaty-
edukowanie dzieci i młodzieży w tym zakresie).  
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W 2023 r dwa razy w roku do 15 lutego i 15 sierpnia został 
umieszczony na stronie Ośrodka aktualny informator w wersji 
elektronicznej bazę placówek udzielających wsparcia osobom 
dotkniętym przemocą domową. 
 

W szkołach  podstawowych z terenu gminy Szczecinek odbyły 
się kampanie edukacyjne na temat przeciwdziałania przemocy 
w formie pikników: 
 

*W Szkole Podstawowej w Turowie w dniu 02.06.2023 odbył 
piknik rodzinny postawiony na bezpieczeństwo. Na terenach 
rekreacyjnych wokół szkoły rozstawili się strażacy, policjanci, 
przedstawiciele WOPR – u i ratownicy ze Szczecineckiej 
Akademii Ratownictwa, której udział był współfinansowany ze 
środków miasta Szczecinek. Uczniowie i ich rodzice mogli 
zapoznać się z pracą służb ratowniczych 
 

* W Szkole Podstawowej w Wierzchowie w dniu 02.10.2023 r. 
zorganizowano obchody Międzynarodowego Dnia Bez 
Przemocy poprzez pogadankę na temat przemocy 
przedstawicieli Zespołu i przedstawiciela GKRPA. 
 

 
2. 

 
Diagnozowanie problemu przemocy 
w rodzinie 
 
 
 
 

 
Diagnoza zjawiska przemocy na obszarze gminy sporządzona 
została w 2023 r. 
 

W badaniach wzięło udział około 100 osób dorosłych oraz 
około 100 uczniów szkoły podstawowej. W diagnozie 
wskazano jaka najczęściej forma przemocy występuje 
w rodzinie oraz kto najczęściej pada ofiarą sprawcy przemocy.  
 
Według wskazań ankietowych w 72,4% ofiarami przemocy są 
najczęściej kobiety i dzieci w 20,7%, oraz osoby starsze 6,9%. 
Najczęstszą przyczyną stosowania przemocy w rodzinie 
według ankietowanych w 52% jest alkohol, pozostałe to 
niezgodność charakteru, problemy finansowe, bieda. 51,7% 
ankietowanych doznało kiedykolwiek przemocy w rodzinie 
uważają również, że przemoc to nie jest sprawa prywatna 
i trzeba reagować. Najwięcej osób wskazało, że ofiara 
przemocy może liczyć na pomoc ze strony policji i ośrodka 
pomocy społecznej. Następnie sądu, gminnej komisji 
rozwiazywania problemów alkoholowych, szkoły, ośrodka 
zdrowia i kościoła.  
 

Świadomość badanych na temat istnienia formularza 
„Niebieska Karta” wśród mieszkańców gminy Szczecinek jest 
bardzo wysoka na poziomie 89,7%. Pozostały odsetek 10,3% 
nie wie o formularzu „Niebieska Karta” który jest stosowany 
w przypadku wystąpienia przemocy w rodzinie.  
 

Wzrost świadomości i rozumienia pojęcia przemocy wśród 
młodzieży, jak również konsekwencji stosowania przemocy 
wobec drugiego człowieka sprowadza do tego, że sami 
ankietowani bardzo rzadko stosują przemoc wobec 
rówieśników w szkole. Wśród uczniów 48,3% doznało 
przemocy ze strony rówieśników w szkole. Najczęściej 
wskazywali, że do przemocy dochodziło w szkole tj. korytarzu, 
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szatni i sali gimnastycznej. Dzieci i młodzież szkolna wskazała 
w 85,4%, że nie doznaje przemoc ze strony rodziców/ 
opiekunów. 14,6 % dzieci i młodzieży doznało przemocy 
poprzez wyzywanie i krzyki, w tym niewielki odsetek wskazał, 
że doznało przemoc fizyczną poprzez bicie.  
 
Do przemocy wobec dzieci najczęściej dochodzi gdy zrobiły 
coś złego lub gdy są nieposłuszni. Jako główną przyczynę 
stosowania przemocy uznały trudną sytuację rodziny oraz 
alkoholizm, narkomania występująca w rodzinie.  
 

3.  

Podnoszenie efektywności działań 
i współpracy instytucji oraz organizacji 
świadczących pomoc osobom 
doświadczającym przemocy w rodzinie. 
 
 

 

Zadanie jest realizowane poprzez regularne posiedzenia 
Zespołu Interdyscyplinarnego w tym podejmowani działań, 
interwencji i monitorowanie podjętych działań jak również 
uczestnictwo członków Zespołu w szkoleniach i konferencjach 
podnoszących poziom kompetencji zawodowych w zakresie 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
 

Członkowie zespołu interdyscyplinarnego uczestniczyli 
w obowiązkowych szkoleniach: 
 

*11.10.2021 r. - Nakaz natychmiastowego opuszczenia 
mieszkania przez sprawcę przemocy – zmiany w przepisach 
ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Skuteczna 
realizacja procedury „Niebieskiej Karty” z uwzględnieniem 
pomocy dla uzależnionych i ich rodzin/procedury 
zobowiązania do podjęcia leczenia odwykowego - 
PROFILAKTYKA KIER 
 

*10.11.2022 r. - Zakres umiejętności konstruktywnego 
motywowania do zmiany - INTEGRA DOROTA BUDZISZ 
 

*22 - 25.05.2023 r. - „NOWOŚĆ! Ustawa z dnia 09.03.2023 r. 
o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
oraz niektórych innych ustaw. Nowelizacja ustawy 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
z uwzględnieniem uzależnień behawioralnych. Problem 
narkomanii w środowisku lokalnym” - OFICYNA 
PROFILAKTYCZNA 

4. Zapewnienie profesjonalnej pomocy 
osobom doświadczającym przemocy w 
rodzinie i świadkom przemocy w 
rodzinie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prowadzony jest Punkt Konsultacyjny mieszczący się przy 
Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Szczecinku przez 
pedagoga-terapeutę w każdy czwartek w godz. 1400-1600 . 

Dodatkowo przy Urzędzie Gminy Szczecinek działa Punkt 
Konsultacyjny dla Osób Uzależnionych i Współuzależnionych 
od Alkoholu przez psychologa w każdą środę w godz. 1300-
1400. 
W roku 2023 z Punktu skorzystały 44 osoby z 25 rodzin, 
w których ogółem jest 81 osób. Ogólnie udzielono 65 
konsultacji terapeutycznych. Z poradnictwa skorzystało 18 
dzieci. Konsultacje terapeutyczne wyżej wymienionej liczby 
osób nie były jednorazowe. W razie konieczności wizyty 
terapeutyczne odbywały się w miejscu zamieszkania rodziny. 
Szeroki zakres usług był również świadczony przy współpracy 
terapeuty z pracownikami socjalnymi Gminnego ośrodka 
Pomocy społecznej w Szczecinku oraz asystentem rodziny. 
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Strategia wsparcia dotyczącego 
zapobiegania przemocy wobec dzieci  
i osób dorosłych. 
 
 
 

W Punkcie Konsultacyjnym dla osób uzależnionych 
i współuzależnionych przy Urzędzie Gminy w  2023 r. z porad 
skorzystało 113 osób. 
 
Działania edukacyjne wobec dzieci, młodzieży oraz rodziców 
prowadzone są przez szkoły z terenu Gminy Szczecinek. 
Opracowanie i realizacja programu edukacyjnego z zakresu 
przeciwdziałania przemocy dla dzieci została realizowana 
poprzez zorganizowanie w szkołach  podstawowych z terenu 
gminy Szczecinek kampanii edukacyjnych na temat 
przeciwdziałania przemocy. 

5. Inicjonowanie działań w stosunku do 
osób stosujących przemoc w rodzinie. 
Opracowanie i realizacja programu 
terapeutycznego dla sprawców przemocy 
w rodzinie ukierunkowana na zmianę 
zachowań i postaw osób stosujących 
przemoc. 

W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej został opracowany 
i wdrożony do realizacji program psychologiczno -
terapeutyczny dla osób stosujących przemoc domową. Osoby 
stosujące przemoc są kierowane do udziału w oddziaływaniach 
korekcyjno-edukacyjnych do Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Szczecinku. 
 

6.  Analiza i ocena działań Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej. 
 

Każdego roku przeprowadzana jest ocena i weryfikacja 
podjętych działań przez Zespół Interdyscyplinarny. Podmioty 
wchodzące w skład Zespołu co roku przekładają sprawozdania 
z podejmowanych działań i realizacji celów w przedmiocie 
przeciwdziałania przemocy, podnoszenia świadomości 
społecznej w obszarze przyczyn i skutków przemocy oraz 
integrowanie i koordynowanie działań w tym zakresie. 

 
PODSUMOWANIE  
 

Realizacja zadań określonych w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Szczecinek w 2023 roku 
przyczyniła się w szczególności do zwiększenia dostępności pomocy dla osób dotkniętych 
przemocą oraz podniesienia świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy. 
Poszczególne działania były dostosowane do zmieniających się potrzeb i zagrożeń. 
Uwzględniały w szczególności zapobieganie zjawisku przemocy poprzez systematyczną 
realizację różnych form oddziaływań skierowanych do społeczności lokalnej. 

 

Reasumując: podczas realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Szczecinek w roku 2023 
uzyskano zakładane rezultaty. 
 

REKOMENDACJE NA KOLEJNE LATA 
 

1. Kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej współpracy między instytucjami, podmiotami – 
głównie policją, służbą zdrowia, oświatą, sądem, kuratelą oraz gminną komisją 
rozwiązywania problemów alkoholowych.  

2. Podnoszenie świadomości społecznej na temat przemocy domowej, a głównie szeroko 
pojętej edukacji rodziców/ opiekunów w zakresie budowania relacji bez przemocy, edukację 
osób doświadczających przemocy. 

3. Realizacja przedsięwzięć profilaktycznych dla dzieci i młodzieży . 
4. Zwiększenie kompetencji zawodowych pracowników służb i instytucji zajmujących się 

działaniami w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie 
poziomu wiedzy nabytej na szkoleniach, warsztatach, konferencjach, seminariach, wizytach 
studyjnych, dobrych praktykach, itp. 
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5. Udział w kampaniach promujących relacje międzyludzkie bez stosowania przemocy. 
6. Udział osób pracujących bezpośrednio z osobami dotkniętymi przemocą domową| 

i z osobami stosującymi przemoc w formie m.in. superwizji, coachingu, doradztwa, grup 
wsparcia. 

7. Nawiązanie współpracy z kościołami lub związkami wyznaniowymi w celu wprowadzenia 
elementów informacji i edukacji na temat zjawiska przemocy domowej w ramach działania 
poradni prowadzonych przez kościoły lub związki wyznaniowe lub do programów nauk 
przedmałżeńskich. 

8. Zabezpieczenie środków finansowych w budżecie gminy na obsługę organizacyjno -
techniczną zespołu interdyscyplinarnego. 
 

6. Fundusz alimentacyjny i świadczenia rodzinne 
 

Fundusz alimentacyjny – to fundusz przeznaczony do zabezpieczenia wypłacania 
alimentów, których płatnicy okazali się niewypłacalni lub uchylali się od ich płacenia. 

 

Osobą uprawnioną do świadczeń z funduszu alimentacyjnego jest dziecko, które ma 
zasądzone od rodzica alimenty (mogą to być również alimenty na podstawie ugody zawartej 
przed sądem), jeżeli egzekucja tych alimentów jest bezskuteczna. Świadczenia z funduszu 
przysługują na dziecko do ukończenia 18 lat. Na dziecko starsze świadczenia przysługują do 
ukończenia 25 lat pod warunkiem, że uczy się w szkole lub szkole wyższej. Na dziecko 
posiadające orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności, którego rodzic nie płaci 
zasądzonych  alimentów, świadczenia przysługują bez względu na wiek dziecka. Prawo do 
świadczeń z funduszu alimentacyjnego przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód netto 
na osobę w rodzinie w roku poprzedzającym okres świadczeniowy nie przekracza 1 209,00 zł. 

 

Od 2020 r. do świadczeń z funduszu alimentacyjnego została wprowadzona zasada 
„złotówka za złotówkę”. Przy zastosowaniu tej reguły rodzice otrzymujący świadczenie po 
przekroczeniu  kryterium dochodowego (1 209,00 zł na osobę w rodzinie)  nie utracą prawa do 
świadczeń i otrzymują je nadal, ale w odpowiednio niższej wysokości.  

 
Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w kwocie bieżąco zasądzonych 

alimentów, ale nie mogą wynieść więcej niż 500 zł na każde z uprawnionych do alimentów 
dzieci. Dłużnik alimentacyjny jest zobowiązany do zwrotu organowi właściwemu wierzyciela 
(tj. wójtowi, burmistrzowi lub prezydentowi miasta właściwemu ze względu na miejsce 
zamieszkania osoby uprawnionej) należności w wysokości wypłaconych świadczeń z funduszu 
wraz z ustawowymi odsetkami. 40% zwróconej kwoty  stanowi dochód własny gminy, 
a pozostałe 60% tej kwoty oraz odsetki to dochód budżetu państwa. 
 
Świadczeniami rodzinnymi są: 
 
1. Zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, 
2. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, 
3. Świadczenia opiekuńcze: zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne i specjalny 

zasiłek opiekuńczy, 
4. Zasiłek dla opiekuna jako świadczenie będące realizacją wyroku Trybunału 

Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13. 
5. Świadczenie rodzicielskie – to wypłacane po urodzeniu dziecka wsparcie finansowe dla 

rodziców, którzy nie mają uprawnień do zasiłku macierzyńskiego (nie podlegają 
ubezpieczeniu chorobowemu 
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6. Jednorazowe świadczenie z tytułu urodzenia się żywego dziecka posiadającego 
zaświadczenie o ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniu albo nieuleczalnej chorobie 
zagrażającej życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie 
porodu w kwocie 4.000,00 zł (ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet  
w ciąży i rodzin „ Za życiem”).  

 
Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód rodziny  

w przeliczeniu na osobę w rodzinie albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty  
674 zł. W przypadku gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem  
o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu 
niepełnosprawności, zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli przeciętny miesięczny dochód rodziny 
w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 764 zł.  
Osoba mająca prawo do zasiłku rodzinnego może ubiegać się o następujące dodatki: 

 z tytułu urodzenia dziecka, 
 z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, 
 z tytułu samotnego wychowywania dziecka, 
 z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, 
 z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, 
 z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania, 
 z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego. 

 
Według stanu na 31.12.2023 r. w ramach realizacji ustawy o świadczeniach rodzinnych ze 
świadczeń skorzystało 188 rodzin, świadczenie pielęgnacyjne pobierało 98 rodzin, a zasiłek 
pielęgnacyjny wypłacany był dla  293 osób.  
 
Analiza finansowa  
 
Otrzymana  dotacja na realizację ww. zadań wyniosła                                        5 618 981,00 zł  
 
Dotację wykorzystano na:  
- wypłatę świadczeń rodzinnych                                                                          4 595 499,92 zł                   
- wypłatę świadczeń z funduszu alimentacyjnego                                                  315 081,40 zł    
- opłacenie składek na ubezpieczenie społ. za świadczeniobiorców                      525 992,28 zł 
- koszty obsługi                                                                                                       164 135,03 zł     
 Razem                                                                                                                5  600 708,63 zł 
  
 Kwota do zwrotu                18 272,37 zł  
 
Świadczenia  zwrócone przez dłużników alimentacyjnych tytułem zwrotu wypłaconych 
świadczeń z funduszu alimentacyjnego (wyegzekwowane przez komorników Sądowych) 
w 2023 r. to 265 590,02 zł, z czego przekazane na:  
 
dochód budżetu państwa                                                                                        207 974,99 zł  
dochód własny gminy                                                                                              57 615,03 zł  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Razem                                                                                                                    265 590,02 zł 
 
Liczba osób uprawnionych  do świadczeń z FA na dzień 31.12.2023 r.                             54                            
Liczba rodzin pobierających świadczenia z FA na dzień 31.12.2023 r.                             29                           
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Ponadto w 2023 r. Komornicy Sądowi  wyegzekwowali i przekazali na konto Ośrodka 
kwotę 3 341,86 zł tytułem zwrotu wypłaconej zaliczki alimentacyjnej, z czego jedna połowa 
(1 670,89 zł) stanowi dochód Budżetu Państwa, natomiast druga połowa (1 670,97 zł)  
to dochód Gminy Szczecinek. 
 

7. Karta Dużej Rodziny, Zachodniopomorska Karta Rodziny, Zachodniopomorska 
Karta Seniora 
 
 Karta Dużej Rodziny 

 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ zarówno  
w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Od 1 stycznia 2019 r. prawo do 
posiadania Karty Dużej Rodziny przysługuje również wszystkim rodzicom oraz małżonkom  
rodziców, którzy mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci. Jej posiadacze mają 
możliwość tańszego korzystania z oferty instytucji kultury, ośrodków rekreacyjnych czy 
księgarni na terenie całego kraju. Posiadanie Karty ułatwia więc dużym rodzinom dostęp do  
rekreacji oraz obniża koszty codziennego życia. Od 1 stycznia 2018 r. Karta Dużej Rodziny  
dostępna jest w dwóch formach: tradycyjnej (tj. plastikowej) i elektronicznej (tj. na  
urządzeniach mobilnych).  
 

Uchwałą Rady Gminy Szczecinek nr XXII/222/2016 z dnia 29 lutego 2016 r. zwolniono  
z opłaty za odpady komunalne rodziny wielodzietne, które posiadają Kartę Dużej Rodziny. 
Wysokość zwolnienia wynosi 100% opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi na 
trzecie i kolejne dziecko w rodzinie. Ponadto na mocy w/w uchwały zwalnia się z części opłaty 
za gospodarowanie odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości, na których zamieszkują 
mieszkańcy, w części dotyczącej gospodarstw domowych obejmujących rodziny wielodzietne, 
o których mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny.  
 

W praktyce Karta Dużej Rodziny zapewnia zniżki przy zakupie jedzenia i kosmetyków, 
odzieży i obuwia, książek, zabawek i paliwa. Obniża także koszty rachunków za usługi 
telekomunikacyjne czy bankowe. Pozwala na tańsze przejazdy pociągami i komunikacją 
publiczną w wybranych miejscowościach.  
 

Karta  przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów rodzinom z co najmniej trójką 
dzieci:  
 w wieku do ukończenia 18 roku życia,  
 w wieku do ukończenia 25 roku życia, w przypadku gdy dziecko uczy się w szkole do dnia  

30 września następującego po końcu roku szkolnego, w szkole wyższej do końca roku 
akademickiego,  

 bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem  
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepełnosprawności na okres ważności 
orzeczenia.  

 

Rodzicowi oraz małżonkowi rodzica Karta jest przyznawana na czas nieokreślony.  
 

W 2023 r. wpłynęło 129 wniosków o przyznanie Karty Dużej Rodziny, z tego :  
- złożone po raz pierwszy – 15 
- złożone po raz pierwszy wyłącznie przez rodziców – 102 
- o przyznanie karty dla nowego członka rodziny – 4  
- o przyznanie kart dla osób, które już były posiadaczami – 2 
- o wydanie duplikatów kart – 6 
 
Karty przyznane w formie tradycyjnej i elektronicznej – 250  
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Analiza finansowa 
 
Otrzymana dotacja z budżetu państwa  2 399,00 zł 
 

poniesione wydatki                                2 387,00 zł 
 
 
  Zachodniopomorska Karta Rodziny  

 
Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objęte są rodziny z minimum dwojgiem 

dzieci. Program ten ma na celu poprawę sytuacji rodzin. Karta taka umożliwia korzystanie na 
preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych 
usług oferowanych przez partnerów Programu. 
 
O wydanie tej Karty mogą ubiegać się: 
a) rodzice prowadzący wspólne gospodarstwo domowe z minimum dwojgiem dzieci oraz 

dzieci (do 18 roku życia lub 26 roku życia w przypadku kontynuowania nauki, dożywotnio 
w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności); 

b) rodziny zastępcze zamieszkałe pod wspólnym adresem; 
c) rodzinne domy dziecka. 
 
W 2023 r. Zachodniopomorską Kartę Rodziny ubiegały się 2 osoby (zostało wydanych 8 kart). 
 
 Zachodniopomorska Karta Seniora  

 
Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora natomiast objęte są osoby starsze 

zamieszkałe na terenie województwa zachodniopomorskiego. Karta ta umożliwia korzystanie 
na preferencyjnych warunkach z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych 
usług oferowanych przez partnerów Programu. O Kartę tą mogą ubiegać się osoby, które 
ukończyły 60 lat. Karty wydawane są bezpłatnie. 
 
W 2023 r. o Zachodniopomorską Kartę Seniora ubiegało się 8 osób (zostało wydanych 8 kart). 
 

8. Dodatki mieszkaniowe 
 

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem pieniężnym wypłacanym przez gminę, mającym 
na celu dofinansowanie do wydatków mieszkaniowych.  
 
Dodatek ten przysługuje:  
1) najemcom albo podnajemcom lokali mieszkalnych, zamieszkującym w tych lokalach; 
2) osobom mieszkającym w lokalach mieszkalnych, do których przysługuje im spółdzielcze 
prawo do lokalu mieszkalnego; 
3) osobom mieszkającym w lokalach mieszkalnych znajdujących się w budynkach 
stanowiących ich własność i właścicielom samodzielnych lokali mieszkalnych; 
4) innym osobom mającym tytuł prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszącym 
wydatki związane z jego zajmowaniem; 
5) osobom zajmującym lokal mieszkalny bez tytułu prawnego, oczekującym na przysługujący 
im lokal zamienny albo najem socjalny lokalu. 
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Dodatek mieszkaniowy nie przysługuje osobom przebywającym w:  
1) domu pomocy społecznej, 
2) młodzieżowym ośrodku wychowawczym, 
3) schronisku dla nieletnich, 
4) zakładzie poprawczym, 
5) zakładzie karnym, 
6) szkole, w tym w szkole wojskowej– jeżeli instytucje te zapewniają nieodpłatnie pełne 
całodobowe utrzymanie. 
 

Dodatek mieszkaniowy przysługuje, jeżeli w okresie 3 miesięcy poprzedzających datę  
złożenia wniosku o jego przyznanie średni miesięczny dochód przypadający na jednego  
członka gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie przekroczył w gospodarstwie:  
1) jednoosobowym kwoty 2 538,46 zł  (40% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce  

narodowej),  
2) wieloosobowym kwoty 1 903,85 zł (30% przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce  

narodowej).  
 

Przy wydawaniu decyzji o przyznaniu w/w dodatku uwzględnia się kwotę przeciętnego  
wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowiązującego w dniu złożenia wniosku, ostatnio  
ogłoszonego przez Prezesa GUS na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia  
1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2023 r., 
poz. 1251 ze zm.) tj. 6 346,15 zł brutto.  
 

Realizacja dodatków mieszkaniowych w okresie od stycznia 2023 r. do grudnia 2023 r. 
 

Ilość przyjętych wniosków 14 

Ilość wydanych decyzji przyznających 
świadczenie 

14 

Ilość wydanych decyzji odmownych 0 

Ilość wypłaconych świadczeń 87 

Kwota wypłaconych świadczeń 21 846,05 zł 

Liczba rodzin korzystających z dodatku 9 

 
W roku 2023 r. wydano 14 decyzji przyznających dodatek mieszkaniowy, liczba rodzin  

korzystających z dodatku mieszkaniowego wynosiła 9, ponieważ dodatek mieszkaniowy jest  
przyznawany na okres 6 miesięcy i rodzina, która nabyła uprawnienia do dodatku  
mieszkaniowego w roku 2022 otrzymywała świadczenie w roku 2023. Ta sama rodzina mogła  
złożyć wniosek o dodatek mieszkaniowy dwukrotnie w roku 2023. 
 

9. Program „Czyste Powietrze” 
 

Czyste Powietrze to kompleksowy program, którego celem jest zmniejszenie lub 
uniknięcie emisji pyłów i innych zanieczyszczeń wprowadzanych do atmosfery przez domy 
jednorodzinne. Program skupia się na wymianie starych pieców i kotłów na paliwo stałe oraz 
termomodernizacji budynków jednorodzinnych by efektywnie zarządzać energią.  
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W dniu 1 października 2020 r. weszła w życie ustawa z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie 
ustawy o biokomponentach i biopaliwach ciekłych oraz o niektórych innych ustaw 
(Dz. U. z 2020 r.,  poz. 1565), która poprzez dodanie przepisu art. 411 ust. 10h do ustawy 
z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska, wprowadziła nowe zadanie dla 
wójtów, burmistrzów lub prezydentów miast polegające na wydawaniu na żądanie strony 
zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego 
członka gospodarstwa domowego dla osoby fizycznej, która zamierza złożyć wniosek 
o przyznanie dofinansowania z Narodowego lub Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej. Do prowadzenia postępowań oraz wydawania zaświadczeń 
w tych sprawach  Wójt Gminy Szczecinek upoważnił Dyrektora tut. Ośrodka.  

 

W 2023 r. do tutejszego Ośrodka wpłynęło 34 takich żądań. Wydano 34 zaświadczenia.  

10. Stypendia i zasiłki szkolne 
 

Przyznanie stypendium szkolnego uzależnione jest od dochodu rodziny ucznia dla którego 
ma być przyznane świadczenie, w szczególności gdy w rodzinie tej występuje: bezrobocie, 
niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności 
wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a także gdy 
rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. Stypendium może być udzielone 
w formie: całkowitego lub częściowego pokrycia kosztów udziału w zajęciach edukacyjnych, 
w tym wyrównawczych, pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym 
w szczególności zakupu podręczników. W uzasadnionych przypadkach stypendium może być 
przyznane w formie świadczenia pieniężnego. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres 
nie dłuższy niż od września do czerwca w danym roku szkolnym. Wnioski o stypendium 
szkolne składane są do 15 września danego roku szkolnego. 

 

Zasiłek szkolny możne być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej 
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. Przyznawany jest w formie pomocy 
rzeczowej o charakterze edukacyjnym lub w formie świadczenia pieniężnego na pokrycie 
wydatków związanych z procesem edukacyjnym. Zasiłek szkolny przyznawany jest niezależnie 
od otrzymanego stypendium szkolnego. O tę formę pomocy można ubiegać się w terminie nie 
dłuższym niż dwa miesiące od wystąpienia zdarzenia uzasadniającego przyznanie tego 
świadczenia. Za zdarzenie losowe należy rozumieć jakiekolwiek zjawisko zewnętrzne 
w stosunku do uprawnionego, którego nie można było przewidzieć ani mu przeciwdziałać 
(np. klęska żywiołowa, śmierć, lub choroba). 
 

Zadanie objęte jest w 80 % dotacją budżetu państwa. 
 

Realizacja stypendiów i zasiłków szkolnych w 2023 r. 
 

 
Rodzaj zadania 

 
Ilość osób objętych 

świadczeniem 

Wykorzystana 
dotacja budżetu 
państwa (80%)  

w zł 

Wkład własny 
gminy (20%)  

w zł 

Stypendia I – VI 34  
  22 974,72 zł     

 

 
5 743,68 zł 

Stypendia IX – XII 30 

Razem 28 718,40   zł 
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Analiza finansowa 
 
Dotacja otrzymana na realizację zadania                        45 000,00 zł  
Wykorzystano                                                                 22 974,72 zł 
  
Kwota zwrotu                                                                  22 025,28 zł 
 

11. Świadczenia wychowawcze 
  

Celem świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych  
z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. 

 
Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka 

albo opiekunowi prawnemu dziecka do ukończenia przez dziecko 18 roku życia w kwocie 
500,00 zł miesięcznie na dziecko w rodzinie bez względu na dochody uzyskiwane przez 
rodzinę. 
 

Według nowych, obowiązujących od 1 stycznia 2022 r. zasad, wnioski o świadczenie 
wychowawcze przyjmował i rozpatrywał już Zakład Ubezpieczeń Społecznych, który przejął 
zadania związane z obsługą programu „Rodzina 500+”. 
 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w 2023 r. wypłacał i obsługiwał świadczenia za 
poprzednie okresy zasiłkowe tj. 2019/2021 oraz 2021/2022 do końca jego trwania, tj. do 31 
maja 2022 roku, głównie w ramach rozstrzygnięć Wojewody Zachodniopomorskiego 
związanych z koordynacją systemów zabezpieczenia społecznego. 
 
Analiza finansowa 

 
Otrzymana dotacja na realizację ww. zadania                                                    9 584,00 zł   
 
Dotację wykorzystano na: 
- wypłatę świadczeń                                                                                                                 7 583,30 zł                         
- koszty obsługi                                                                                                                         2 000,00 zł 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
RAZEM                                                                                                                                    9 583,30 zł 
 
Kwota do zwrotu                    0,70 zł  
 

12. Dodatki do źródeł ciepła 
 

1) Dodatek węglowy 

Dodatek węglowy został wprowadzony ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku 
węglowym i był świadczeniem jednorazowym w wysokości 3.000,00 zł. Zgodnie z w/w ustawą 
przysługiwał on osobie w gospodarstwie domowym jedno bądź wieloosobowym, w przypadku 
gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kocioł na paliwo stałe, 
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec 
kaflowy na paliwo stałe, zasilane paliwami stałymi (węgiel kamienny, brykiet lub pellet, 
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zawierające co najmniej 85% węgla kamiennego). Ponadto główne źródło ciepła musi być 
wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o której mowa 
w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów 
oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym 
dniu – w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz pierwszy 
do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o których mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy. 

Dodatek ten przysługiwał osobom, które nie skorzystały z wcześniejszego mechanizmu 
wsparcia, jakim była możliwość zakupu węgla po cenie 996,60 zł brutto za tonę. 

Środki na wypłatę dodatku węglowego pochodziły z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. 

Analiza finansowa  
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania             39 790,00 zł 
 
Dotację wykorzystano na: 
wypłatę świadczeń                                                      24 000,00 zł 
koszty obsługi                                                                  480,00 zł 
 
Razem                                                                        24 480,00 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędu Wojewódzkiego            15 310,00 zł                  
 
 
2) Dodatki do niektórych źródeł ciepła 

Dodatki do niektórych źródeł ciepła zostały wprowadzone ustawą z dnia 15 września 
2022r. ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku  
z sytuacją na rynku paliw i były świadczeniem jednorazowym. Zgodnie z w/w ustawą 
przysługiwały one osobie w gospodarstwie domowym jedno bądź wieloosobowym, 
w przypadku gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego jest kocioł na paliwo 
stałe, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, albo piec kaflowy 
na paliwo stałe (zasilane peletem drzewnym, drewnem kawałkowym lub innym rodzajem 
biomasy), kocioł gazowy zasilany skroplonym gazem LPG albo kocioł olejowy. Ponadto 
główne źródło ciepła musiało być wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności 
budynków, o której mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu 
termomodernizacji i remontów oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków do dnia 
11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu – w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych 
lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o których 
mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy. 

Dodatek dla gospodarstwa domowego wynosił: 

 3 000,00 zł – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł na paliwo stałe 
zasilany peletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wyłączeniem drewna 
kawałkowego; 
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 1 000,00 zł – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł na paliwo stałe, 
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec 
kaflowy, zasilane drewnem kawałkowym; 

 500,00 zł – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł gazowy zasilany 
skroplonym gazem LPG (dodatkiem nie są objęte w szczególności: gaz ziemny 
dystrybuowany siecią gazową (tzw. gaz sieciowy) oraz gaz LPG z tzw. butli gazowej); 

 2000,00 zł – w przypadku gdy głównym źródłem ciepła jest kocioł olejowy. 
 

Dodatek ten nie przysługiwał gospodarstwom domowym objętym pozytywnie 
rozpatrzonym wnioskiem o wypłatę dodatku węglowego. Przyznanie dodatku nie wymagało 
wydania decyzji ale następowało na podstawie pisemnej informacji. Decyzje wydawane były 
jedynie w przypadku odmowy przyznania świadczenia, uchylenia oraz nienależnie pobranego 
dodatku. 

Środki na wypłatę dodatku do niektórych źródeł ciepła pochodziły z Funduszu 
Przeciwdziałania COVID-19. 
 
Analiza finansowa 
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                  13 260,00 zł 
 
Dotację wykorzystano na:  
wypłatę świadczeń                                                            13 260,00 zł 
koszty obsługi                                                                        260,00 zł 
 
Razem                                                                              13 260,00 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędu Wojewódzkiego                        0,00 zł       

           

3) Dodatek elektryczny 

Dodatek ten został wprowadzone ustawą z dnia 7 października 2022 r. ustawy 
o szczególnych rozwiązaniach służących ochronie odbiorców energii elektrycznej w 2023 r. 
w związku z sytuacją na rynku paliw. Zgodnie z w/w ustawą przysługiwał on odbiorcy energii 
elektrycznej w gospodarstwie domowym jedno bądź wieloosobowym, w przypadku gdy 
główne źródło ogrzewania gospodarstwa domowego było zasilane energią elektryczną i źródło 
to zostało wpisane lub zgłoszone do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o której 
mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji 
i remontów oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo 
po tym dniu – w przypadku głównych źródeł ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz 
pierwszy do centralnej ewidencji emisyjności budynków, o których mowa w art. 27g ust. 1 tej 
ustawy. 

Dodatek ten nie przysługiwał gospodarstwom domowym objętym pozytywnie 
rozpatrzonym wnioskiem o wypłatę dodatku węglowego lub dodatku do niektórych źródeł 
ciepła a także w przypadku gdy w gospodarstwie domowym jest wykorzystywana energia 
elektryczna pochodząca z mikro instalacji. 
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Przyznanie dodatku nie wymagało wydania decyzji ale następowało na podstawie pisemnej 
informacji. Decyzje wydawane były jedynie w przypadku odmowy przyznania świadczenia, 
uchylenia oraz nienależnie pobranego dodatku. 

Wnioski o przyznanie dodatków można było składać do 01 lutego 2023 r.  

 elektronicznie podpisane za pomocą kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub 
uwierzytelnione z wykorzystaniem profilu zaufanego, 

 tradycyjnie (papierowo) – w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, 
 listownie – za pośrednictwem poczty 

Dodatek ten był świadczeniem jednorazowym i wynosił 1 000,00 zł. W przypadku gdy 
zużycie energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w tym samym miejscu zamieszkania 
w 2021 r. wyniosło więcej niż 5 MWh, dodatek elektryczny wynosił 1500 zł, ale w tym 
przypadku do wniosku o wypłatę dodatku elektrycznego należało dołączyć rozliczenie 
z przedsiębiorstwem energetycznym wykonującym działalność gospodarczą w zakresie obrotu 
energią elektryczną lub zaświadczenie wydane przez to przedsiębiorstwo potwierdzające, że 
zużycie energii elektrycznej w gospodarstwie domowym w tym samym miejscu zamieszkania 
w 2021 r. wyniosło więcej niż 5 MWh. 

Środki na wypłatę dodatku elektrycznego pochodziły z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. 
 
Analiza finansowa 
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                  49 980,00 zł 
 
Dotację wykorzystano na:  
wypłatę świadczeń                                                            49 980,00 zł 
koszty obsługi                                                                        980,00 zł 
 
Razem                                                                                49 980,00 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędu Wojewódzkiego                        0,00 zł       

4)  Refundacja podatku VAT 

Refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r. wynikała z ustawy 
z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych 
w 2023 r. w związku z sytuacją na rynku gazu (Dz. U. z 2022 r., poz. 2687). Refundacja kwoty, 
odpowiadającej podatkowi VAT, wynikającej z opłaconej faktury dokumentującej dostarczenie 
paliw gazowych od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2023 r., przysługiwała gospodarstwom 
domowym, które ogrzewały się gazem oraz ich przeciętne miesięczne dochody nie 
przekraczały kwoty 2 100,00 zł w gospodarstwie jednoosobowym albo 1 500,00 zł na osobę 
w gospodarstwie wieloosobowym. Wniosek o refundację składało się w gminie właściwej ze 
względu na miejsce zamieszkania osoby ubiegającej się na piśmie lub za pomocą środków 
komunikacji elektronicznej. Do wniosku należało dołączyć fakturę dokumentującą dostarczenie 
paliw gazowych oraz dowód uiszczenia opłaty za tę fakturę. 

Środki na wypłatę dodatku elektrycznego pochodziły z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19. 
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Analiza finansowa 
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                   1 002,77zł 
 
Dotację wykorzystano na:  
wypłatę świadczeń                                                                 288,90 zł 
koszty obsługi                                                                            5,78 zł 
 
Razem                                                                                   294,68 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędu Wojewódzkiego                       708,09 zł       

 

13. Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020 
 

 Program Operacyjny Pomoc Żywnościowa przyczynia się do ograniczania ubóstwa poprzez 
zwiększenie bezpieczeństwa żywnościowego osób najbardziej potrzebujących i realizację 
działań na rzecz włączenia społecznego. 

 
Pomoc w ramach POPŻ kierowana jest do tych osób i rodzin, które z powodu niskich 

dochodów nie mogą zapewnić sobie/rodzinie odpowiednich produktów żywnościowych 
(posiłków) i dlatego też trafia do osób znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji życiowej 
(określonej przesłankami z art. 7 ustawy o pomocy społecznej oraz poziomem dochodów 
odniesionych do procentowej wartości odpowiedniego kryterium dochodowego określonego  
w tej ustawie), stanowiąc systematyczne wsparcie.  

 
Pomoc udzielana jest bezpłatnie w postaci artykułów spożywczych, które są przekazywane 

za pośrednictwem Organizacji Partnerskich Lokalnych w formie paczek żywnościowych. 
 
Paczka żywnościowa składa się z co najmniej trzech artykułów spożywczych z różnych grup 

towarowych, wydawanych jednorazowo, a wchodzących w skład zestawu.  
 
Zestaw na Podprogram 2021 Plus (w miesiącu czerwcu 2023 r.) obejmował następujące 

produkty spożywcze:     
 

 

Produkt 
 

Ilość kg/litrów żywności przekazanej 
mieszkańcom 

 

Mleko UHT 1008 
Powidła śliwkowe                                                                    504 
Szynka drobiowa                                                                     1036,80  
Cukier biały                                                                             1000 
Olej rzepakowy                                                                        1005 
Makaron jajeczny                                                                     2000 
Szynka wieprzowa mielona                                                      1500 
Płyn do dezynfekcji rąk 1000 
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W miesiącu czerwcu 2023 r. pomocą żywnościową w ramach PO PŻ objęto 396 
mieszkańców Gminy Szczecinek, znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, spełniających 
kryteria określone w art. 7 ustawy o pomocy społecznej, i których dochód nie przekracza 235% 
kryterium dochodowego uprawniającego do skorzystania z pomocy społecznej, tj. 1 823,60 zł 
dla osoby samotnie gospodarującej i 1 410,00 zł dla osoby w rodzinie. 

 
Pracownicy socjalni w trakcie trwania Podprogramu 2021 PLUS wydali 157 skierowań 

uprawniających do obioru paczek żywnościowych. Ogółem wydano 375 paczek 
żywnościowych. 

 
Gmina Szczecinek współpracuje z 2 organizacjami partnerskimi, do których wydaje 

skierowania tj. Szczecinecka Fundacja na rzecz Osób Poszkodowanych w Wypadkach 
Komunikacyjnych oraz PCK Koszalin. 
 
 

14. Świadczenia dla obywateli Ukrainy 
 

 Świadczenia pieniężne i niepieniężne dla obywateli Ukrainy 
 

Świadczenia pieniężne i niepieniężne  są przyznawane na podstawie art. 29 i art. 30 ustawy 
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na 
terytorium tego państwa. Świadczenia te przyznawane były na zasadach i w trybie ustawy 
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. 
 

Uprawnieni do świadczeń to obywatele Ukrainy, którzy przybyli  do Polski w okresie od 
24 lutego 2022 roku, obywatele posiadający Kartę Polaka, którzy wraz z najbliższą rodziną 
z powodu tych działań wojennych przybyli na terytorium RP, małżonek obywatela Ukrainy, 
o ile przybył on na terytorium RP w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na 
terytorium tego państwa oraz dzieci tych obywateli.  

 
Świadczenie to w całości finansowane było z Funduszu Pomocy. W 2023 roku nie zostało 

złożone żadne podanie o przyznanie w/w świadczeń. 
 
Analiza finansowa 
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                 5 000,00 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędu Wojewódzkiego                 5 000,00 zł                  
 
 
 Jednorazowe świadczenie 300 zł dla obywateli Ukrainy 

 
Jednorazowe świadczenie w wysokości 300,00 zł na osobę przyznawane jest na podstawie 

art. 31 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 
zbrojnym na terytorium tego państwa. Świadczenie to przeznaczone powinno być na 
utrzymanie, w szczególności na pokrycie wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki 
higieny osobistej oraz opłaty mieszkaniowe. 
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Uprawnieni do tego świadczenia to obywatele Ukrainy, którzy przybyli  do Polski 
w okresie od 24 lutego 2022 roku, obywatele posiadający Kartę Polaka, którzy wraz 
z najbliższą rodziną z powodu tych działań wojennych przybyli na terytorium RP, małżonek 
obywatela Ukrainy, o ile przybył on na terytorium RP w związku z działaniami wojennymi 
prowadzonymi na terytorium tego państwa oraz dzieci tych obywateli. Warunkiem koniecznym 
do uzyskania tego świadczenia było także wpisanie obywatela Ukrainy do rejestru PESEL oraz 
złożenie stosownego wniosku. Przyznanie tego świadczenia nie wymagało wydania decyzji. 
Wymóg taki zastosowany musiał być jedynie w przypadku odmowy przyznania świadczenia.  

 
Świadczenie to w całości finansowane było z Funduszu Pomocy. 
 
W 2023 roku do tut. Ośrodka  nie został złożony żaden wniosek w tej sprawie.  
 
Analiza finansowa  
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                 1 000,00 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędu Wojewódzkiego                 1 000,00 zł                  
 
 
 Świadczenie pieniężne z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia obywatelom 

Ukrainy 
 

Świadczenie to wypłacane było na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 r.  
o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa.  

 
Wysokość tego świadczenia wynosi 40 zł na osobę dziennie. 

 
Przysługiwało ono każdemu podmiotowi, w szczególności osobie fizycznej prowadzącej 

gospodarstwo domowe, który zapewnił na własny koszt, zakwaterowanie i wyżywienie 
obywatelom Ukrainy, którzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w związku 
z działaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego państwa, oraz obywateli Ukrainy 
posiadających Kartę Polaka, którzy wraz z najbliższą rodziną z powodu tych działań 
wojennych przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 
Świadczenie to przysługiwało na wniosek zainteresowanej osoby, za okres faktycznego 

zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy, jednak  nie dłużej niż za 
okres 120 dni od dnia przybycia obywatela Ukrainy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. 
Okres wypłaty świadczenia może być przedłużony w szczególnie uzasadnionych przypadkach.  

 
Gmina może przedłużyć okres wypłaty świadczenia na okres dłuższy niż 120 dni 

w przypadku zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia obywatelowi Ukrainy, który: 
 
1) posiada orzeczenie o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie, 

o którym mowa w art. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

2) posiada dokument potwierdzający I lub II stopień niepełnosprawności wydany w ramach 
ukraińskiego systemu orzekania o niepełnosprawności, 

3) ukończył 60 rok życia (kobiety) albo 65 rok życia (mężczyźni), 
4) jest kobietą w ciąży lub osobą wychowującą dziecko do 12 miesiąca życia, 
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5) samotnie sprawuje na terytorium RP opiekę nad trojgiem i więcej dzieci; 
6) jest małoletnim wymienionym w art. 25a ust. 1 ustawy. 
 

Świadczenie pieniężne nie przysługiwało, jeżeli: 
 

- za osobę objętą zakwaterowaniem na wskazany okres wypłacono już świadczenia, 
- warunki zakwaterowania i wyżywienia zagrażają życiu lub zdrowiu ludzi, 
- we wniosku o przyznanie świadczenia podano nieprawdę. 
 

Ponadto przyznanie lub wypłata świadczenia może być uzależnione od weryfikacji 
warunków zakwaterowania i wyżywienia dokonywanej przez upoważnionych pracowników. 
 

W 2023r. do tut. Ośrodka wpłynęły 4 wnioski dotyczące przedłużenia okresu wypłaty 
świadczenia. Świadczenie przyznano na 1 osobę. 

 
Analiza finansowa  
 
Otrzymana dotacja na realizację w/w zadania                 17 500,00 zł 
 
Dotację wykorzystano na: 
wypłatę świadczeń                                                          16 800,00 zł 
koszty obsługi                                                                        64,00 zł 
 
Razem                                                                            16 864,00 zł 
 
Kwota zwrotu                                                                    636,00 zł 
 
Świadczenie to w całości finansowane było z Funduszu Pomocy  
 
 Stypendia i zasiłki szkolne dla uczniów z Ukrainy  

 
Stypendia i zasiłki szkolne dla uczniów, o których mowa w art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 

12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 
na terytorium tego państwa refundowane są ze środków Funduszu Pomocy.  

W roku 2023 do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku nie wpłynął żaden  
wniosek o przyznanie stypendium lub zasiłku szkolnego. 
 
Analiza finansowa  
 
Dotacja  otrzymana na realizację zadania                       1 200,00 zł  
Wykorzystano                                                                        0,00 zł 
 
Kwota zwrotu                                                                  1 200,00 zł 
 
 
 Świadczenia rodzinne 

 
Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy 

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, Obywatelowi Ukrainy 
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przebywającemu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, którego pobyt na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust 1 przysługuje prawo 
do świadczeń rodzinnych, o których mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. 
o świadczeniach rodzinnych.  

 
Ze świadczenia tego w 2023 r. skorzystała 1 rodzina. 
 

Analiza finansowa  
 
Otrzymana dotacja na realizację zadania          2 950,00 zł 
Kwota wykorzystana                                         2 857,00 zł 
 
Kwota zwrotu  do Urzędy Wojewódzkiego       93,00 zł 
 

15. Kluby Senior + 
 

Klub „Senior+” to placówka pozwalająca na aktywne spędzanie wolnego czasu, 
umożliwiająca korzystanie z ofert na rzecz społecznej aktywizacji, motywowanie seniorów do 
działań na rzecz samopomocy i działań wolontarystycznych na rzecz innych. 

Celem funkcjonowania Klubu Senior+ jest udzielenie wsparcia seniorom – osobom 
nieaktywnym zawodowo w wieku 60 lat i więcej – poprzez umożliwienie im korzystania 
z oferty na rzecz społecznej aktywności, a także obejmującej usługi w zakresie aktywności 
ruchowej lub kinezyterapii, oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuńczej  
w zależności od potrzeb stwierdzonych w środowisku lokalnym.  

Zadaniem Klubu Seniora jest wsparcie osób starszych w ich codziennym życiu, 
przeciwdziałanie ich izolacji i marginalizacji, pomoc w utrzymaniu kondycji psychofizycznej, 
aktywizacja osób starszych w celu podejmowania działań zmierzających do poprawy jakości 
ich życia, pomoc osobom starszym w nabywaniu umiejętności organizacji czasu wolnego, 
odkrywanie i rozwijanie zainteresowań, poszerzanie i zdobywanie wiedzy oraz zaspokajanie 
potrzeb kulturalnych, towarzyskich, wspieranie rodzin starszych w opiece nad nimi. oraz 
podwyższenie standardu świadczonych usług na rzecz osób starszych. 
 

W Klubie „Senior+” przygotowano dla seniorów salę spotkań, sprzęt rehabilitacyjny 
w tym bieżnie, rowery treningowe, orbitreki, rotory rehabilitacyjne, szafy do przechowywania 
materiałów, komputer z dostępem do internetu, pomieszczenie klubowe wyposażone w sprzęt  
RTV i meble wypoczynkowe. 
 

Do dyspozycji uczestników w każdym Klubie pozostaje kuchnia wraz z wyposażeniem, 
szatnia i pomieszczenia sanitarne przystosowane dla osób niepełnosprawnych. 

W Klubach organizowane były poniższe zajęcia  i warsztaty: 
 
 warsztaty manualne, 
 kulinarne, stolarskie, 
 florystyczne, 
 gimnastyczno-ruchowe, 



Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku  za rok 2023 
 

 
 

 
47 

 muzyczne, 
 fizjoterapeutyczne, 
 spotkania ze specjalistami np.: dietetyk, psycholog, pielęgniarka, policjant, podolog, 

ortopeda. 
 

Podczas pobytu w Klubie dla Seniorów zapewniony był poczęstunek. W ramach 
działalności Klubu organizowane były całodzienne wyjazdy krajoznawcze, wyjazdy do teatru, 
kina oraz różne spotkania okolicznościowe. Uczestnicy Klubów integrują się poprzez wspólne 
spędzanie czasu. 

Korzystanie z oferty Klubu Senior+ jest odpłatne zgodnie z uchwałą nr XLII/560/2021 
Rady Gminy Szczecinek z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia zasad uczestnictwa oraz 
zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia pod nazwą Klub Senior+ na 
terenie Gminy Szczecinek (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2021 r., poz. 5732). 

Obecnie na terenie gminy Szczecinek funkcjonują 4 takie kluby. 

 

 Klub „Senior+” Wierzchowo 
   

Na funkcjonowanie Klubu w 2023 roku pozyskano środki w kwocie 28 800,00 zł,  
środki własne wynosiły 152 875,09 zł 
 
Klub funkcjonuje od poniedziałku do piątku 4 godziny dziennie. 
 
 Klub „Senior+” Turowo 

 
Klub utworzono w 2021 r. Na realizację tego zadania otrzymano środki w wysokości 

128 000,00 zł, wkład własny wyniósł 32 000,00 zł (łącznie 160 000,00 zł).  
 
Od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.10.2023 r. w Klubie realizowany był projekt 

nadzorowany przez Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie pn. „Gmina Szczecinek wspiera 
seniorów” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Zachodniopomorskiego na lata 2014 – 2020, współfinansowany ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, ze środków z dotacji celowej z budżetu 
państwa oraz środków własnych Gminy Szczecinek. 

 
Wartość projektu : 622 129,06 zł 
Dofinansowanie projektu z UE : 559 531,24 zł 
Krajowe środki publiczne :           93 319,36 zł 
 ● Budżet państwa :             30 721,54 zł 
 ● Środki własne :                62 597,82 zł 
 
Klub funkcjonuje od poniedziałku do piątku 4 godzin dziennie. 
 
Projekt zakończył się w październiku 2023 roku, na miesiąc listopad i grudzień 2023 r. na 
jego funkcjonowanie przeznaczono kwotę 48 604,16 zł z budżetu gminy. 
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 Klub Senior+ Gwda Wielka 
 

Na funkcjonowanie Klubu w 2023 r.  pozyskano środki w kwocie 28 800,00 zł,  
środki własne wynosiły 213 427,85  zł 
 
Klub funkcjonuje od poniedziałku do piątku 4 godziny dziennie. 
 
 
 Klub Senior+ Parsęcko  

 
Na funkcjonowanie Klubu w 2023 r. pozyskano środki w kwocie 28 800,00 zł,  
środki własne wynosiły 192 648,13  zł 
 

Klub funkcjonuje od poniedziałku do piątku 4 godziny dziennie. 
 

16. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej na 2024 r. 
 

Potrzeby finansowe na realizację zadań wynikających z ustaw zostały ujęte w planach 
finansowych i przyjęte do realizacji w budżecie gminy. 

 

Do najważniejszych potrzeb w zakresie pomocy społecznej należy dodatkowo zaliczyć: 
 

 prowadzenie elastycznej polityki kadrowej służącej utrzymaniu dobrej jakości obsługi 
klienta oraz prawidłowej realizacji zadań, 

 poszerzanie środowiskowego systemu wsparcia dla osób niepełnosprawnych i starszych, 
 poszerzanie działań na rzecz rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych, 
 podjęcie działań w celu realizacji zadania własnego gminy o charakterze obowiązkowym, 

o którym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy 
społecznej, tj. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych, 

 podjęcie działań zmierzających od obsługi petentów Ośrodka w bardziej komfortowych 
warunkach tj. wydzielenie miejsca do prowadzenia rozmów i spotkań z klientami. 
Pracownicy tutejszego Ośrodka dbają o tworzenie coraz lepszego wizerunku pomocy 

społecznej, jako instytucji efektywnej, nowoczesnej i skutecznej. Zawsze starają się, aby 
wsparcie do potrzebujących kierowane było sprawnie i w taki sposób, by osoby w trudnej 
życiowej sytuacji, pozostawały w systemie pomocy jak najkrócej. Pracownicy stykają się coraz 
częściej z bardzo trudnymi przypadkami, wymagającymi pomocy od zaraz (są to sytuacje 
dotyczące, osób starszych, chorych, ofiar przemocy). 

 

Ciągły proces starzenia się społeczeństwa wskazuje na konieczność zapewnienia opieki 
osobom starszym, które są jej pozbawione ze strony rodziny lub gdy rodzina sama nie jest 
w stanie zapewnić jej w wymaganym zakresie lub formie. 

 

Zapewnienie w budżecie środków na funkcjonowanie Ośrodka w tym na wynagrodzenia dla 
pracowników. Pracownicy GOPS, nie tylko ze względu na charakter pracy, ale przede 
wszystkim ze względu na zwiększone uprawnienia do samodzielnego pobierania dokumentacji, 
mają coraz więcej obowiązków, jak i większy zakres odpowiedzialności. Zwiększanie zakresu 
zadań, jakie realizuje GOPS przyczynia się również do zwiększania obowiązków dla 
wszystkich pracowników (pomoc społeczna, świadczenia rodzinne, księgowość). 

 



Sprawozdanie z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku  za rok 2023 
 

 
 

 
49 

17. Podsumowanie 
 

Głównym celem Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Szczecinku jest umożliwienie 
osobom oraz rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one 
w stanie pokonać wykorzystując przy tym własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 
 

W wyniku dokonujących się zmian gospodarczych oraz zmian w przepisach prawnych 
zmienia się również struktura klientów pomocy społecznej, ich oczekiwania i potrzeby, 
z których wynika, że pomoc finansowa choć nadal ważna – nie może stanowić jedynej formy 
wsparcia. Działania muszą być wielokierunkowe, zabezpieczające nie tylko sferę materialną, 
ale przede wszystkim mają działać aktywizująco i integrująco na lokalną społeczność. 

 

Podsumowując rok 2023 należy zaznaczyć, że Ośrodek oprócz wszystkich bieżących 
realizował wiele dodatkowych zadań (realizacja i wypłata dodatków węglowych, dodatków 
elektrycznych, dodatków z tyt. używania innych źródeł ciepła, dodatku gazowego, realizacja 
projektu współfinansowanego ze środków UE i EFS, pomoc uchodźcom z Ukrainy, realizacja 
programów Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej, Opieka wytchnieniowa, Korpus 
Wsparcia Seniorów). Realizacja tych wszystkich zadań nałożyła dla wszystkich pracowników 
dodatkowe obowiązki.  

 

Rok 2024 będzie dla Ośrodka kontynuacją realizowanych zadań i prowadzonych działań 
wynikających z ustaw, przyjętych gminnych programów, a także podejmowaniem nowych 
inicjatyw w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, które są niezbędne, aby 
instytucja pomocy społecznej była efektywna i odpowiadała aktualnym problemom. 

 

Pomoc społeczna nie jest w stanie wypełniać swoich zadań bez odpowiedniego wsparcia 
samorządu terytorialnego, instytucji publicznych (sądy, policja, służba zdrowia, oświata), 
organizacji pozarządowych, itp. Tylko stała i systematyczna współpraca między tymi 
jednostkami pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrażanie aktywnej polityki społecznej. 

 

Bardzo ważna jest realizacja planowanych wydatków, ale również i realizacja inwestycji 
społecznych, a polityka osłonowa powinna przechodzić w politykę aktywizacyjną. Sektor 
publiczny, w tym GOPS pełni zarówno rolę koordynatora jak i organizatora usług i dlatego też 
staramy się, aby nasze działania odpowiadały potrzebom jakie diagnozujemy przy 
wykonywaniu codziennej pracy. 


